
 

    วสัิยทัศน : เปนผูนําทางวชิาการดานอุตสาหกรรมเกษตรระดับประเทศและอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขง             

คานยิม   : เกงงาน ทําด ีสามัคค ีมีความสุข 

 

๑/๒๐ 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะอุตสาหกรรมเกษตร  
คร้ังท่ี  ๔/๒๕๕๖      

ในวันอังคารท่ี ๒๓ เมษายน ๒๕๕๖  
ณ  หองประชุม ๓ ชั้น ๒ สํานักงานคณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ผูมาประชุม 
๑. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชรินทร เตชะพันธุ 
๒. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อําพิน    กันธิยะ 

คณบด ี
รองคณบดี 

ประธานกรรมการ 
กรรมการ 

๓. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศรีสุวรรณ นฤนาทวงศสกุล   รองคณบดี  กรรมการ 
๔. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ยุทธนา พิมลศิริผล รองคณบดี  กรรมการ 
๕. ผูชวยศาสตราจารย ดร.นพพล เล็กสวัสดิ์                     หัวหนาสํานักวิชาอุตสาหกรรมเกษตร               กรรมการ  

๖. นางไกรคํา หัสการบัญชา เลขานุการคณะฯ              กรรมการและเลขานุการ  
๗. นางพิราวรรณ สําเภาลอย หัวหนางานบริหารท่ัวไป  ผูชวยเลขานุการ 
 

ผูไมมาประชุม   
๑. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุจินดา ศรีวัฒนะ เดินทางไปปฏิบัติงาน ณ ตางประเทศ  
๒. หัวหนาศูนยบริการธุรกิจอุตสาหกรรมเกษตร         อยูระหวางการสรรหา  
 

ผูเขารวมประชุม 
๑.  อาจารย ดร.พิไลรัก อินธิปญญา 
๒.  อาจารยสุภเวท มานิยม 
๓.  อาจารย ดร.สุทธิรา สุทธสุภา 
๔.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ยงยุทธ เฉลิมชาติ   
๕.  อาจารย ดร.ธรรณพ เหลากุลดิลก 
๖.  นางสาวสังวาลย วรรณกุล 
๗.  นางสาวปยะนุช สวัสดี    
๘.  นายวิสูตร  ลิ่วเกียรต ิ
๙.  นางนงนุช ทองออน 
 

ผูชวยคณบดี 
ผูชวยคณบดี 
หัวหนาสาขาวิชาเทคโนโลยีการบรรจุ 
หัวหนาสาขาวิชาวิศวกรรมอาหาร 
หัวหนาสาขาวิชาเทคโนโลยีผลิตภัณฑทางทะเล 
หัวหนางานบริการการศึกษา บริหารงานวิจัยและบริการชุมชน 
หัวหนางานนโยบายและแผน และประกันคุณภาพการศึกษา 
หัวหนางานการเงิน การคลังและพัสด ุ
รักษาการหัวหนางานศูนยบริการธุรกิจอุตสาหกรรมเกษตร 
 

ผูไมเขารวมประชุม  
๑.  อาจารย ดร.หมอมหลวง ญาศินี จักรพันธุ    ลากิจ  
๒.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชาติชาย โขนงนุช    เดินทางไปปฏิบัติงานตางจังหวัด 
๓.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุทัศน สุระวัง                        ลาปวย 
 

เร่ิมประชุมเวลา ๐๙.๐๐  น. 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑    เร่ืองแจงเพ่ือทราบ 
๑.๑  ผลการปฏิบัติตามมติ/ขอคิดเห็นของท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะ  

อุตสาหกรรมเกษตร คร้ังท่ี  ๓/๒๕๕๖  วันศุกรท่ี ๑๕ มีนาคม ๒๕๕๖  รายละเอียดตามท่ีไดนําเสนอในท่ีประชุมฯ  
 
 

 ท่ีประชุมฯ รับทราบ    
 

 ๑.๒  การรับรองมติของท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะ  (โดยการแจงเวียน)  
  

 ท่ีประชุมฯ รับทราบ  
 



 

    วสัิยทัศน : เปนผูนําทางวชิาการดานอุตสาหกรรมเกษตรระดับประเทศและอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขง             

คานยิม   : เกงงาน ทําด ีสามัคค ีมีความสุข 

 

๒/๒๐ 

 ๑.๓  รายงานการประเมินผลตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติงานของสวนงาน ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๕ (รอบ ๑๒ เดือน) 
 ประธานท่ีประชุมฯ แจงขอมูลร ายงานการประเมินผลตัวช้ีวัดตามคํารับรองการปฏิบัติงานของสวน
งาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๕ (รอบ ๑๒ เดือน) ดังน้ี 

๑) ผลการประเมินรวมทุกยุทธศาสตร คณะฯ ไดคะแนนถวงนํ้าหนักเฉลี่ย ๓.๘๗๑๖ 
๒) ผลการดําเนินงานตามคํารับรองการปฏิบัติงานของสวนงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๕ 

(รอบ ๑๒ เดือน) 

ยุทธศาสตร 
นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

คะแนน 
ท่ีได 

คะแนน 
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับผลการดําเนินงาน 

ยุทธศาสตรท่ี ๑ 
พัฒนาการจัดการศึกษา
อยางมีคุณภาพในระดับ
สากล 

๓๐.๐๐ ๓.๙๕๕๘  • ผลการดําเนินงานภาพรวมอยูในระดับดี 

• ตัวช้ีวัดท่ีมีผลการประเมินในระดับพอใช 
ไดแก ๑.๑๐ จํานวนหลักสูตรสหกิจศึกษา 

• ตัวช้ีวัดท่ีมีผลการประเมินในระดับท่ีตอง
ปรับปรุงดวน ไดแก ๑.๗ รอยละของการ
พัฒนาหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา (TQF) 

ยุทธศาสตรท่ี ๒  
พัฒนางานวิจัยและสราง
นวัตกรรมท่ีนําไปใช
ประโยชน 
ในการเรียนการสอน การ
พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม 

๓๐.๐๐ ๒.๘๘๕๕  • ผลการดําเนินงานภาพรวมอยูในระดับพอใช 

• ตัวช้ีวัดท่ีมีผลการประเมินในระดับท่ีตอง
ปรับปรุงดวน ไดแก  
๒.๑ จํานวนผลงานวิจัย นวัตกรรมหรืองาน
สรางสรรคท่ีตีพิมพ เผยแพร หรือนําไปใช
ประโยชนในระดับชาติหรือดับนานาชาต ิ
๒.๖ จํานวนผลงานวิจัย นวัตกรรมหรืองาน
สรางสรรคท่ีไดยื่นขอจดทะเบียนสิทธิบัตร  
อนุสิทธิบัตรและลิขสิทธ์ิ 
๒.๗ จํานวนผลงานวิจัย นวัตกรรมหรืองาน
สรางสรรคท่ีไดรับการจดทะเบียนสิทธิบัตร  
อนุสิทธิบัตรและลิขสิทธ์ิ 

ยุทธศาสตรท่ี ๓ 
พัฒนาการบริการวิชาการ
และการใหบริการบนฐาน 
ความตองการของชุมชน
และทองถ่ิน 

๕.๐๐ ๕.๐๐๐๐  • ผลการดําเนินงานอยูในระดับดีมาก 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๔  
มุงทํานุบํารุงศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี
ไทย ทองถ่ินลานนา และ
กลุมชาติพันธุและอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

๕.๐๐ ๕.๐๐๐๐  • ผลการดําเนินงานอยูในระดับดีมาก 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๕  
พัฒนาความเปนสากล 
ของมหาวิทยาลัย 

๑๒.๐๐ ๕.๐๐๐๐  • ผลการดําเนินงานอยูในระดับดีมาก 
 



 

    วสัิยทัศน : เปนผูนําทางวชิาการดานอุตสาหกรรมเกษตรระดับประเทศและอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขง             

คานยิม   : เกงงาน ทําด ีสามัคค ีมีความสุข 

 

๓/๒๐ 

 

ยุทธศาสตร 
นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

คะแนน 
ท่ีได 

คะแนน 
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับผลการดําเนินงาน 

ยุทธศาสตรท่ี ๖  
พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการท่ีดีและมี
ประสิทธิภาพ 

๑๘.๐๐ ๓.๙๙๕๔  • ผลการดําเนินงานอยูในระดับดี 

• ตัวช้ีวัดท่ีมีผลการประเมินในระดับพอใช 
ไดแก ๖.๖ รอยละของอาจารยประจําท่ีดํารง
ตําแหนงวิชาการ (ผูชวยศาสตราจารย) ตอ
อาจารยท้ังหมด 

• ตัวช้ีวัดท่ีมีผลการประเมินในระดับท่ีตอง
ปรับปรุงดวน ไดแก ๖.๗ รอยละของ 
อาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงวิชาการ  
(รองศาสตราจารย และศาสตราจารย)  
ตออาจารยท้ังหมด 

รวม ๑๐๐.๐๐  ๓.๘๗๑๖  
 

   ประธานท่ีประชุมฯ มอบหมายใหผูรับผิดชอบในแตละตัวชี้วัดไปปรับปรุงตัวชี้วัดท่ีเกี่ยวของดวย 
สําหรับแนวทางการปรับปรุงแกไขปญหาการขอตําแหนงทางวิชาการ คณะฯ จะเปนผูติดตามและดําเนินการ  
ขอตําแหนงทางวิชาการใหกับคณาจารยในสังกัด ซ่ึงจะเปนการดําเนินการโดยคณะฯ (ใชแบบ  ๐๔)  โดยใชวิธีเรียก
เอกสารคําสอนท่ีอาจารยใชสอนและเพ่ิมขอมูลผลงานวิจัยของแตละบุคคลและกรอกขอมูลในแบบดังกลาว 
   

   ท่ีประชุม ฯ รับทราบ  
 
 ๑.๔  ขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวย เงินชวยเหลือพนักงานมหาวิทยาลัยประจํากรณี
ออกจากงาน พ.ศ.๒๕๕๖ 
 ประธานท่ีประชุมฯ แจงขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวย เงินชวยเหลือพนักงานมหาวิทยาลัย
ประจํากรณีออกจากงาน พ .ศ.๒๕๕๖  เพ่ือเปนการตอบแทนคุณความดีท่ีไดอุทิศตนปฏิบัติงานใหแกมหาวิทยาลัย มีผล
บังคับยอนหลังตั้งแตวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๕๓ โดยเบิกจายจากเงินของกองทุน ในกรณีดังน้ี 

๑) ถูกเลิกจางดวยเหตุท่ีมหาวิทยาลัยยุบหรือเลิกตําแหนงหรือยุบเลิกหนวยงานหรือมหาวิทยาลัย 
เลิกจางกอนครบอายุสัญญา 

๒) ตาย ยกเวนตายเน่ืองจากการประพฤติช่ัวอยางรายแรงของตนเอง 
๓) เกษียณอายุงาน 
 

โดยกําหนดอัตราการจายเงินชวยเหลือกรณีออกจากงาน ดังน้ี 
๑) เมื่อปฏิบัติงานติดตอกันครบหน่ึงรอยยี่สิบวัน แตไมครบหน่ึงป ใหจายไดไมเกินหน่ึงเทาของ

อัตราเงินเดือนเดือนสุดทาย 
๒) เมื่อปฏิบัติงานติดตอกันครบหน่ึงป แตไมครบสามป ใหจายไดไมเกินสามเทาของอัตราเงินเดือน

เดือนสุดทาย 
๓) เมื่อปฏิบัติงานติดตอกันครบสามป แตไมครบหกป ใหจายไดไมเกินหกเทาของอัตราเงินเดือน

เดือนสุดทาย 
๔) เมื่อปฏิบัติงานติดตอกันครบหกป แตไมครบสิบป ใหจายไดไมเกินแปดเทาของอัตราเงินเดือน

เดือนสุดทาย 
๕) เมื่อปฏิบัติงานติดตอกันครบสิบปข้ึนไป ใหจายไดไมเกินสิบเทาของอัตราเงินเดือนเดือนสุดทาย 

 
     ท่ีประชุม ฯ รับทราบ  
 
 



 

    วสัิยทัศน : เปนผูนําทางวชิาการดานอุตสาหกรรมเกษตรระดับประเทศและอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขง             

คานยิม   : เกงงาน ทําด ีสามัคค ีมีความสุข 

 

๔/๒๐ 

 ๑.๕  การปรับอัตราคาจางพนักงานมหาวิทยาลัย (สวนงาน) 
 ประธานท่ีประชุมฯ แจงเรื่องการปรับอัตราคาจางพนักงานมหาวิทยาลัย (สวนงาน) ตามมติท่ีประชุม
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเชียงใหม ครั้งท่ี ๔/๒๕๕๖ เมื่อวันท่ี ๒๙ มีนาคม ๒๕๕๖ ไดอนุมัติใหปรับอัตราคาจาง
พนักงานมหาวิทยาลัยช่ัวคราว (พนักงานสวนงาน) ตั้งแตวันท่ี ๑ มีนาคม ๒๕๕๖ ดังน้ี 
 

คุณวุฒิ 
อัตรา อัตราคาจางใหม 

คาจางเดิม ๑ ม.ีค.๕๖ ๑ ม.ค.๕๗ ๑ ม.ค.๕๘ 
ปริญญาเอกหรือเทียบเทา  ๑๗,๐๑๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๑,๐๐๐ ๓๐,๔๐๐ 
ปริญญาโทหรือเทียบเทา  ๑๒,๖๐๐ ๑๖,๔๐๐ ๑๗,๕๐๐ ๒๒,๙๕๐ 
ปริญญาตรี ปฏิบัติการท่ัวไป ๙,๑๔๐ ๑๓,๓๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๖,๓๖๐ 
 วิชาชีพเฉพาะ ๙,๑๔๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๖,๓๖๐ ๑๗,๕๒๐ 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)  ๗,๖๗๐ ๑๐,๒๐๐ ๑๑,๕๐๐ ๑๓,๐๒๐ 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.), ประกาศนียบัตรวิชาการ
ศึกษา (ปกศ.สูง) และอนุปริญญา 

 ๗,๐๑๐ ๙,๕๔๐ ๑๐,๘๔๐ ๑๓,๐๒๐ 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  ๖,๔๑๐ ๘,๓๐๐ ๙,๔๐๐ ๑๐,๖๗๐ 
ประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนตน, ตอนปลาย  ๕,๗๐๐ ๗,๕๙๐ ๘,๖๙๐ ๘,๙๙๐ 
ตําแหนงพนักงานบริการ (ฝมือดานเทคนิคและเครื่องยนต) 
(ตําแหนงพนักงานขับรถยนต เดิม) 

 ๖,๑๔๐ ๘,๐๓๐ ๘,๙๐๐ ๙,๑๒๐ 

 

 ท้ังน้ี สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัยช่ัวคราว (พนักงานสวนงาน) ท่ีจางอยูเดิม มีการปรับเงินเพ่ิมเพ่ือ
ชดเชยให ตามรายละเอียดบัญชีปรับเงินเดือนชดเชยตามคุณวุฒิ จําแนกตามชวงเงินเดือนและคุณวุฒิการศึกษา 
 
     ท่ีประชุม ฯ รับทราบ  
 
   ๑.๖ ประธานท่ีประชุมฯ แจง ท่ีประชุม ฯ พิจารณาดานจริยธรรมนักศึกษา เน่ืองจากในภาค
การศึกษาท่ี ๒/๒๕๕๕ ไดพบนักศึกษาทุจริตในการสอบท้ังมหาวิทยาลัย จํานวน ๑๒๐ ราย และในสวนของคณะจํานวน  
๔ ราย ซึ่งในจํานวนน้ันมี ๑ ราย ไดขอลาออกไปแลว ประธานท่ีประชุมฯ จึงไดขอใหผูชวยคณบดีฝายพัฒนาคุณภาพ
นักศึกษาและหัวหนาสํานักวิชาอุตสาหกรรมเกษตร พิจารณาหาแนวทางแกไขและการพัฒนาดานจริยธรรมนักศึกษาในเรื่อง
น้ีดวย 
 
     ท่ีประชุม ฯ รับทราบ  
 
   ๑.๗ ประธานท่ีประชุมฯ แจง ขอใหหัวหนาสํานักวิชาอุตสาหกรรมเกษตรคิดระบบทวนการให
คะแนนโดยเฉพาะการใชโปรแกรมตัดเกรด เน่ืองจากการขอแกไขการใหลําดับข้ัน หากไมมีเหตุผลอันควรจะถือเปนความผิด
ทางวินัย  ซึ่งในแตละปการศึกษาจะมีการขอแกไขการใหลําดับข้ันท้ังมหาวิทยาลัยจํานวนไมต่ํากวา ๔๐ กระบวนวิชา  และ
ในจํานวนน้ันรอยละ ๙๕ เปนการขอแกไขการใหลําดับข้ันท่ีเกิดจากความผิดพลาดของอาจารยผูสอน   
 
     ท่ีประชุม ฯ รับทราบ  
 
   ๑.๘ ประธานท่ีประชุมฯ แจงผลการพิจารณาของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (กบม.) มีมติ
เห็นชอบรางขอบังคับฯ วาดวยคาธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจายท้ังระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา โดยจะมีผลใช
บังคับตั้งแตปการศึกษา ๒๕ ๕๗ เปนตนไป และมีการทบทวนการปรับคาธรรมเนียมการศึกษาทุก ๔ ป ท้ังน้ีในกลุมสาย
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ระดับปริญญาตรีคาธรรมเนียมเหมาจายภาคการศึกษาละ ๑๖,๐๐๐ บาท แตตนทุนจริงของ
คณะอุตสาหกรรมเกษตรอยูท่ี ๑๘,๐๐๐ บาทตอหัว  
 
     ท่ีประชุม ฯ รับทราบ  



 

    วสัิยทัศน : เปนผูนําทางวชิาการดานอุตสาหกรรมเกษตรระดับประเทศและอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขง             

คานยิม   : เกงงาน ทําด ีสามัคค ีมีความสุข 

 

๕/๒๐ 

 
ระเบียบวาระท่ี ๒  เร่ืองรับรองรายงานการประชุมฯ   คร้ัง ท่ี ๓/๒๕๕๖  วันศุกรท่ี ๑๕ มีนาคม ๒๕๕๖   
  ประธานท่ีประชุมฯ แจงใหท่ีประชุมพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารประจําคณะฯ 
ครั้งท่ี ๓/๒๕๕๖  เมื่อวันศุกรท่ี ๑๕ มีนาคม ๒๕๕๖   
 

   ท่ีประชุม ฯ พิจารณาแลวใหการรับรองรายงานการประชุม  
 
ระเบียบวาระท่ี ๓  เร่ือง สืบเนื่อง - ไมมี -  

 
ระเบียบวาระท่ี ๔   เร่ืองเพ่ือพิจารณา 
 

๔.๑  ผลการดําเนินงานคณะกรรมการบริหารจัดการทรัพยากร  
   รองคณบดีฝายบริหารฯ ไมมีรายงานผลการดําเนินงานคณะกรรมการฯ  เน่ืองจากอยูใน

ระหวางการปรับเปลี่ยนรองคณบดีท่ีรับผิดชอบงานในดานน้ี จึงยังไมมีรายงานผลการดําเนินงานท่ีผานมา  
 
     ท่ีประชุม ฯ รับทราบ  

 
๔.๒  ผลการดําเนินงานคณะกรรมการฝายวิชาการ  
 ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศรีสุวรรณ นฤนาทวงศสกุล ไดแจงผลการดําเนินการของ

คณะกรรมการฝายวิชาการแทน ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุจินดา ศรีวัฒนะ เน่ืองจากไปราชการตางประเทศ ดังน้ี     
๑) กําหนดการสอบสัมภาษณผูเขาศึกษาตามระบบ Admissions ปการศึกษา ๒๕๕๖ ในวันพุธท่ี 

๑๕ พฤษภาคม ๒๕๕๖ เริ่มเวลา ๐๗.๓๐ – ๑๒.๐๐ น. ณ หอประชุมคณะอุตสาหกรรมเกษตรและหองประชุมอาคารเดิม
ของสาขาวิชาวิศวกรรมอาหาร และมีกําหนดการตรวจรางกายผูเขาสอบสัมภาษณ ณ โรงพละศึกษาเวลา ๑๔.๐๐ น.  
เปนตนไป  

ประธานท่ีประชุมฯ ขอใหคณะกรรมการฝายวิชาการประเมินผลการรับนักศึกษาแบบรับรวม ๔ 
สาขาวิชา วาไดครบตามเปาหมายหรือไม 

 

 ๒) สํานักทะเบียนและประมวลผลไดสํารวจจํานวนรับนักศึกษาในปการศึกษา ๒๕๕๗ ซึ่งคณะ
จะยังใชรูปแบบการรับเหมือนปการศึกษา ๒๕๕๖ โดยรับรวม ๔ สาขาวิชา และรับแยกเฉพาะสาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ
ทางอุตสาหกรรมเกษตร และสาขาวิชาเทคโนโลยีผลิตภัณฑทางทะเล โดยแบงจํานวนรับดังน้ี  
 

 

            ๓) โครงการสรางนักเทคโนโลยีผลิตภัณฑทางทะเลสูบานเกิด  
                     ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศรีสุวรรณ นฤนาทวงศสกุล ไดขอใหท่ีประชุม ฯ พิจารณารางโครงการสราง  
นักเทคโนโลยีผลิตภัณฑทางทะเลสูบานเกิด ซึ่งเปนโครงการรับตรงใหมในปการศึกษา ๒๕๕๗ โดยจะรับนักศึกษาเขาศึกษา

   สาขา 
วิชา 

 
จํานวนรับ 
ตามแผน 

ปการศึกษา 
๒๕๕๗ 

 
อบ 

คัดเลือก 
โควตา  

มช.(๕๐%) 

โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและชุมชน (๒๐%)  สวนกลาง (๓๐%) รวมคณะ
แจงรับ เรียนดี กีฬา วมว.มช. เด็กดีมีที่

เรียน 
โครงการ 
รับตรง 
ของ
คณะ 

ผานระบบ
คัดเลือก  
ม.ขอน 
แกน 

ผานระบบ
คัดเลือก  

ม.
สงขลา 

รวม สอท.  กสพท. 

- FST  
 - FE   
 - PDT   
- PKT    

 
๗๐ 
๗๐ 
๗๐ 
๗๐ 

 
 

๒๕๐ 

 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
๑ 
- 

 
๒ 
๒ 
๒ 
๒ 

 
๒ 
๒ 
๒ 
๒ 

 
- 
- 
- 
- 

 
๕ 
๕ 
๕ 
๕ 

 
๕ 
๕ 
๕ 
๕ 

 
๑๔ 
๑๔ 
๑๕ 
๑๔ 

 
 

๑๒๐ 

 
- 
- 
- 
- 

 
 

๔๒๗ 

BIOT ๖๐ ๔๕ - - ๒ ๒ - ๕ ๕ ๑๔ ๓๐ - ๘๙ 
MPT ๕๐ ๒๐ - - ๒ ๒ ๑๐ ๕ ๕ ๒๔ ๕๐ - ๙๔ 

รวม ๓๙๐ ๓๑๕ - ๑ ๑๒ ๑๒ ๑๐ ๓๐ ๓๐ ๙๕ ๒๐๐ - ๖๑๐ 



 

    วสัิยทัศน : เปนผูนําทางวชิาการดานอุตสาหกรรมเกษตรระดับประเทศและอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขง             

คานยิม   : เกงงาน ทําด ีสามัคค ีมีความสุข 

 

๖/๒๐ 

สาขาวิชาเทคโนโลยีผลิตภัณฑทางทะเล ปละ ๒ ๐ คน จากโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายใน ๑๐ จังหวัด ไดแก จังหวัด
สมุทรสาคร สมุทรปราการ สมุทรสงคราม ระนอง ประจวบคีรีขันธ ฉะเชิงเทรา ชลบุรี ระยอง จันทบุรี และตราด  
เน่ืองจากโครงการรับตรงของคณะท่ีมีอยูเดิมคือ โครงการหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีผลิตภัณฑทาง
ทะเล (สหกิจศึกษา) ซึ่งรับตรงเฉพาะทายาทผูประกอบการทางผลิตภัณฑทางทะเล ตั้งแตปการศึกษา ๒๕๔๙ ปจจุบัน
โครงการดังกลาวไดปรับเปนโครงการทายาทอุตสาหกรรมเกษตรเพ่ือรองรับทายาทผูประกอบการทางดานอุตสาหกรรม
เกษตรและรับนักศึกษาทุกสาขาวิชาๆ ๕ คน และจะรับนักศึกษาตั้งแตปการศึกษา ๒๕๕๗ เปนตนไป  
  ท่ีประชุมฯ ไดพิจารณาแลวมีมติเห็นชอบ  ท้ังน้ี ประธานท่ีประชุมฯ ไ ดขอใหพิจารณาในสวนของการ
กําหนดเง่ือนไขการเขาศึกษาเมื่อผานการพิจารณาคัดเลือกแลว เชน การทําสัญญาเพ่ือปองกันการสละสิทธ์ิเขาศึกษา  
เปนตน 
   

 ๔.๓  ผลการดําเนินงานคณะกรรมการตรวจสอบและประกันคุณภาพการศึกษา   
  รองคณบดีฝายวิชาการ รายงานผลการดําเนินงานคณะกรรมการตรวจสอบและประกัน
คุณภาพการศึกษา วา ไดมีการประชุมรวมกันกับผูรับผิดชอบการประกันคุณภาพแตละองคประกอบ โดย ไดพิจารณาราง
รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report) และแกไขตามขอเสนอแนะ เพ่ือเตรียมรับการตรวจประเมิน
ตอไป  
     ท่ีประชุม ฯ รับทราบ  

 
๔.๔  ผลการดําเนินงานคณะกรรมการฝายวิจัยและบริการวิชาการ  

      รองคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ รายงานผลการดําเนินงานดานบริการวิชาการ ดังน้ี 
ดานบริการวิชาการ 

 โครงการบริการวิชาการงบประมาณเงินแผนดินประจําป ๒๕๕๕  ไดมีการดําเนินงานของ
โครงการแลวประมาณรอยละ ๕๐  และในสวนของโครงการท่ีคณะเปนผูรับผิดชอบไดมีการดําเนินการจัดกิจกรรม  
๒ กิจกรรม คือ 

๑) โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง  “การปรับตัวของอุตสาหกรรมอาหารเขาสู AEC 
ดวยระบบ ISO๒๒๐๐๐/HACCP/BRC”  วันท่ี ๒๘-๒๙ มีนาคม ๒๕๕๖  เวลา  ๘.๓๐-๑๗.๐๐ น. ณ  โรงแรมเมอรเคียว   
อ.เมือง  จ.เชียงใหม 

๒) โครงการฝกอบรม เรื่อง “ขอกําหนดท่ัวไปวาดวยความสามารถหองปฏิบัติการทดสอบ
และหองปฏิบัติการสอบเทียบ ISO/IEC ๑๗๐๒๕ : ๒๐๐๕” วันท่ี ๒๖ เมษายน  ๒๕๕๖  ณ  คณะอุตสาหกรรมเกษตร  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 
ดานการวิจัย 

๑) งบประมาณโครงการวิจัย จากงบประมาณเงินรายไดคณะฯ ประจําป ๒๕๕๖   
ไดพิจารณาจัดสรรทุนวิจัย Cluster นักวิจัยรุนใหม และวิจัยสถาบันเสร็จสิ้นแลว รวม ๔ โครงการ รวมเปนเงินท้ังสิ้น 
๑๗๐,๐๐๐ บาท ดังน้ี 

-  ทุนวิจัย Cluster โครงการวิจัยเรื่อง Fruits and vegetables โดย ผูชวยศาสตราจารย  
   ดร.สมชาย จอมดวง หัวหนาโครงการ ไดรับการสนับสนุนจํานวน ๑๕๕,๐๐๐ บาท  

-  ทุนนักวิจัยรุนใหม : ไมมีผูเสนอขอรับทุน  
-  ทุนวิจัยสถาบัน ไดจัดสรรงบประมาณสนับสนุน ๓ โครงการจํานวน ๑๕,๐๐๐ บาท  
สําหรับงบประมาณเงินรายได ประจําป ๒๕๕๗ จะประกาศรับสมัครประมาณเดือนมิถุนายนน้ี 

  

๒) งบประมาณโครงการวิจัย ประจําป ๒๕๕๖ 
 จํานวนโครงการวิจัยและงบประมาณโครงการวิจัย ประจําป ๒๕๕๖ ดังน้ี 
 -  งบประมาณแผนดิน ไดรับอนุมัติ ๖ โครงการ เปนเงิน ๒.๙๑๔ ลานบาท 
 -  งบประมาณเงินรายไดคณะฯ ไดอนุมัติ ๔ โครงการ เปนเงิน ๑๗๐,๐๐๐ บาท 
 -  งบประมาณจากแหลงทุนภายนอก ไดรับอนุมัติ ๘ โครงการ เปนเงิน ๑๕.๖๒ ลานบาท 

และอยูระหวางรอผลการพิจารณา ๑๒ โครงการเปนเงิน ๒๗.๔๔ ลานบาท 
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๗/๒๐ 

๓) การวิเคราะหการของบประมาณโครงการวิจัย (ป ๒๕๕๖) จากแหลงทุนภายนอก  
                        ในปงบประมาณ ๒๕๕๖ ไดเสนอโครงการวิจัยเพ่ือขอรับการสนับสนุนจากแหลงทุนภายนอกรวม
ท้ังสิ้น ๒๕ โครงการ รวมเปนเงิน ๔๓.๐๖ ลานบาท โดยในระยะ ๖ เดือนของปงบประมาณดังกลาว ไดรับการพิจารณา
อนุมัติแลว ๘ โครงการ เปนเงิน ๑๕.๖๒ ลานบาท  อยูระหวางรอผลการพิจารณา ๑๒ โครงการ เปนเงิน ๑๔.๒๙ ลานบาท 
ไมผานการพิจารณา ๕ โครงการ เปนเงิน ๑๓.๑๕ ลานบาท  โดยรวมไดรับการสนับสนุนงบประมาณแลว คิดเปนรอยละ 
๓๖  

๔) งบประมาณโครงการวิจัย งบประมาณแผนดินประจําป ๒๕๕๗ 
           จํานวนโครงการวิจัยและงบประมาณโครงการวิจัย งบประมาณแผนดินประจําป ๒๕๕๗ 

ไดรับอนุมัติ ๕ โครงการ เปนงบประมาณเบ้ืองตนจํานวน ๔.๗๐๕ ลานบาท 
 

๕) ผลงานตีพิมพ ประจําปปฏิทิน ๒๕๕๖ 
 จํานวนผลงานวิจัยท่ีไดรับการตีพิมพ ประจําปปฏิทิน ๒๕๕๖ ดังน้ี วารสารระดับชาติ จํานวน 
๔ เรื่อง วารสารระดับนานาชาติ จํานวน ๑๐ เรื่อง และยื่นจดลิขสิทธ์ิ จํานวน ๓ เรื่อง 
 

๖) งบประมาณเงินรายไดคณะเพ่ือสนับสนุนการนําเสนอผลงานท่ีประเทศเกาหลีใต  
           คณะอุตสาหกรรมเกษตร ไดจัดสรรงบประมาณเงินรายไดคณะเพ่ือสนับสนุนการนําเสนอ

ผลงานท่ีประเทศเกาหลีใต ดังน้ี 
             -  การนําเสนอผลงานท่ี Gangneung Wonju National University ประเทศเกาหลีใต 

จํานวน ๒ ทุน ไดแก อาจารย ดร .เอกสิทธ์ิ จงเจริญรักษ และ อาจารยวชิระ จิระรัตนรังษี โดยจะเดินทางไปนําเสนอผลงาน
ในระหวางวันท่ี ๗-๘ พฤษภาคม ๒๕๕๖ 
 -  การนําเสนอผลงานท่ี Korea University จํานวน ๕ ทุน โดยไปนําเสนอผลงานใน
ระหวางวันท่ี ๑-๒ กรกฎาคม ๒๕๕๖  โดยไดประชาสัมพันธใหคณาจารยและบุคลากรในคณะไดรับทราบแลว กําหนดรับ
สมัครทุนภายในวันท่ี ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๕๖  
 

๗) การดําเนินการจัดทําวารสาร Food and Applied Bioscience Journal  
                      คณะอุตสาหกรรมเกษตร อยูระหวางดําเนินการจัดทําวารสาร Food and Applied Bioscience 
Journal ดังน้ี 
                      -  จัดทําวารสาร Food and Applied Bioscience Journal ฉบับท่ี ๒ (๒๐๑๓) โดยมีบทความ
ท่ีจะลงเลมครบแลว พรอมจัดพิมพในสิ้นเดือนเมษายน ๒๕๕๖ เพ่ือแจกจายไปยังหนวยงานตางๆ ในเดือนพฤษภาคม 
๒๕๕๖ ท้ังน้ีอยูระหวางการเรียบเรียงและนําขอมูลบทความลงเวบไซต ขณะน้ีมีบทความสงมาเพ่ิมเติมอีก  ๒ เรื่อง อยูใน
ระหวางการ review โดย ๑ เรื่องสงมาจากประเทศบราซิล  

 -  อยูระหวางดําเนินจัดสงหนังสือเชิญเพ่ือใหมาลงตีพิมพไปยังกลุมเปาหมายตาง  ๆ 
                        -  อยูระหวางการพิจารณาและดําเนินการใหวารสารเขาสูฐานขอมูล DOAJ (Directory of 
Open Access Journals) ซึ่งจะทําใหวารสารเปนท่ีรูจักไดมากข้ึน  
 

     ท่ีประชุม ฯ รับทราบ  
 
๔.๕  ผลการดําเนินงานคณะกรรมการประชาสัมพันธ   
 รองคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ รายงานผลการดําเนินงานคณะกรรมการ

ประชาสัมพันธ ดังน้ี 
คณะอุตสาหกรรมเกษตรไดประชาสัมพันธโครงการวิจัยของคณาจารย ๒ ทานคือ อาจารย ดร. 

เอกสิทธ์ิ จงเจริญรักษ และ อาจารย ดร.เจิมขวัญ สังขสุวรรณ  ผานทางงานประชาสัมพันธ มหาวิทยาลัยเชียงใหม และ  
ไดเผยแพรไปสูสื่อสาธารณะตางๆ แลว เชน เดลินิวส บานเมือง เวบไซตตางๆ เชน manager online  และอยูระหวาง 
การทําสื่อประชาสัมพันธคณะในรูปสื่ออ่ืนๆ ไดแก การจัดทําสไลดแนะนําคณะ การจัดทําแผนพับแนะนําคณะ  
ฉบับภาษาอังกฤษ และการจัดทําหนังสือรวมผลงานวิจัยท่ีไดรับการตีพิมพ เปนตน 

 

     ท่ีประชุม ฯ รับทราบ  
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คานยิม   : เกงงาน ทําด ีสามัคค ีมีความสุข 

 

๘/๒๐ 

๔.๖   ผลการดําเนินงานคณะกรรมการบริหารจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
 รองคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ รายงานผลการดําเนินงานคณะกรรมการบริหาร

จัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ดังน้ี 
    คณะกรรมการบริหารจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  ไดพิจารณาใหมีการดําเนิน การ
ปรับปรุงระบบสารสนเทศ และสวนท่ีเก่ียวของ คือ  

๑) พิจารณาไมซื้อโปรแกรม e-office ในขณะน้ี โดยจะขอใช Version เดิมไปกอน พรอมมี
แนวทางในการพัฒนาระบบของคณะตอไป  

๒) การปรับปรุงระบบ key card ไดพิจารณาปรับเปลี่ยนการยื่นขอตออายุบัตรใหนักศึกษา
สามารถมายื่นขอตออายุบัตร ๑ ปตอครั้ง  โดยดําเนินการขอตออายุบัตรไดในชวงสัปดาหแรกของการเปดภาคการศึกษา
ท้ังน้ีเริ่มใชตั้งแตปการศึกษา ๒๕๕๖ เปนตนไป  

๓) การปรับปรุง modem ท่ีใชในการเช่ือมตอ internet ผานระบบ WIFI ในคณะใหมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน และเพ่ิมจุดใหบริการใหครอบคลุมมากยิ่งข้ึน  
 
  ท่ีประชุมฯ รับทราบและพิจารณาใหความเห็นชอบ  

 
๔.๗  ผลการดําเนินงานคณะกรรมการฝายพัฒนาคุณภาพนักศึกษา  
 ผูชวยคณบดี รายงานผลการดําเนินการ ฝายพัฒนาคุณภาพนักศึกษา วาไดแตงตั้งท่ีปรึกษา

และคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาชุดใหม ประกอบดวย  
คณบด ี     ท่ีปรึกษา  
ผูชวยคณบดีฝายพัฒนาคุณภาพนักศึกษา  ประธานกรรมการ  
หัวหนาสํานักวิชาอุตสาหกรรมเกษตร    กรรมการ  
อาจารย ดร.มล.ญาศินี จักรพันธุ    กรรมการ  
อาจารย ดร.สรญา เขียวนาวาวงศษา    กรรมการ  
อาจารย ดร.ทนงศักดิ์ ไชยาโส    กรรมการ  
อาจารยสุวรรณา เดชะรัตนางกูร     กรรมการ  
อาจารยกําธร พุทธิขจร     กรรมการ  
อาจารยสมชาย วงศสุริยศักดิ์     กรรมการ  
นายกสโมสรนักศึกษาคณะอุตสาหกรรมเกษตร   กรรมการ 
เลขานุการสโมสรนักศึกษาคณะอุตสาหกรรมเกษตร  กรรมการ  
นายสันติพงษ คําพา      กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวภคภรณ กอเกิด    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
 
ประธานท่ีประชุมฯ ไดกําชับ ผูชวยคณบดีฝายพัฒนาคุณภาพนักศึกษา ใหการดูแล แนะนํา และ

กวดขันในการจัดกิจกรรมออกคายอาสาพัฒนาของนักศึกษา ท้ังน้ีเน่ือง จากการเลือกพ้ืนท่ีจัดกิจกรรมคายอาสาพัฒนาน้ัน 
บางพ้ืนท่ีจะมีความเสี่ยงตอความปลอดภัยของนักศึกษา  
 ท้ังน้ีขอใหคณะกรรมการชุดดังกลาวชวยดูแลและกํากับการจัดกิจกรรมรับนองใหม โดยในปน้ีจะจัด
กิจกรรมภายในมหาวิทยาลัย เพ่ือความปลอดภัยในการเดินทางของนักศึกษา หากจะมาจัดกิจกรรมในคณะขอใหเปนวัน
เสารหรือวันอาทิตย และ ใหเปนชวงกลางวัน และคาดวาในปน้ีจะชวยประหยัดงบประมาณดานยานพาหนะในการรับ-สง
นักศึกษามาทํากิจกรรมในคณะไดมากข้ึน  
 
  ท่ีประชุมฯ รับทราบและใหความเห็นชอบ  
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คานยิม   : เกงงาน ทําด ีสามัคค ีมีความสุข 

 

๙/๒๐ 

๔.๘  ผลการดําเนินงานสํานักวิชาอุตสาหกรรมเกษตร  
      หัวหนาสํานักวิชาอุตสาหกรรมเกษตร  รายงานผลการดําเนินงาน ของสํานักวิชาอุตสาหกรรม
เกษตร ดังน้ี 

๑) ความคืบหนาการปรับเปลี่ยนโครงสรางภายในของสํานักวิชาอุตสาหกรรมเกษตร ท่ีประชุม
กลุมผูประสานงานสาขาวิชาฯ ในคราวประชุมเดือนมีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๖ วันท่ี ๕ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๖ คราว -ประชุมเดือน
เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๖ วันท่ี ๓ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๖ ท่ีประชุมกลุมนักวิทยาศาสตร ในคราวประชุมเดือนมีนาคม พ.ศ. 
๒๕๕๖ วันท่ี ๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๖ คราวประชุมเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๕๖ วันท่ี ๕ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๖ และท่ีประชุม
หัวหนาสาขาวิชาฯ คราวประชุม ครั้งท่ี ๔/๒๕๕๖ วันท่ี ๑๓ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๖  

ผลการดําเนินการ ท่ีประชุมหัวหนาสาขาวิชาฯ และผูประสานงานสํานักวิชาฯ เห็นควรใหชะลอการ
รวมงานบริการการศึกษา ตามมติท่ีประชุมกรรมการบริหารคณะฯ ไปกอน เพ่ือทดลองการบริหารงานในสํานักวิชาฯ แบบมี
หัวหนางาน เปนระยะเวลา ๖ เดือน  โดยมีกําหนดสงพิจารณารายละเอียดของงาน ( job description) ของกลุมผู
ประสานงานสาขาวิชาฯ และกลุมนักวิทยาศาสตร ในวันท่ี ๒๕ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๖ พรอมดําเนินการกําหนดกรอบงาน
ของหัวหนางาน และเลือกหัวหนางานสําหรับกลุมผูประสานงานสาขาวิชาฯ ในวันท่ี ๓ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๖ และกลุม
นักวิทยาศาสตร ในวันท่ี ๕ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๖  ไดรายช่ือคุณปยะนุช จันทนา เปนหัวหนางานสําหรับกลุมผูประสานงาน
สาขาวิชาฯ และคุณเสถียร บุญกํ้า เปนหัวหนางานสําหรับกลุมนักวิทยาศาสตร  ในเบ้ืองตนหัวหนางานแตละกลุม  
จะดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของกับการวางแผนการดําเนินงาน และการปรับปรุงประสิทธิภาพการทํางาน ของบุคลากร  
ในกลุม ภายใตการกํากับ และการใหคําแนะนําของหัวหนาสํานักวิชาฯ และผูชวยคณบดีท่ีเก่ียวของ เมื่อปฏิบัติงานไปครบ 
๖ เดือน (ตนเดือนตุลาคม พ.ศ.๒๕๕๖) หัวหนางานแตละทานจะจัดสงสรุปผลการดําเนินการ เปรียบเทียบกับกรณีท่ีไมมี
หัวหนางานใหสํานักวิชาฯ เพ่ือรายงานใหท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารคณะฯ ทราบตอไป  

๒) ความคืบหนาการติดตามผลคะแนนประเมินการเรียนการสอนโดยเฉลี่ย และรอยละจํานวน
นักศึกษาท่ีเขาไปประเมิน ประจําภาคการศึกษาท่ี ๒/๒๕๕๕ เปรียบเทียบกับภาคการศึกษาท่ี ๑/๒๕๕๕  

  รายละเอียด  

รายการสถิติ ภาคการศึกษาท่ี 

 
๑/๒๕๕๕ 

(๒๖/๑๒/๕๕) 
๒/๒๕๕๕ 

(๒๖/๒/๕๖) 
๒/๒๕๕๕ 
(๘/๔/๕๖) 

ผลประเมินเฉลี่ย ๘๓.๒๗ ± ๐.๘๓ ๘๓.๔๔ ± ๐.๗๒ ๘๓.๔๖ ± ๐.๖๗ 
รอยละนักศึกษาเขาประเมิน ๖๓.๖๕ ± ๒.๔๙ ๕๒.๘๓ ± ๓.๒๒ ๖๘.๒๙ ± ๒.๕๓ 

จํานวนการลงทะเบียน ๘,๙๗๔ ๑๐,๘๘๖ ๑๐,๗๘๙ 
จํานวนการประเมิน ๕,๖๗๒ ๔,๘๐๓ ๖,๘๕๖ 
จํานวนคณาจารย ๔๓ ๔๔ ๔๔ 

กอนสิ้นภาคการศึกษา (วัน) -๙๐ -๔ -๔๕ 

๓) ผลวิเคราะหความคิดเห็นของนักศึกษา ท่ีมีตอการจัดการเรียนการสอน ของคณาจารยคณะ
อุตสาหกรรมเกษตร ประจําปการศึกษาท่ี ๒๕๕๕  เปนดังระบุในตารางดานลาง อน่ึงสํานักวิชาฯ ไดมีหนังสือท่ี ศธ ๖๓๙๓ 
(๒๐.๕)/ว๓๓๒ ลว. ๙ เมษายน พ.ศ.๒๕๕๖ แจงผลสรุปรอยละความคิดเห็นของนักศึกษาท่ีมีตอการจัดการเรียนการสอน
ของคณาจารยในสังกัด สํานักวิชาอุตสาหกรรมเกษตร คณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ประจําปการศึกษา 
๒๕๕๕ แลว  โดยความคิดเห็นในเชิงบวก ๕ อันดับแรก ในการจัดการเรียนการสอนของคณาจารยในสังกัดคณะ
อุตสาหกรรมเกษตร ไดแก อาจารยสอนเขาใจ อาจารยสอนดี อาจารยสอนสนุก อาจารยใจดี และอาจารยมีสวนผลักดันให
นักศึกษาอยากเรียน สวนความคิดเห็นในเชิงวิจารณเพ่ือปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน ๕ อันดับแรก ไดแก อาจารยควร
สอนใหเขาใจงาย/ยกตัวอยางเพ่ิม ขอสอบ /เน้ือหาเยอะเกินไป เอกสารการสอนไมเปนระเบียบ อาจารยควรสรุปเน้ือหา /ไม
นอกเรื่องเกินไป และอาจารยควรเอาใจใสนักศึกษาในการทําแล็บ/ดูงาน 



 

    วสัิยทัศน : เปนผูนําทางวชิาการดานอุตสาหกรรมเกษตรระดับประเทศและอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขง             

คานยิม   : เกงงาน ทําด ีสามัคค ีมีความสุข 

 

๑๐/๒๐ 

รายการสถิติ 
ภาคการศึกษาท่ี 

๑/๒๕๕๕  (๒๖/๑๒/๕๕) ๒/๒๕๕๕  (๘/๔/๕๖) 
ผลประเมินเฉลี่ย ๘๓.๒๗ ± ๐.๘๓ ๘๓.๔๖ ± ๐.๖๗ 

รอยละนักศึกษาเขาประเมิน ๖๓.๖๕ ± ๒.๔๙ ๖๘.๒๙ ± ๒.๕๓ 
จํานวนการลงทะเบียน ๘,๙๗๔ ๑๐,๗๘๙ 
จํานวนการประเมิน ๕,๖๗๒ ๖,๘๕๖ 
จํานวนคณาจารย ๔๓ ๔๔ 

จํานวนนักศึกษาท่ีประเมินเชิงบวก ๑๕๕ 
จํานวนนักศึกษาท่ีประเมินเชิงวิจารณ/แนะนํา ๑๖๕ 

จํานวนกระบวนวิชาท่ีเปดสอน ๑๙๓ 
๔) ความคืบหนาการดําเนินการตามมติท่ีประชุมกรรมการวิชาการประจําคณะฯ ตามหนังสือท่ี 

ศธ ๖๓๙๓ (๒๐.๕)/๒๑๒ ลว. ๖ มีนาคม พ.ศ.๒๕๕๖   
ผลการดําเนินการ 

(ก) การหาแนวทางในการจัดการจัดการเรียนการสอน ใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน สํานักวิชาฯ ไดสง
หนังสือเวียน ท่ี ศธ ๖๓๙๓ (๒๐.๕)/๒๒๖ ลว. ๑๑ มีนาคม พ.ศ.๒๕๕๖ ไปยังคณาจารยและบุคลากร ใหสงขอเสนอแนะใน
การปรับปรุงประสิทธิภาพการเรียนการสอนกระบวนวิชาสัมมนาของสาขาวิชาตางๆ เพ่ือใหสํานักวิชาฯ ดําเนินการรวบรวม
ขอมูล ในวันท่ี ๕ เมษายน พ.ศ.๒๕๕๖ และนําขอมูลท่ีได ไปประกอบการกิจกรรมถายทอดองคความรู เพ่ือหาแนวทาง  
ในการจัดการเรียนการสอนกระบวนวิชาสัมมนา ใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน ซึ่ง ท่ีประชุมหัวหนาสาขาวิชาฯ ครั้งท่ี ๔ /๒๕๕๖ 
ในวันท่ี ๑๓ มีนาคม พ.ศ.๒๕๕๖ มีมติเห็นชอบ ใหสํานักวิชาฯ จัด กิจกรรมถายทอดองคความรูดังกลาว แกคณาจารยและ
บุคลากรตอไป (คาดวาจะเปนชวงเดือนพฤษภาคม พ.ศ.๒๕๕๖) 

(ข) การหาแนวทางในการวัดและประเมินผลการเรียนการสอน ใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน สํานัก
วิชาฯ ได มอบหมายใหท่ีประชุมกลุมผูประสานงานสาขาวิชาฯ ในคราวประชุมเดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕๕๖ วันท่ี ๕ มีนาคม 
พ.ศ.๒๕๕๖ ดําเนินการจัดทํารางแนวปฏิบัติการเก็บรักษาขอสอบใหแลวเสร็จ และ นําเวียนรางแนวปฏิบัติดังกลาว ใหท่ี
ประชุมหัวหนาสาขาวิชาฯ พิจารณาใหความเห็นชอบตอไป ท้ังน้ีท่ีประชุมหัวหนาสาขาวิชาฯ ครั้งท่ี ๔ /๒๕๕๖ ในวันท่ี ๑๓ 
มีนาคม พ.ศ.๒๕๕๖ มีมติเห็นชอบให สํานักวิชาฯ จัดกิจกรรมถายทอดองคความรู เพ่ือรวบรวมปญหาท่ีเกิดข้ึน ในการวัด 
และประเมินผลการเรียนการสอน เพ่ือกําหนดแนวทางในการวัด และประเมินผลการเรียนการสอน ใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
นอกจากน้ี ยังมีตัวอยางกิจกรรมท่ีไดรับคําแนะนําจากคณะกรรมการวิชาการในคราวประชุมวันท่ี ๑๘ เมษายน พ.ศ.๒๕๕๖ 
และไดรับความเห็นชอบจาก ท่ีประชุมหัวหนาสาขาวิชาฯ ในคราวประชุมครั้งท่ี ๕ /๒๕๕๖ ในวันท่ี ๒๒ เมษายน พ.ศ.
๒๕๕๖ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการวัดและประเมินผลการเรียนการสอน ไดแก การแจงใหคณาจารยผูควบคุมกระบวนวิชา 
โครงงานวิจัย / ปญหาพิเศษ จัดสงรูปแบบการประเมินกระบวนวิชา เพ่ือควบคุมมาตรฐาน การจัดการเรียนการสอน 
กระบวนวิชาโครงงานวิจัย/ปญหาพิเศษ และการปรับปรุงรูปแบบการงานวันวิชาการประจําป ของนักศึกษาระดับปริญญา
ตรี ท่ีใหมีการจัดกิจกรรมการนําเสนอแบบปากเปลา เพ่ือเพ่ิมทักษะ และประสบการณนําเสนอผลงานวิจัย ของนักศึกษา
ระดับปริญญาตรี โดยอาจจัดใหแยกนําเสนอพรอมกันในหองประชุมเล็กหลายหอง ท่ีคณะฯ หรือท่ีโรงแรมตามความ
เหมาะสมของงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร และถาเปนไปได ใหดําเนินการประเมินโครงงานวิจัยของนักศึกษา อยางเปน
ระบบ ในคราวเดียวกันดวย 

(ค) การหามาตรการ หรือวิธีการเพ่ือใหการจัดทําเอกสาร มคอ. ๓ - ๖ เปนไปตามกรอบของเวลา
ท่ีกําหนด ขณะน้ีสํานักวิชาฯ ไดดําเนินการผนวกฐานขอมูลเอกสาร มคอ. ๓ – ๖ ท่ีมีอยูเดิม เขากับฐานขอมูลประเมินการ
เรียนการสอนแลว พบจํานวนกระบวนวิชาของคณะอุตสาหกรรมเกษตร ท่ีเปดสอนในชวงปการศึกษา ๒๕๕๔ และ ๒๕๕๕ 
จํานวนรวมท้ังสิ้น ๒๓๐ กระบวนวิชา และไดจัดทํารายการรหัสกระบวนวิชา รายช่ือกระบวนวิชา พรอมท้ังช่ือคณาจารย
ผูรับผิดชอบในการจัดทําเอกสาร มคอ. ๓  - ๖ สําหรับปการศึกษา ๒๕๕๔ จําแนกตามภาคการศึกษา ใหผูประสานงาน
สาขาวิชาฯ และหัวหนาสาขาวิชาฯ ตรวจสอบ เพ่ิมเติมเอกสาร มคอ ๓ และดําเนินการติดตามเอกสารท่ีเก่ียวของอ่ืนๆ  
จากคณาจารย ในคราวประชุมหัวหนาสาขาวิชาฯ ครั้งท่ี ๕/๒๕๕๖ ในวันท่ี ๒๒ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๖ แลว ซึ่งสํานักวิชาฯ 
จะไดดําเนินการจัดทําฐานขอมูลสําหรับปการศึกษา ๒๕๕๕ ตอไป เมื่อขอมูลพ้ืนฐานท่ีเก่ียวของท้ังหมดไดรับการตรวจสอบ



 

    วสัิยทัศน : เปนผูนําทางวชิาการดานอุตสาหกรรมเกษตรระดับประเทศและอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขง             

คานยิม   : เกงงาน ทําด ีสามัคค ีมีความสุข 

 

๑๑/๒๐ 

แลว จักไดนําโปรแกรมคอมพิวเตอรท่ีไดพัฒนาข้ึน จัดพิมพหนังสือติดตามเอกสาร มคอ. ๓ – ๖ ท่ียังไดไมครบถวนจาก
คณาจารยผูรับผิดชอบกระบวนวิชาเปนรายบุคคลโดยอัตโนมัติ ตอไป 

 

สาขาวิชา 
จํานวนกระบวนวิชาท่ีเปดสอน  (จํานวน มคอ ๓ และ มคอ ๔ ท่ีมีอยู)              

ในภาคการศึกษาท่ี 
 ๑/๒๕๕๔ ๒/๒๕๕๔ 

BIOT ๒๖ (๐) ๒๖ (๐) 
FE ๑๘ (๓) ๑๖ (๒) 
FST ๓๒ (๑) ๒๔ (๐) 
MPT ๑๐ (๗) ๑๓ (๓) 
PDT ๒๐ (๒) ๓๐ (๓) 
PKT ๑๗ (๗) ๑๑ (๒) 

การเรียนรูผานกิจกรรม ๑ (๐) ๑ (๐) 
รวม ๑๒๔ (๒๐) ๑๒๑ (๑๐) 

 

๕) ความคืบหนาการแกไขปญหาการจัดหองสอบ และการจัดกรรมการคุมสอบสําหรับกระบวน
วิชาภาษาอังกฤษ และกระบวนวิชา GE  

ผลการดําเนินการ สํานักวิชาฯ ไดดําเนินการหารือกับสํานักงานคณะฯ งานบริการการศึกษาฯ หนวย
อาคารสถานท่ี และหนวยบริการสารสนเทศ ในวันท่ี ๑๒ มีนาคม พ.ศ.๒๕๕๖ เพ่ือหาแนวทางแกไขปญหารวมกัน (หนังสือ
ท่ี ศธ๖๓๙๓ (๒๐.๑)/- ลว. ๒๑ มีนาคม พ.ศ.๒๕๕๖) โดยไดขอสรุปดังน้ี 

(ก) กอนการสอบกลางภาค และปลายภาค ในแตละภาคการศึกษา ๑ สัปดาห สํานักวิชาฯ จะจัด
ใหมีการประชุมรวมกัน ระหวางสํานักวิชาฯ  งานบริการการศึกษาฯ และคณะกรรมการจัดหองสอบ เพ่ือเตรียมความพรอม
ในการจัดหองสอบ 

(ข) การกําหนดคณะ กรรมการคุมสอบ สําหรับกระบวนวิชาภาษาอังกฤษ และกระบวนวิชา GE  
ท่ีประชุมเสนอใหเปนคําสั่งของคณะฯ โดยใหคณาจารย และบุคลากรท่ีมีคุณสมบัติเปนกรรมการคุมสอบไดทุกคนมีสวนรวม
ในการเปนกรรมการคุมสอบตามวันและเวลาท่ีกําหนด หากไมสามารถมาคุมสอบตามคําสั่งคณะฯ ได กรรมการทานน้ันๆ 
จะตองเปนผูรับผิดชอบในการประสานและหาผูคุมสอบแทนตนเอง 

๖) ความคืบหนาการพิจารณาคัดเลือกผูสมควรไดรับรางวัล อาจารยดีเดน อาจารยดีเดน 
(จริยธรรม) และขาราชการพลเรือนดีเดน ประจําป พ.ศ. ๒๕๕๖  

ผลการดําเนินการ สํานักวิชาฯ ไดดําเนินการรวบรวมรายช่ือท่ีไดรับการเสนอจาก คณาจารยและ
บุคลากร ในสังกัดสํานักวิชาฯ และรายช่ือเพ่ิมเติมจาก ท่ีประชุมหัวหนาสาขาวิชาฯ ครั้งท่ี ๔ /๒๕๕๖ ในวันท่ี ๑๓ มีนาคม 
พ.ศ.๒๕๕๖ พรอมขอเสนอแนะเพ่ิมเติมแลว โดยท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ  ใหจัดสงรายช่ือท่ีรวบรวมไดดังกลาว ไปยัง
คณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสมของผูสมควรไดรับรางวัล ในระดับคณะฯ พิจารณาคัดเลือกผูท่ีมีความเหมาะสม
ตอไป ซึ่งสํานักวิชาฯ ไดดําเนินการแลว ดังน้ี 

 

ลําดับ 
ท่ี 

รายการเชิดชูเกียรติ ผูท่ีไดรับการเชิดชูเกียรติ 

อางอิง การประชุม 
หัวหนาสาขาวิชาฯ 

(วันท่ีประชุม; วันท่ีรับรอง
รายงานการประชุม) 

๑ นักเทคโนโลยีดีเดน ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุจินดา ศรีวัฒนะ 
ครั้งท่ี ๑/๒๕๕๖  

(๙/๑/๕๖; ๑๙/๑/๕๖) 

๒ นักวิทยาศาสตรดีเดน ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชาติชาย โขนงนุช 
ครั้งท่ี ๑/๒๕๕๖  

(๙/๑/๕๖; ๑๙/๑/๕๖) 



 

    วสัิยทัศน : เปนผูนําทางวชิาการดานอุตสาหกรรมเกษตรระดับประเทศและอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขง             

คานยิม   : เกงงาน ทําด ีสามัคค ีมีความสุข 

 

๑๒/๒๐ 

 

ลําดับ 
ท่ี 

รายการเชิดชูเกียรติ ผูท่ีไดรับการเชิดชูเกียรติ 

อางอิง การประชุม 
หัวหนาสาขาวิชาฯ 

(วันท่ีประชุม; วันท่ีรับรอง
รายงานการประชุม) 

๓ นักเทคโนโลยีรุนใหมดีเดน ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิสิฐ ศรีสุริยจันทร 
ครั้งท่ี ๑/๒๕๕๖  

(๙/๑/๕๖; ๑๙/๑/๕๖) 

๔ นักวิทยาศาสตรรุนใหมดีเดน อาจารย ดร.เอกสิทธ์ิ จงเจริญรักษ 
ครั้งท่ี ๑/๒๕๕๖  

(๙/๑/๕๖; ๑๙/๑/๕๖) 

๕ 
ผูปฏิบัติงานดีเดน :  
ดานการบริการ  
กลุมผูประสานงานสาขาวิชาฯ 

คุณปยะนุช จันทนา  
และคุณสาริกา สุระนาถ 

ครั้งท่ี ๓/๒๕๕๖  
(๑๑/๒/๕๖; ๑๘/๒/๕๖) 

๖ 
ผูปฏิบัติงานดีเดน :  
ดานการบริการ กลุม
หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร 

คุณเปรม ทองชัย 
ครั้งท่ี ๓/๒๕๕๖  

(๑๑/๒/๕๖; ๑๘/๒/๕๖) 

๗ 
ผูปฏิบัติงานดีเดน :  
ดานการบริหาร 

ไมเสนอช่ือ 
ครั้งท่ี ๓/๒๕๕๖  

(๑๑/๒/๕๖; ๑๘/๒/๕๖) 

๘ 
ผูปฏิบัติงานดีเดน :  
ดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

ไมเสนอช่ือ 
ครั้งท่ี ๓/๒๕๕๖  

(๑๑/๒/๕๖; ๑๘/๒/๕๖) 

๙ อาจารยดีเดน 

ท่ีประชุมฯ มีมติใหสํานักวิชาฯ จัดสงรายช่ือ
คณาจารยท่ีรวบรวมได จํานวน ๑๐ ทาน  
ไปยังคณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสม
ของผูสมควรไดรับรางวัล ในระดับคณะฯ 
เพ่ือพิจารณา ซึ่งสํานักวิชาฯ ไดดําเนินการ
แลว ตามหนังสือท่ี ศธ ๖๓๙๓ (๒๐.๕)/๒๘๐                   
ลว. ๒ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๖  

ครั้งท่ี ๔/๒๕๕๖  
(๑๓/๓/๕๖; ๑/๔/๕๖) 

๑๐ อาจารยดีเดน: ดานจริยธรรม 

ท่ีประชุมฯ มีมติใหสํานักวิชาฯ จัดสงรายช่ือ
คณาจารยท่ีรวบรวมได จํานวน ๖ ทาน  
ไปยังคณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสม
ของผูสมควรไดรับรางวัล ในระดับคณะฯ 
เพ่ือพิจารณา ซึ่งสํานักวิชาฯ ไดดําเนินการ
แลวตามหนังสือท่ี ศธ ๖๓๙๓ (๒๐.๕)/๒๘๐  
ลว. ๒ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๖ 

ครั้งท่ี ๔/๒๕๕๖  
(๑๓/๓/๕๖; ๑/๔/๕๖) 

๑๑ ขาราชการพลเรือนดีเดน 

ท่ีประชุมฯ มีมติใหสํานักวิชาฯ จัดสงรายช่ือ
คณาจารยท่ีรวบรวมได จํานวน ๕ ทาน  
ไปยังคณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสม
ของผูสมควรไดรับรางวัล ในระดับคณะฯ 
เพ่ือพิจารณา ซึ่งสํานักวิชาฯ ไดดําเนินการ
แลวตามหนังสือท่ี ศธ ๖๓๙๓ (๒๐.๕)/๒๘๐                   
ลว. ๒ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๖ 

ครั้งท่ี ๔/๒๕๕๖  
(๑๓/๓/๕๖; ๑/๔/๕๖) 

๑๒ ลูกจางประจําดีเดน 
ไมเสนอช่ือ  
เน่ืองจากสํานักวิชาฯ ไมมีลูกจางประจํา 

- 
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๑๓/๒๐ 

 

ลําดับ 
ท่ี 

รายการเชิดชูเกียรติ ผูท่ีไดรับการเชิดชูเกียรติ 

อางอิง การประชุม 
หัวหนาสาขาวิชาฯ 

(วันท่ีประชุม; วันท่ีรับรอง
รายงานการประชุม) 

๑๓ 
โครงงานสหกิจศึกษาดีเดน 
ประเภทท่ี ๙  
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

ไมเสนอช่ือ เน่ืองจากสถานประกอบการ  
ไมประสงคเปดเผยรายละเอียดกระบวนการ
ผลิตหรือผลการดําเนินงาน ท่ีเปนเรื่องปกปด 

ครั้งท่ี ๔/๒๕๕๖  
(๑๓/๓/๕๖; ๑/๔/๕๖) 

๑๔ 
โครงงานสหกิจศึกษาดีเดน 
ประเภทท่ี ๑๑                    
นวัตกรรมสหกิจศึกษาดีเดน 

ไมเสนอช่ือ เน่ืองจากสถานประกอบการ  
ไมประสงคเปดเผยรายละเอียดกระบวนการ
ผลิตหรือผลการดําเนินงาน ท่ีเปนเรื่องปกปด 

ครั้งท่ี ๔/๒๕๕๖  
(๑๓/๓/๕๖; ๑/๔/๕๖) 

 

๗) ความคืบหนาการกําหนดความเช่ียวชาญของอัตราพนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนงอาจารย 
จํานวน ๓ อัตรา ท่ีสํานักวิชาฯ ไดรับการจัดสรร ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗ จําแนกตามกลุมกระบวนวิชา โดย
พิจารณาจากกลุมกระบวนวิชาท่ียังมีความขาดแคลนคณาจารยผูสอนกอน  

ผลการดําเนินการ ท่ีประชุมหัวหนาสาขาวิชาฯ ครั้งท่ี ๔ /๒๕๕๖ ในวันท่ี ๑๓ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๖   
มีมติใหดําเนินการปรับ  แกไขรายช่ือกระบวนวิชาตางๆ ในกลุมการเรียนการสอน และพิจารณากําหนดความเช่ียวชาญของ
คณาจารยแตละทาน จําแนกตามกลุมการเรียนการสอนใหม พรอมท้ังนําเกณฑการพิจารณาอ่ืนเพ่ิมเติม เชน ฐานขอมูล
งานวิจัยของคณะฯ และทิศทางการดําเนินงานของคณะฯ จากการประชุมคณะฯ ประจําป มาประกอบการพิจารณาในการ
กําหนดอัตรากําลังท่ีเหมาะสมดวย ซึ่งสํานักวิชาฯ ไดจัดเตรียมขอมูล และนําเอกสารท้ังหมดเขาหารือ ในท่ีประชุมหัวหนา
สาขาวิชาฯ ครั้งท่ี ๕ /๒๕๕๖ วันท่ี ๒๒ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๖ แลว โดยท่ีประชุม มีมติใหจําแนกกลุมการเรียนการสอน
ออกเปน ๗ กลุมใหญ จากท้ังหมด ๒๓๐ กระบวนวิชา ในชวงปการศึกษา ๒๕๕๔ และ ๒๕๕๕ ไดแก 

  ก) กลุม Food Microbiology 
  ข) กลุม Food Chemistry, Nutrition and Analysis 
  ค) กลุม Packaging Science and Technology 
  ง)  กลุม Food Engineering and Bioprocessing 
  จ) กลุม Product Development Technology (รวม Experimental Design) 
  ฉ) กลุม Food Management and Quality Control (รวม Food Safety) 
  ช) กลุม Biotechnology 
  ท้ังน้ีไมนับรวมกระบวนวิชาโครงงานวิจัย กระบวนวิชาสัมมนา กระบวนวิชาสหกิจศึกษา และ

กระบวนวิชา GE  อน่ึงท่ีประชุมไดขอใหสํานักวิชาฯ ดําเนินการจัดทําแบบสอบถาม ไปยังกลุมคณาจารยท่ีเก่ียวของในแต
ละสาขาวิชาฯ เพ่ือแสดงความคิดเห็นในการจําแนกกระบวนวิชา ลงในแตละกลุมการเรียน -การสอนดังกลาว (รวมถึงเพ่ิม
ขอเสนอแนะ กลุมอ่ืนๆ เพ่ิมเติม) กอนนําเขาท่ีประชุมหัวหนาสาขาวิชาฯ เพ่ือพิจารณากําหนดความเช่ียวชาญของอัตรา
พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนงอาจารย จํานวน ๓ อัตรา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗ ในคราวประชุมเดือน
พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๖ ตอไป 

๘) ความคืบหนาการจัดกิจกรรมติวเขม สําหรับผูแทนนักศึกษาคณะอุตสาหกรรมเกษตร ในการ
แขงขัน FoSTAT-Nestle Quiz Bowl ๒๐๑๓  

ผลการดําเนินการ คณะทํางานจัดกิจกรรมฝกอบรมเขม – ผูชวยศาสตราจารย ดร.ยงยุทธ เฉลิมชาติ 
เปนประธานคณะทํางานฯ - ไดดําเนินการคัดเลือกและเสนอช่ือนักศึกษา ๔ คน ไปยังคณะผูจัดงานแลว สําหรับกิจกรรม
ฝกอบรมเขม ไดกําหนดชวงเวลาในการเขาคายฝกอบรม ในชวงปลายเดือนเมษายน ถึงสิ้นเดือนพฤษภาคม ท้ังน้ีกลุม
คณาจารยท่ีรับผิดชอบจัดกิจกรรมฝกอบรมเขม ไดแก อาจารย ดร.ทนงศักดิ์ ไชยาโส รับผิดชอบการฝกอบรมเน้ือหาวิชา 
Food Microbiology ผูชวยศาสตราจารย ดร.ยงยุทธ เฉลิมชาติ รับผิดชอบการฝกอบรมเน้ือหาวิชา Food Engineering 
อาจารย ดร.สุทธิรา สุทธสุภา รับผิดชอบการฝกอบรมเน้ือหาวิชา Packaging Technology อาจารยวชิระ จิระรัตนรังษี 
รับผิดชอบการฝกอบรมเน้ือหาวิชา Food Chemistry โดยจัดกิจกรรมฝกอบรมเขม ในลักษณะหน่ึงตอหน่ึง และให
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คานยิม   : เกงงาน ทําด ีสามัคค ีมีความสุข 

 

๑๔/๒๐ 

นักศึกษาหน่ึงคน รับผิดชอบการตอบปญหาท่ีเก่ียวของกับเน้ือหาวิชาหน่ึงเรื่อง อน่ึงคณาจารยจะจําลองสถานการณการ
ตอบปญหาจริงใหกับตัวแทนนักศึกษาดวย ในวันท่ี ๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๖ พรอมใหคําแนะนําการตัดสินใจเลือกคําตอบ
ในกรณีท่ีนักศึกษาไมแนใจ หรือมีความคิดเห็นไมตรงกัน ในสวนนักศึกษาช้ันปท่ี ๔ ท่ีประสงคจะสอบข้ึนทะเบียนสาขาวิชา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร และสาขาวิชาเทคโนโลยีผลิตภัณฑทางทะเล น้ัน ท่ีประชุมหัวหนาสาขาวิชาฯ ครั้งท่ี 
๔/๒๕๕๖ ในวันท่ี ๑๓ มีนาคม พ.ศ.๒๕๕๖  เห็นควรใหจัดเปนกิจกรรมแยกตางหาก ซึ่งผูชวยศาสตราจารย ดร.ยงยุทธ 
เฉลิมชาติ จะไดหารือกับคณะทํางานฯ ถึงรูปแบบและแนวทางในการจัดกิจกรรมฝกอบรมใหนักศึกษาช้ันปท่ี ๔ ท่ีประสงค
จะสอบข้ึนทะเบียนตอไป  

๙) ความคืบหนาการจัดทําหลักสูตรนานาชาติระดับบัณฑิตศึกษา  

ผลการดําเนินการ สํานักวิชาฯ ไดจัดการประชุมคณะกรรมการรางหลักสูตรท่ีแตงตั้งข้ึนในระดับ
สํานักวิชาฯ ครั้งท่ี ๑/๒๕๕๖ ในวันพฤหัสบดีท่ี ๒๘ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๖ ซึ่งท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุม
ดังกลาว ผานทาง e-office ในวันจันทรท่ี ๘ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๖ ในการประชุมดังกลาวท่ีประชุมไดมีมติเห็นชอบให
จัดทํารางหลักสูตรนานาชาติ สําหรับหลักสูตร Food Science and Technology ท้ังในระดับ Master และ Doctorate 
Degree (สําหรับฐานปริญญาโทเทาน้ัน) โดยมีแผนการศึกษาท้ังแบบ Coursework (แผน ๒.๑) และ Thesis Only (แผน 
๑.๑) ท้ังน้ีในแผนการศึกษาแบบ Coursework ควรมีกระบวนวิชาหลักท่ีเนนไปทาง Food Science and Technology 
และกําหนดใหมีกระบวนวิชาเลือก ท่ีนักศึกษาสามารถเลือกเรียน เพ่ือใหมีความเช่ียวชาญเฉพาะในกลุมสาขาวิชาฯ  
ท่ีกําหนด เชน  Food Science and Technology, Food Nutrition, Food Product Development Technology, 
Food Process Engineering, Food Safety, Food Marine Technology, Food Packaging Technology, และ 
Food Biotechnology เปนตน โดยอาจมีการยื่นขอปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือเพ่ิมแขนงวิชาของหลักสูตรนานาชาติตามความ
เหมาะสมในภายหลัง อน่ึงสํานักวิชาฯ โดยคําแนะนําจาก  รองคณบดีฝายวิชาการ ไดจัดสงหนังสือเชิญไปยังคณะกรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิในการรางหลักสูตรทุกทาน (ศาสตราจารย ดร.สุทธวัฒน เบญจกุล  ศาสตราจารย ดร.วิฑูรย ปริญญาวิวัฒนกุล  
ผูชวยศาสตราจารยลักขณา รุจนะไกรกานต และคุณวิเชียร เชิดชูตระกูลทอง) แลว ในวันท่ี ๑๑ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๖ 
ขณะน้ีสํานักวิชาฯ อยูในระหวางการประสานกับรองคณบดีฝายวิชาการ เพ่ือดําเนินการจัดทําและเรียบเรียง แบบสอบถาม
ความตองการของผูใชบัณฑิต ท่ีเก่ียวของกับหลักสูตรนานาชาติดังกลาว รวมไปถึงแบบสอบถามความสนใจในการศึกษาตอ
เปนภาษาอังกฤษ เพ่ือจัดสงใหผูประกอบการ และสถาบันการศึกษาท้ังใน และนอกประเทศ โดยเฉพาะสถาบันการศึกษา
ตางประเทศในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต ท่ีอยูในเครือขายความรวมมือทางวิชาการกับคณะฯ ใหความคิดเห็นตอไป 

๑๐) ความคืบหนาการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ของสาขาเทคโนโลยีผลิตภัณฑทาง
ทะเล ท่ีเก่ียวของกับ โครงการนักเทคโนโลยีผลิตภัณฑทางทะเลเพ่ือบานเกิด  ในการเปดรับนักเรียนสายวิทยาศาสตร  
ในจังหวัดท่ีมีอุตสาหกรรมแปรรูปผลิตภัณฑทางทะเล ๑๐ จังหวัด ไดแก จังหวัดสมุทรสาคร สมุทรปราการ สมุทรสงคราม 
ระนอง ประจวบคีรีขันธ ฉะเชิงเทรา ชลบุรี ระยอง จันทบุรี และจังหวัดตราด โดยจัดสรรเปนโควตาพิเศษ เพ่ือเขาศึกษาตอ 
ในสาขาวิชาเทคโนโลยีผลิตภัณฑทางทะเล ในปการศึกษา ๒๕๕๗  

ผลการดําเนินการ ท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรสาขาเทคโนโลยีผลิตภัณฑทางทะเล  
ในคราวประชุมวันท่ี ๒๒ เมษายน พ.ศ.๒๕๕๖ มีมติใหรับนักเรียนในโครงการดังกลาวจํานวน ๒๐ คนตอป โดยมีผลลําดับ
ข้ันช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายไมต่ํากวา ๓.๐๐ สวนระดับคะแนน GAT/PAT รวมถึงคะแนน admission จะพิจารณาเปน
กรณีไป นอกจากน้ีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ยังมีมติใหจัดสรรทุนตอเน่ืองสําหรับนักศึกษาเรียนดี จํานวน ๕ คน  
ตอป โดยใหโอกาสนักศึกษาทุกคนในสาขาวิชาฯ โดยไมจํากัดเฉพาะท่ีไดรับจัดสรรโควตาพิเศษเทาน้ัน 

๑๑) ความคืบหนาผลพิจารณาการกําหนดระยะเวลาดํารงตําแหนงของหัวหนาสาขาวิชาฯ  ใหสอด 
คลองกับวาระของคณบด ี 

ผลการดําเนินการ ท่ีประชุมหัวหนาสาขาวิชาฯ ครั้งท่ี ๕ /๒๕๕๖ วันท่ี ๒๒ เมษายน พ.ศ.๒๕๕๖  
มีมติเห็นชอบกับการดําเนินการดังกลาว โดยขอใหตําแหนงหัวหนาสาขาวิชาฯ มีวาระ ๒ ป และหมดวาระการดํารง
ตําแหนงไปพรอมกับคณบดี  ท้ังน้ี ท่ีประชุมหัวหนาสาขาวิชาฯ ขอใหลดภาระงานการประชุม ของหัวหนาสาขาวิชาฯ ใน
การประชุมตางๆ ลงเหลือ ๔ การประชุมหลัก ไดแก  ๑) การประชุมตางๆ ท่ีเก่ียวของกับการพิจารณาผลการใหลําดับข้ัน  
๒) การประชุมตางๆ ท่ีเก่ียวของกับการแบงภาระงานสอน  ๓) การประชุมหัวหนาสาขาวิชาฯ รายเดือน และ ๔) การ



 

    วสัิยทัศน : เปนผูนําทางวชิาการดานอุตสาหกรรมเกษตรระดับประเทศและอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขง             

คานยิม   : เกงงาน ทําด ีสามัคค ีมีความสุข 

 

๑๕/๒๐ 

ประชุมคณะกรรมการวิชาการ  สวนการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะฯ โดยเฉพาะท่ีไมเก่ียวของกับการพิจารณาผล
การใหลําดับข้ัน และการประชุมคณะกรรมการบริหารจัดการทรัพยากร หัวหนาสาขาวิชาฯ ไมขอเขารวมการประชุม
ดังกลาว เน่ืองจากมีหัวหนาสํานักวิชาฯ เขารวมประชุม และนําเสนอมติของท่ีประชุมหัวหนาสาขาวิชาฯ ในเรื่องท่ีเก่ียวของ
แลว อน่ึงหัวหนาสํานักวิชาฯ สามารถนําผลการประชุมมาถายทอดใหหัวหนาสาขาวิชาฯ ไดรับทราบ ในคราวประชุม
หัวหนาสาขาวิชาฯ ท่ีจัดข้ึนเปนประจําทุกเดือน  นอกจากน้ีสํานักวิชาฯ จะไดรวมหารือกับหัวหนาสาขาวิชาฯ รวมถึงผูชวย
คณบดี และประธานคณะกรรมการท่ีเก่ียวของ ในการกระจายงานการเปนคณะกรรมการชุดอ่ืนๆ ท่ีมีรายนามของหัวหนา
สาขาวิชาฯ ถูกแตงตั้งดวย ไปยังผูชวยคณบดี หรือคณาจารยทานอ่ืนในสังกัดสํานักวิชาฯ ท่ีไมไดดํารงตําแหนงบริหาร  
ตามความเหมาะสม ซึ่งภายหลังการหารือกับผูท่ีเก่ียวของแลว สํานักวิชาฯ จะไดมีหนังสือแจงไปยังประธานคณะกรรมการ 
/ คณะอนุกรรมการท่ีเก่ียวของ เพ่ือขอเปลี่ยนตัวกรรมการตอไป ท้ังน้ีเพ่ือใหคณาจารยของคณะอุตสาหกรรมเกษตรทุกทาน 
ไดมีสวนรวม และบทบาทระดับหน่ึง ในการกําหนด  ทิศทางการดําเนินงานของคณะฯ    

๑๒) ความคืบหนาการปรับเปลี่ยน และกําหนดแนวทางในการขออนุมัติจัดซื้อครุภัณฑงบประมาณ
เงินรายได ท่ีสํานักวิชาฯ จะไดรับการจัดสรร ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘  

ผลการดําเนินการ ท่ีประชุมหัวหนา-สาขาวิชาฯ ครั้งท่ี ๕ /๒๕๕๖ วันท่ี ๒๒ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๖  
มีมติเห็นชอบในหลักการ ใหปรับเปลี่ยนการขออนุมัติจัดซื้อครุภัณฑ แบบแบงจัดสรรเปนโควตาเทาๆ กัน สําหรับกลุม
ปฏิบัติการวิทยาศาสตรตางๆ ในปงบประมาณกอน ไปเปน การจัดซื้อท่ีอิงประโยชน และความจําเปนในการใชงานครุภัณฑ
เพ่ือการเรียนการสอนแตละรายการรวมกัน ของคณาจารย และบุคลากรในสังกัดสํานักวิชาฯ เปนหลัก ท้ังน้ีจะยังคง
พิจารณาความจําเปน ในการจัดซื้อครุภัณฑพ้ืนฐาน เพ่ือใชในการเรียนการสอนของกลุมปฏิบัติการตางๆ ดวย  

 

๑๓) ความคืบหนาการติดตามการลาศึกษาตอท้ังในประเทศและตางประเทศของคณาจารยใน
สังกัดสํานักวิชาอุตสาหกรรมเกษตร  

 

รายช่ือคณาจารย 
 

วันท่ีเริ่มลาศึกษาตอ 
ระยะเวลาการลาศึกษาท่ีใชไป 
และระยะเวลาของหลักสูตร 

ขอขยายเวลาถึง และ 
ระยะเวลาการลาศึกษา 

ไมเกิน ๒ เทาของหลักสูตร 

ผลการติดตาม/ 
อ.ท่ีติดตอกลับ 

๑. อาจารยปยวรรณ  
    สิมะไพศาล 

เริ่มเรียนมหาวิทยาลัย แรก 
ตั้งแต ๙ ต.ค.๒๕๔๙   
มหาวิทยาลัยท่ีสอง  
๒๒ ก.ย.๒๕๕๑,  
รวมใชเวลา  
๖ ป ๖ เดือน 
ระยะเวลาของหลักสูตร 
หลักสูตร ๔ ป 

- 
 

กลับมาปฏิบัติงานและรายงานตัว  
เมื่อวันท่ี ๙ เมษายน ๒๕๕๖ 

๒. อาจารยสุภเวท  
มานิยม 

๓ พ.ย.๒๕๕๑ 
รวมใชเวลา  
๔ ป ๔ เดือน 
ระยะเวลาของหลักสูตร 
หลักสูตร ๔ ป 

- 
 

กลับมาปฏิบัติงานและรายงานตัว  
เมื่อวันท่ี ๕ มีนาคม ๒๕๕๖ 



 

    วสัิยทัศน : เปนผูนําทางวชิาการดานอุตสาหกรรมเกษตรระดับประเทศและอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขง             

คานยิม   : เกงงาน ทําด ีสามัคค ีมีความสุข 

 

๑๖/๒๐ 

 

รายช่ือคณาจารย 
 

วันท่ีเริ่มลาศึกษาตอ 
ระยะเวลาการลาศึกษาท่ีใชไป 
และระยะเวลาของหลักสูตร 

ขอขยายเวลาถึง และ 
ระยะเวลาการลาศึกษา 

ไมเกิน ๒ เทาของหลักสูตร 

ผลการติดตาม/ 
อ.ท่ีติดตอกลับ 

๓. อาจารยลินดา  
    ถิรภัทรพันธ 

เริ่มเรียนมหาวิทยาลัย แรก 
ตั้งแต ๑๔ ก.ค.๒๕๕๑ 
มหาวิทยาลัยท่ีสอง 
ตั้งแตวันท่ี ๑ เม.ย.๑๕๕๒ 
รวมใชเวลา  
๔ ป ๙ เดือน 
ระยะเวลาของหลักสูตร 
หลักสูตร ๔ ป 

ขอขยายเวลาถึง 
๓๑ พ.ค.๒๕๕๖ 
ระยะเวลาการลาศึกษา 
ไมเกิน ๒ เทาของหลักสูตร
สิ้นสุดวันท่ี ๑๓ ก.ค.๒๕๕๙ 

รายงานวันท่ี ๑๘ มี.ค. ๕๖ 
มหาวิทยาลัยแรก สาขา Polymer 
Technology and Materials 
Engineering   ณ Loughborough 
University   จากน้ันยายมาศึกษา
สาขา Polymer Science and 
Engineering ท่ี The University of  
Manchester หลักสูตร PhD 
Materials ทําการศึกษาไฮบริดโพล-ี   
เมอรคอมโพสิท กําลังอยูระหวางการ
เขียนและตรวจแกไขวิทยานิพนธ 
เขียนเสร็จ มีนาคม ๒๕๕๖ และสอบ
ปากเปลา เมษายน ๒๕๕๖ จะสําเร็จ
การศึกษา พฤษภาคม ๒๕๕๖  
ขอขยายระยะเวลาศึกษาตอ ถึง   
วันท่ี ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๕๖  
ดวยทุนสวนตัว 
 

๔. อาจารยวิญู 
ศักดาทร 

๑ มิ.ย.๒๕๕๒  
รวมใชเวลา  
๓ ป ๙ เดือน 
ระยะเวลาของหลักสูตร 
หลักสูตร ๕ ป 

ขอขยายเวลาถึง 
๒ มิ.ย.๒๕๕๖ 
ระยะเวลาการลาศึกษา 
ไมเกิน ๒ เทาของหลักสูตร
สิ้นสุดวันท่ี ๓๑ พ.ค.
๒๕๖๒ 
 

รายงานวันท่ี ๒๘ พ.ย.๒๕๕๕  
กําลังดําเนินการวิจัย หัวขอเรื่อง 
“Development of an Instrument 
to improve quality by using 
magnetic fields” สอบ 
comprehensive และ 
หัวขอวิทยานิพนธแลวทําการศึกษา
ความสัมพันธการเปลี่ยนแปลงทาง 
กายภาพของนํ้าผึ้งเมื่อไดรับความรอน 
สนามแมเหล็ก รวมถึงปริมาณ HMF 

๕. อาจารย 
กัญญารัตน  
สุทธิภักต ิ

๓ มิ.ย.๒๕๕๒  
รวมใชเวลา  
๓ ป ๑๐ เดือน 
ระยะเวลาของหลักสูตร 
หลักสูตร ๓ ป 

ขอขยายเวลาถึง 
๓๑ พ.ค.๒๕๕๖ 
ระยะเวลาการลาศึกษา 
ไมเกิน ๒ เทาของหลักสูตร
สิ้นสุดวันท่ี ๒ มิ.ย.๒๕๕๘ 

รายงานวันท่ี ๓ พ.ย. ๒๕๕๕ เงินทุน
วิจัยมีจํากัด มี oral presentation 
และคาดวาจะมี published paper ๒ 
ฉบับ ดําเนินการวิจัยไปได รอยละ ๖๐  
เดินทางไป Aston University, UK  
มีกําหนดกลับ ๒๐ กันยายน ๒๕๕๕ 
ขยายเวลาเปน ๓๑ พ.ค.๒๕๕๖  
ดวยทุนสวนตัว รับทุน มช. ไมได 
เน่ืองจาก ไมเขาเกณฑขอ ก.๒.๑ ของ
ประกาศ มช. ไดลาศึกษาเกินหลักสูตร 
๓ ป   
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๑๗/๒๐ 

 

รายช่ือคณาจารย 
 

วันท่ีเริ่มลาศึกษาตอ 
ระยะเวลาการลาศึกษาท่ีใชไป 
และระยะเวลาของหลักสูตร 

ขอขยายเวลาถึง และ 
ระยะเวลาการลาศึกษา 

ไมเกิน ๒ เทาของหลักสูตร 

ผลการติดตาม/ 
อ.ท่ีติดตอกลับ 

๖. อาจารยสุฐพัศ คํา
ไทย 

๑ มิ.ย.๒๕๕๔  
รวมใชเวลา  
๑ ป ๑๐ เดือน 
ระยะเวลาของหลักสูตร 
หลักสูตร ๕ ป 

ขอขยายเวลาถึง 
๓๑ พ.ค.๒๕๕๘ 
ระยะเวลาการลาศึกษา 
ไมเกิน ๒ เทาของหลักสูตร
สิ้นสุดวันท่ี ๓๑ พ.ค.
๒๕๖๔ 
 

รายงานวันท่ี ๔ พ.ค.๒๕๕๕  
ไมมีปญหาและอุปสรรค 
ในการทําวิทยานิพนธ  
ดําเนินการวิจัยไปได รอยละ ๓๐ 

๗. อาจารยศศิธร  
ใบผอง 

๕ ม.ค.๒๕๕๐  
รวมใชเวลา  
๕ ป ๑๑ เดือน 
ระยะเวลาของหลักสูตร 
หลักสูตร ๔ ป 

รายงานตัวเขาปฏิบัติงาน
วันท่ี ๒๗ ธ.ค. ๕๕  
 

รายงานวันท่ี ๒๗ ธ.ค. ๕๕  
อยูระหวางการพิจารณาวิทยานิพนธ
ของอาจารยผูสอน    
สํานักวิชาฯ จะติดตามและรายงาน
การสําเร็จการศึกษาของอาจารยศศิธร 
ใบผอง ใหคณะฯ และมหาวิทยาลัย
ทราบตอไป  

๘. นางสาวสิรภัทร  
แตสุวรรณ 

- - ความคืบหนาการศึกษาตอของ 
นักเรียนทุนรัฐบาลไทย ตร ี– โท - เอก 
นางสาวสิรภัทร แตสุวรรณ (เฟ)  
สาขา Food Science ท่ี University 
of California, Davis  
ขณะน้ีนางสาวสิรภัทร แตสุวรรณ  
ไดจบการศึกษาระดับปริญญาตรี แลว 
และกําลังจะศึกษาตอ ระดับปริญญา
เอก ในสาขา Nutrition Science  
ท่ีมหาวิทยาลัยเดิม  

 
 

   ประธานท่ีประชุมฯ ไดสอบถามถึงกรณีนักเรียนทุน นางสาวสิรภัทร แตสุวรรณ วาเปนนักเรียนทุน
ตามความตองการของคณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ตั้งแตปใด และสํานักวิชาฯ ไดมีอัตรารองรับสําหรับ
นักเรียนทุนดังกลาวหรือไม ขอใหตรวจสอบขอมูลและรายงานผลใหทราบ 
 
 

   ท่ีประชุมฯ รับทราบและใหความเห็นชอบ 
 

๔.๙  ผลการดําเนินงานศูนยบริการธุรกิจอุตสาหกรรมเกษตร  
      รองคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ  รักษาการหัวหนาศูนยบริการธุรกิจ
อุตสาหกรรมเกษตร รายงานผลการดําเนินงานศูนยบริการธุรกิจอุตสาหกรรมเกษตร ดังน้ี 

๑) รายรับของศูนยบริการธุรกิจอุตสาหกรรมเกษตร   ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๖ (๑ ต.ค.๕๕ – 
ปจจุบัน)  มียอดรายรับในสวนของการจําหนายนํ้าดื่ม การพัฒนาผลิตภัณฑตนแบบ และการใหบริการตรวจวิเคราะหทาง
หองปฏิบัติการโรงงานตนแบบ เปนเงินจํานวน ๓๖๘,๑๔๙.๔๐  บาท  โดยแยกเปนกิจกรรม ดังน้ี 

๑.๑) โครงการผลิตนํ้าดื่ม “ชางทอง”   

• ยอดการจําหนายนํ้าดื่มชางทอง (เงินสด) เดือน ต.ค.๕๕-มี.ค.๕๖ เปนเงิน  ๓๑,๘๓๖.๖๐  บาท 

• ยอดการใหสวัสดิการนํ้าดื่มภายในคณะ  เดือน ต.ค.๕๕- มี.ค.๕๖ คิดเปนมูลคา ๓๐,๐๖๒.๘๐ บาท 
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๑๘/๒๐ 

๑.๒) โครงการพัฒนาผลิตภัณฑตนแบบทางดานอุตสาหกรรมเกษตร  

• ยอดการชําระเงินสด   ๑๗๘,๐๐๐  บาท  

 
ตารางแสดงผลการดําเนินงานโครงการพัฒนาผลิตภัณฑตนแบบ 
ศูนยบริการธุรกิจอุตสาหกรรมเกษตร (ปงบประมาณ ๒๕๕๖) 

 

ชื่อโครงการ 
ผลการดําเนินงาน 

เสนอ 
Proposal 

เสนอขอ
แหลงทุน 

การ
ดําเนินงาน 

ปด
โครงการ 

ยอด
งบประมาณ 

การ 
ชําระเงิน 

๑.ผลไมทอดกรอบ  
(ผศ.ดร.นพพล เล็กสวัสด์ิ) 

 - อยูระหวาง
ดําเนินการ 

 ๔๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

๒. ถ่ัวเหลืองฝกสดทอดกรอบ  
(ผศ.ดร.ศรีสุวรรณนฤนาทวงศสกุล) 

 - อยูระหวาง
ดําเนินการ 

 ๘๘,๐๐๐ ๔๔,๐๐๐ 

๓. จิงจูฉายแปรรูป  
(ผศ.ดร.สมชาย จอมดวง) 

 - -  ๗๘,๐๐๐ ๓๙,๐๐๐ 

๔. น้ําดื่มผสมคลอโรฟลด   
(ผศ.ดร.สมชาย จอมดวง) 

 สภา
อุตสาหกรรม 
จ.เชียงใหม 

รอการ
พิจารณา

งบประมาณ
สนับสนุน 

 ๗๘,๐๐๐ - 

๕. เนื้อมะมวงมหาชนก 
(ผศ.ดร.นิรมล  อุตมอาง) 

 Nok Mango 
Co.,Ltd. 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

 ๑๒๐,๐๐๐ ๓๖,๐๐๐ 

๖. เครื่องดื่มจากดอกกลวย 
(ผศ.ดร.สมชาย  จอมดวง) 

 สภา
อุตสาหกรรม 
จ.เชียงใหม 

รอการ
พิจารณา

งบประมาณ
สนับสนุน 

 ๗๘,๐๐๐ ๓๙,๐๐๐ 

รวมยอดงบประมาณท่ีไดรับการสนับสนุน (บาท) ๔๘๒,๐๐๐  ๑๗๘,๐๐๐ 
 

๑.๓) การใหบริการตรวจวิเคราะหทางหองปฏิบัติการ และโรงงานตนแบบ 

• มีรายรับจากการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๖  จํานวนเงิน  ๑๒๘,๒๕๐ บาท 
 

๒) โครงการการพัฒนาผลิตภัณฑและบรรจุภัณฑของเกษตรกรลูกคา ธกส.  ประจําปบัญชี ๒๕๕๕ 
(หัวหนาโครงการ ผศ.ดร.ยุทธนา  พิมลศิริผล) 
งบประมาณในการดําเนินงาน  จํานวนเงิน ๒,๗๐๐,๐๐๐ บาท  ไดรับชําระคาจางดําเนินงานในงวดท่ี 

๑-๒ แลว เปนเงิน ๑,๘๙๐,๐๐๐ บาท  และไดดําเนินการสงรายงานสรุปผลการดําเนินงานใหกับ ธกส.แลว จะมีการตรวจ
รับงานในวันท่ี ๙  พฤษภาคม  ๒๕๕๖  ณ  คณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

 

๓) โครงการพัฒนาเครือขายอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปพ้ืนท่ีภาคเหนือ ป ๒๕๕๖  
(หัวหนาโครงการ ผศ.ดร.ยุทธนา  พิมลศิริผล) 
ไดมีการจัดกิจกรรมเปดตัวโครงการแลวเมื่อวันท่ี ๑ มีนาคม ๒๕๕๖  และไดรับการโอนเงินคาจาง  

งวดท่ี ๑ แลว เปนเงิน ๓๓๓,๕๐๐ บาท  และอยูในระหวางการดําเนินงานงวดท่ี ๒ ซึ่งจะเบิกเงินคาจางงวดท่ี ๒ อีกจํานวน 
๖๐๐,๓๐๐ บาท  และจะไดมีการจัดกิจกรรม Building Team และ Workshop ในวันท่ี ๒๖ เมษายน ๒๕๕๖ น้ี  
โดยทีมงานจากอุทยานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

 
ท่ีประชุมรับทราบ 
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คานยิม   : เกงงาน ทําด ีสามัคค ีมีความสุข 

 

๑๙/๒๐ 

๔.๑๐  ผลการดําเนินงานเลขานุการคณะอุตสาหกรรมเกษตร    
เลขานุการสํานักงานคณะอุตสาหกรรมเกษตร รายงานผลการดําเนินงาน ดังน้ี 

๑) การปรับยายสถานท่ีของงานภายในสังกัดสํานักงานคณะฯ เพ่ือความเหมาะสมและเกิดความ
คลองตัวในการติดตอประสานงาน ดังน้ี 
 

 

การปรับยายสถานท่ี 
 

ผลการดําเนินการ 
 

๑) ยายหนวยชางเทคนิค อาคารสถานท่ีและยานพาหนะ  จากโรงงานตนแบบ 
มาประจําท่ีหองงานบริหารท่ัวไป สํานักงานคณะฯ โดยบุคลากรสามารถ
ติดตอประสานงานดานงานซอมบํารุงตางๆ ไดท่ีโทรศัพทหมายเลข ๘๒๐๖ 

ดําเนินการแลว 

๒) ยายโตะทํางานผูประสานงานสาขาวิชาเทคโนโลยีการบรรจุ  
(คุณสุดาลักษณ พุทธวงศ) ไปอยูหองงานบริการการศึกษา 

รอดําเนินการ 

๓) ยายหองทํางานของศูนยบริการธุรกิจอุตสาหกรรมเกษตร  
ไปอยูโรงงานตนแบบ 
(ท้ังน้ีรอการแตงตั้งหัวหนาศูนยบริการธุรกิจอุตสาหกรรมเกษตร) 

รอดําเนินการ 

๔) ยายงานนโยบายและแผน ไปอยูหองศูนยบริการธุรกิจอุตสาหกรรมเกษตร 
(ท้ังน้ี รอการดําเนินการในขอ ๓) ใหแลวเสร็จกอน) 

รอดําเนินการ 

๕) ยายหนวยสารสนเทศและโสตทัศนศึกษา   
มาประจําท่ีหองงานบริหารท่ัวไป 
 

สํานักงานคณะฯ  
ไดมีการหารือภายในงานแลว 
มีความเห็นวา ควรใหเจาหนาท่ี 
ท่ีปฏิบัติงานดานเทคโนโลยี
สารสนเทศ อยูประจํา ณ 
หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร ท้ังน้ี
เพ่ือใหบริการ และอํานวยความ
สะดวกใหกับบุคลากรและนักศึกษา
ท่ีมาใชบริการ รวมถึงดูแลความ
ปลอดภัยในทรัพยสินของ
หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 

 

๒) การปรับปรุงสถานท่ีพักผอนใหกับนักศึกษาโดยจัดใหมีชุดโตะเกาอ้ีหินออน (เพ่ิมเติม) จํานวน 
๑๕ ชุด โดยไดจัดวางไว ๒ จุด คือ บริเวณลานดานหนาคณะอุตสาหกรรมเกษตร และบริเวณลานใตตนไมระหวางอาคาร ๔ 
และอาคาร ๕  

๓) การปรับปรุงหองพักนักศึกษา FST๑๐๑ เน่ืองจากท่ีผานมาไมมีนักศึกษาไปใชหองท่ีจัดไวให 
๔) การแกไขปญหาการจัดหองสอบรวมกับสํานักวิชาอุตสาหกรรมเกษตร  ทางสํานักงานคณะฯ 

จะมีการประชุมหารือเจาหนาท่ีฝายจัดหองสอบกอนท่ีจะมีการประชุมรวมกันกับเจาหนาท่ีประสานงานสาขาวิชา 
๕) การแตงตั้งคณะทํางานดานการบริหารและการพัฒนาทรัพยากรบุคคล สํานักงานคณะ

อุตสาหกรรมเกษตร  เพ่ือทําหนาท่ีในการวางแผนดําเนินงานดานการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของสํานักงานคณะฯ ใหมี
ความชัดเจนและสามารถนําไปปฏิบัติไดอยางเปนรูปธรรม 

 

ท่ีประชุมรับทราบ 
 

๔.๑๑  ตัวชี้วัดเพ่ือการจัดทําคํารับรองการปฏิบัติงานของสวนงาน ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๖-๒๕๕๗  
ประธานท่ีประชุมฯ ไดหารือท่ีประชุมเก่ียวกับการจัดทําคํารับรองการปฏิบัติงานของสวนงาน 

ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๖-๒๕๕๗ (ยุทธศาสตรท่ี ๑-๗) โดยมหาวิทยาลัยไดใหสวนงานจัดทําเปาหมายของแตละตัวช้ีวัด
ใหสอดคลองกับศักยภาพและความทาทายของสวนงาน แตไมควรนอยกวาเดิม  และคานํ้าหนักใหยึดตามท่ีมหาวิทยาลัย
กําหนด หากตองการเปลี่ยนแปลงคานํ้าหนักและตัวช้ีวัดท่ีศักยภาพของสวนงานไมสามารถดําเนินการได ใหสวนงานแจง
ความประสงคไปยังมหาวิทยาลัยซึ่งจะมีคณะกรรมการฯ พิจารณาปรับเปลี่ยนใหในชวงการเจรจา 
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เปาหมาย เปาหมาย หมายเหตุ

2553 2554 2555 2556 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 2557

ยุทธศาสตรที่ 1 : พัฒนาการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพในระดับสากล 25

   1.1 รอยละของการพัฒนาหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา(TQF) รอยละ 4  - 9.09 27.27 100 60 70 80 90 100 100

   1.2 จํานวนหลักสูตรสหกิจศึกษา หลักสูตร 3 4 4 4 5 4 5 6

   1.3 จํานวน International course กระบวนวิชา 4  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - *เจรจาตอรอง

   1.4 จํานวนหลักสูตรปริญญาเอก(PhD program) หลักสูตร 4 1 2 2 3 2 3 3

   1.7 จํานวนศาสตราจารยอาคันตุกะ(Visiting professor) คน 3  -  -  - 1 0 1 1

   1.8 ผลการตรวจสอบและประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสวนงาน ระดับคะแนน 4 4.35 4.27 4.19 5 1 2 3 4 5 5

   1.9 จํานวนหลักสูตร/กระบวนวิชาที่จัดการเรียนการสอนสอดคลองกับทักษะการเรียนรูในศตวรรษ

ที่ 21

หลักสูตร/

กระบวนวิชา
3  - 2 5 6 2 3 4 5 6 6

ยุทธศาสตรที่ 2 : พัฒนางานวิจัยและสรางนวัตกรรมที่นําไปใชประโยชนในการเรียนการสอน 

การพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และความมั่นคงของทองถิ่น ประเทศ และสากล
27

   2.1 จํานวนสาขาที่ไดรับการจัดอันดับเปนอันดับ 1 ของประเทศ สาขาวิชา 3 1  -  - 1 2 3 2

   2.2 จํานวนโครงการวิจัยที่ไดรับทุนอุดหนุนการทําวิจัย โครงการ 3 50 36 33 42 22 27 32 37 42 44

   2.3 จํานวนผลงานวิจัยที่พัฒนาตอยอดเชิงพาณิชยและอุตสาหกรรม ผลงาน 3 2 5 4 6 2 3 4 5 6 6

   2.4 จํานวนเงินทุนวิจัย นวัตกรรม หรืองานสรางสรรคจากแหลงทุนภายนอก บาท 3 7,700,347     24,461,396      21,853,520     18,905,300 12,403,600 13,781,800 15,313,200 17,014,700 18,905,300 19,850,500

   2.5 จํานวนผลงานวิจัย นวัตกรรม หรืองานสรางสรรคที่ตีพิมพ เผยแพร หรือนําไปใชประโยชนใน

ระดับชาติหรือระดับนานาชาติ

ผลงาน/ชิ้นงาน
3 166 153 109 149 129 134 139 144 149 156

   2.6 จํานวนบทความวิจัยไดรับการอางอิง (Citation) ใน Refereed Journal หรือในฐานขอมูล

ระดับชาติหรือระดับนานาชาติ

บทความ
3 77 142 139 140 117 122 127 132 137 150

   2.7 รอยละของอาจารยและนักวิจัยที่ไดรับทุนอุดหนุนการทําวิจัย นวัตกรรม หรืองานสรางสรรค

จากแหลงทุนภายในและภายนอก ตอ อาจารยและนักวิจัยทั้งหมด

รอยละ
3 92.86 84.00 79.54 80 60 65 70 75 80 90

   2.8 จํานวนผลงานวิจัย นวัตกรรม หรืองานสรางสรรคที่ไดยื่นขอจดทะเบียนสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร 

ิ ิ ิ์

ผลงาน/ชิ้นงาน 3 4 5 1 5 1 2 3 4 5 5

   2.9 รอยละของอาจารยประจําคุณวุฒิปริญญาเอกที่บรรจุใหมตองมีผลงานวิจัยภายใน 5 ป รอยละ 3  - 100  - 100 60 70 80 90 100 100

ยุทธศาสตรที่ 3 : พัฒนาการบริการวิชาการและการใหบริการบนฐานความตองการของชุมชนและทองถิ่น 10

   3.9 จํานวนผลงานดาน Safety Food ผลงาน 10 1 5 3 5 1 2 3 4 5 7

ยุทธศาสตรที่ 4 : มุงทํานุบํารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีไทยทองถิ่นลานนาและกลุมชาติ

พันธุและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
5

   4.5 จํานวนโครงการ/กิจกรรมที่นําพลังงานสะอาด พลังงานทดแทนมาใช การลดรองรอยคารบอน

และการใชโฟมภายในสวนงาน

โครงการ/กิจกรรม
5 N/A N/A N/A 1 0 1 1 *เจรจาตอรอง

ยุทธศาสตรที่ 5 : พัฒนาความเปนสากลของมหาวิทยาลัย 17

   5.1 จํานวนหลักสูตรสองภาษา(Bilingual) และหลักสูตรนานาชาติ หลักสูตร 3  -  -  -  - 1 *เจรจาตอรอง

   5.2 จํานวนหลักสูตร Double degree Program และ Joint degree Program หลักสูตร 3  -  -  - 1 0 1 1

   5.6 จํานวนนักศึกษาที่มีการแลกเปลี่ยนในกลุมประเทศอาเซียนและนานาชาติทั้ง Inbound และ 

Outbound

คน
3 5 7 40 20 0 5 10 15 20 25

   5.7 จํานวนบุคลากรสายวิชาการ(อาจารยและนักวิจัย) และบุคลากรสายปฏิบัติการที่มีการ

แลกเปลี่ยนในกลุมประเทศอาเซียนและนานาชาติทั้ง Inbound และ Outbound

คน
3 55 79 86 80 40 50 60 70 80 85

ตัวชี้วัดเพื่อการจัดทําคํารับรองการปฏิบัติงานของสวนงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 - 2557

สวนงาน คณะอุตสาหกรรมเกษตร

ยุทธศาสตร/ตัวชี้วัด หนวยนับ น้ําหนัก
ผลการดําเนินงาน เกณฑการใหคะแนน
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เปาหมาย เปาหมาย หมายเหตุ

2553 2554 2555 2556 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 2557

ตัวชี้วัดเพื่อการจัดทําคํารับรองการปฏิบัติงานของสวนงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 - 2557

สวนงาน คณะอุตสาหกรรมเกษตร

ยุทธศาสตร/ตัวชี้วัด หนวยนับ น้ําหนัก
ผลการดําเนินงาน เกณฑการใหคะแนน

   5.8 จํานวนองคความรูดานอาเซียน บทความ/

หนังสือ/

ผลงานวิจัย
3  -  -  -  -  -

*เจรจาตอรอง

   5.9 จํานวนโครงการพัฒนาทักษะฝมือแรงงาน ผูประกอบการ การทองเที่ยวบริการ และการคา

ชายแดน

โครงการ
2 N/A N/A N/A 1 0 1 2

ยุทธศาสตรที่ 6 : พัฒนาระบบการบริหารจัดการที่ดีและมีประสิทธิภาพ 10

   6.2 ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการขอมูลของสวนงานในระบบ CMU-MIS ใหสามารถ

รองรับการตัดสินใจทางการบริหารไดอยางถูกตอง

ระดับ 2 4 5 5 5 1 2 3 4 5 5

   6.4 จํานวนเงินรายไดของสวนงานเพิ่มขึ้นจากปที่ผานมา บาท 2 3,472,428.28 -2,687,371.16 1,808,780.85 500,000.00 100,000.00 200,000.00 300,000.00 400,000.00 500,000.00 500,000.00

   6.5 รอยละของบุคลากรดานบริหารวิชาการไดรับการพัฒนาใหมีความรูความสามารถในการบริหาร

จัดการตอบุคลากรดานบริหารวิชาการทั้งหมด

รอยละ 2 100 100 100 100 80 85 90 95 100 100

   6.6 รอยละของบุคลากรสายวิชาการ(อาจารยและนักวิจัย)ไดรับการพัฒนาใหมีความรูความสามารถ

ในการสอน การวิจัย และทักษะในวิชาชีพตอบุคลากรสายวิชาการทั้งหมด

รอยละ 2 94.23 100.00 100.00 100 80 85 90 95 100 100

   6.7 รอยละของบุคลากรสายปฏิบัติการไดรับการพัฒนาใหมีความรู ความสามารถ และทักษะใน

การทํางานตอบุคลากรสายปฏิบัติการทั้งหมด

รอยละ 2 90.74 81.00 100.00 100 80 85 90 95 100 100

ยุทธศาสตรที่ 7 (เพิ่ม) : การพัฒนาตามแนวทางการบริหารที่ผูบริหารสวนงานแถลงตอสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม 6

   7.1 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาตามแนวทางการบริหารที่ผูบริหารสวนงานแถลงตอสภา

มหาวิทยาลัยเชียงใหม

ระดับ 6 N/A N/A N/A 5 1 2 3 4 5 5

         7.1.1 ระดับความสําเร็จในการจัดตั้ง/พัฒนาศูนยความเปนเลิศทางการวิจัยที่บริหารจัดการ

ตนเองไดอยางสมบูรณ(อยางนอย 1 ศูนยภายในเวลา 4 ป)

ระดับ <50> 5 1 2 3 4 5 5

          7.1.2 ระดับความสําเร็จในการจัดตั้ง/พัฒนาศูนยบริการธุรกิจทางอุตสาหกรรมเกษตรที่มีการ

บริหารแบบพึ่งพาตนเองไดอยางสมบูรณ(ภายใน 4 ป)

ระดับ <50> 5 1 2 3 4 5 5

100รวม
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