แบบ ก.พ.อ. 03 (รองศาสตราจารย์) พนักงานมหาวิทยาลัย





หน้า 1 จาก 16
1
แบบ ก.พ.อ. 03 (รองศาสตราจารย์) พนักงานมหาวิทยาลัย





หน้า 2 จาก 16

ส่วนที่ 1 แบบประวัติส่วนตัวและผลงานทางวิชาการเพื่อขอดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์
โดยวิธี... (วิธีปกติ/วิธีพิเศษ)..
ในสาขาวิชา ………………………………

ของ…………………………………………

สังกัดภาควิชา/สายวิชา…………………………………..

คณะ…………………………… มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
__________________
1. ประวัติส่วนตัว 
1.1 วัน  เดือน  ปีเกิด………………………
1.2 อายุ ……… ปี
1.3 การศึกษาระดับอุดมศึกษา (เรียงจากวุฒิที่สูงสุดตามลำดับ)

คุณวุฒิ



ปี พ.ศ. ที่จบ

ชื่อสถานศึกษาและประเทศ

1.3.1 ………….



…………..

…………………………..

1.3.2 ………….



…………..

…………………………..

1.3.3 ………….



…………..

…………………………..
2.    ประวัติการรับราชการ 
2.1 ปัจจุบันดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ระดับ.......................ขั้น...............................บาท
2.2 ได้รับแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งอาจารย์ เมื่อวันที่...............เดือน...............................พ.ศ.......................
2.3 ได้รับแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ในสาขาวิชา............................................................
 เมื่อวันที่...............เดือน...............................พ.ศ..........................
ได้ลาศึกษา / ลาฝึกอบรม เมื่อวันที่.......................ถึงวันที่................................
อายุราชการ   เวลาดำรงตำแหน่งอาจารย์  ..........ปี ............เดือน ............วัน
        เวลาดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ....ปี ......เดือน ........วัน(หักวันลาศึกษา / ลาฝึกอบรม)
2.4 ตำแหน่งอื่น ๆ โปรดระบุ 
2.4.1…………………………………………………….
2.4.2 …………………………………………………….
2.4.3 …………………………………………………….
3. ภาระงานย้อนหลัง 3 ปี (เป็นภาระงานที่ทำโดยความเห็นชอบจากเจ้าสังกัด ให้เขียนจากปีปัจจุบันย้อนหลังไป)

3.1 งานสอน (โปรดระบุระดับว่าปริญญาตรี หรือบัณฑิตศึกษา)

ระดับ


รายวิชาที่สอน

ชั่วโมง/สัปดาห์ 

เปิดสอนภาค/ปีการศึกษา
.........


......................

………………

…………………………
3.2 งานวิจัย (โปรดระบุเรื่องที่ทำการวิจัย และระยะเวลาที่ใช้แต่ละโครงการ)

............................................................................................................
3.3 งานบริการทางวิชาการ (โปรดระบุประเภทของกิจกรรมและปริมาณเวลาที่ใช้ในการให้บริการ            
ต่อสัปดาห์)

............................................................................................................
3.4 งานบริหาร (โปรดระบุงานบริหารที่มีส่วนรับผิดชอบโดยตรงและปริมาณเวลาที่ใช้ต่อสัปดาห์)

............................................................................................................
3.5 งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง (โปรดระบุประเภทของงานและปริมาณเวลาที่ใช้ต่อสัปดาห์)

............................................................................................................
4. ผลงานทางวิชาการ 
4.1 ผลงานทางวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณาแต่งตั้งเป็นผู้ช่วยศาสตราจารย์
4.1.1 ผลงานแต่งหรือเรียบเรียง ตำรา หนังสือ หรือบทความทางวิชาการ

4.1.1.1…………………………………………………………………………..

ผลงานนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่

( ไม่เคยใช้

( เคยใช้  (เมื่อปี พ.ศ. ..........และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ...................)
                                                   4.1.1.2…………. (ระบุเหมือน 4.1.1.1) .......................................
4.1.1.3…………. (ระบุเหมือน 4.1.1.1) ......................................

4.1.2 ผลงานวิจัย


4.1.2.1…………………………………………………………………
ผลงานวิจัยนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่

( ไม่เคยใช้

( เคยใช้  (เมื่อปี พ.ศ. ..........และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ...................)
                                                     
4.1.2.2…………. (ระบุเหมือน 4.1.2.1) .......................................
4.1.2.3…………. (ระบุเหมือน 4.1.2.1) ......................................
4.1.3 ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น

4.1.3.1………………………………………………………………………….
ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่

( ไม่เคยใช้

( เคยใช้  (เมื่อปี พ.ศ. ..........และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ...................)
                                                    
4.1.3.2…………. (ระบุเหมือน 4.1.3.1) .......................................

4.1.2.3…………. (ระบุเหมือน 4.1.2.1) ......................................
งานแปล  จัดเป็นผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นประเภทหนึ่ง ให้ระบุรายละเอียดเช่นเดียวกับผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น
งานแปลนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่

( ไม่เคยใช้

( เคยใช้  (เมื่อปี พ.ศ. ..........และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ...................)
                                                    
4.1.3.2…………. (ระบุเหมือน 4.1.3.1) .......................................

4.1.2.3…………. (ระบุเหมือน 4.1.2.1) ......................................
4.1.4 ผลงานทางวิชาการรับใช้สังคม  
4.1.4.1.......................................................................................... 
ผลงานทางวิชาการรับใช้สังคมนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่

( ไม่เคยใช้

( เคยใช้  (เมื่อปี พ.ศ. ..........และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ...................)
4.1.4.2 ……………… (ระบุเหมือน 4.1.4.1) …………………………….……

4.1.4.3……………….. (ระบุเหมือน 4.1.4.1) ………………………………..

ฯลฯ
4.2 ผลงานทางวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณาแต่งตั้งเป็นรองศาสตราจารย์
4.2.1 ผลงานวิจัย 
4.2.1.1 ชื่อเรื่องวิจัย  (ตามต้นฉบับ) มีรายละเอียดดังนี้


(  วิจัยผู้เดียว

( วิจัยร่วมกับผู้อื่น
จำนวน .........................หน้า 
ในกรณีที่ทำการวิจัยร่วมกับผู้อื่นและแยกวิจัยเป็นเฉพาะเรื่อง (หัวข้อ) ให้ระบุเรื่อง (หัวข้อ) 

ที่ตนรับผิดชอบในการจัดทำ …………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………….

ในกรณีที่ทำการวิจัยร่วมกับผู้อื่น และไม่ได้แยกวิจัยเป็นเฉพาะเรื่อง (หัวข้อ) ให้ระบุจำนวน
บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบในการจัดทำ…………………………………………………
โดยเป็นผู้วิจัย 
( หลัก 


(  รอง
ผลงานวิจัยนี้เคยนำไปใช้เป็นส่วนของการศึกษา เพื่อรับปริญญาหรือประกาศนียบัตรใด ๆ 
หรือไม่ 

(ไม่เคยใช้


( เคยใช้
ถ้าเคยใช้มาแล้ว แต่ไม่ขยายขอบเขตของการวิจัยจากเดิมและได้พบความรู้ใหม่เพิ่มขึ้นคือ 
…………………………………………………………………………………………….

เรื่องที่วิจัยนี้นำไปใช้ประกอบการศึกษารายวิชาใดได้บ้างหรือในการแต่งเรียบเรียง
ตำราใดบ้าง………………………………………………………………………………...

การเผยแพร่  ชื่อวารสารที่ลงพิมพ์ /ที่ประชุมวิชาการ ฯลฯ………………………………….

ผลงานวิจัยนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งรองศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่


( ไม่เคยใช้


( เคยใช้  (เมื่อปี พ.ศ. ............และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ...............)
4.2.1.2 ……………… (ระบุเหมือน 4.2.1.1) …………………………….…..

4.2.1.3……………….. (ระบุเหมือน 4.2.1.1) ……………………………….

ฯลฯ
4.2.2 ผลงานทางวิชาการรับใช้สังคม  
4.2.2.1 ชื่อเรื่องผลงาน (ตามต้นฉบับ)  มีรายละเอียดดังนี้


( จัดทำผู้เดียว


   ( จัดทำร่วมกับผู้อื่น
จำนวน .........................หน้า 
 ในกรณีที่ทำร่วมกับผู้อื่นและแยกทำเป็นเฉพาะเรื่อง (หัวข้อ) ให้ระบุเรื่อง (หัวข้อ) 

ที่ตนรับผิดชอบในการจัดทำ …………………………………………………………………

ในกรณีที่ทำร่วมกับผู้อื่น และไม่ได้แยกผลงานเป็นเฉพาะเรื่อง (หัวข้อ) ให้ระบุบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบในการจัดทำ………………………………………………………….
โดยเป็นผู้จัดทำ 
( หลัก 

(  รอง
 ผลงานนี้เคยนำไปใช้เป็นส่วนของการศึกษา เพื่อรับปริญญาหรือประกาศนียบัตรใด ๆ 
หรือไม่ 


( ไม่เคยใช้


 (  เคยใช้
ถ้าเคยใช้มาแล้ว แต่ไม่ขยายขอบเขตของผลงานจากเดิมและได้พบความรู้ใหม่เพิ่มขึ้นคือ 
…………………………………………………………………………………………….

เรื่องนี้นำไปใช้ประกอบการศึกษารายวิชาใดได้บ้าง……………………………………….

การเผยแพร่………………….………………….………………….………………….……

ผลงานทางวิชาการรับใช้สังคมนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่


( ไม่เคยใช้




( เคยใช้  (เมื่อปี พ.ศ. ..........และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ...................)
4.2.2.2 ……………… (ระบุเหมือนข้อ 4.2.2.1) …………………………….……

4.2.2.3……………….. (ระบุเหมือนข้อ 4.2.2.1) ………………………………..

ฯลฯ
4.2.3 ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น  
4.2.3.1 ชื่อเรื่องผลงาน (ตามต้นฉบับ)  มีรายละเอียดดังนี้


( จัดทำผู้เดียว


   ( จัดทำร่วมกับผู้อื่น
จำนวน .........................หน้า 
 ในกรณีที่ทำร่วมกับผู้อื่นและแยกทำเป็นเฉพาะเรื่อง (หัวข้อ) ให้ระบุเรื่อง (หัวข้อ) 

ที่ตนรับผิดชอบในการจัดทำ …………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………….

 ในกรณีที่ทำร่วมกับผู้อื่น และไม่ได้แยกผลงานเป็นเฉพาะเรื่อง (หัวข้อ) ให้ระบุจำ
บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบในการจัดทำ……………………………………………….
โดยเป็นผู้จัดทำ 
( หลัก 

(  รอง
 ผลงานนี้เคยนำไปใช้เป็นส่วนของการศึกษา เพื่อรับปริญญาหรือประกาศนียบัตรใด ๆ 
หรือไม่ 


( ไม่เคยใช้


 (  เคยใช้
ถ้าเคยใช้มาแล้ว แต่ไม่ขยายขอบเขตของผลงานจากเดิมและได้พบความรู้ใหม่เพิ่มขึ้นคือ 
…………………………………………………………………………………………….

เรื่องนี้นำไปใช้ประกอบการศึกษารายวิชาใดได้บ้าง……………………………………….

การเผยแพร่………………….………………….………………….………………….……

ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่ง
รองศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่


( ไม่เคยใช้




( เคยใช้  (เมื่อปี พ.ศ. ..........และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ...............)

4.2.3.2 ………………. (ระบุเหมือนข้อ 4.2.3.1) …………………………….……

4.2.3.3……………….. (ระบุเหมือนข้อ 4.2.3.1) ………………………………..

ฯลฯ
งานแปล  จัดเป็นผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นประเภทหนึ่ง ให้ระบุรายละเอียดดังนี้
(1)   ชื่อหนังสือ แปลในภาคภาษาไทย ……………………………………………

( แปลผู้เดียว


( แปลร่วมกับผู้อื่น 
จำนวน..................................หน้า

ในกรณีที่แปลร่วมกับผู้อื่นและแยกแปลบางส่วนให้ระบุชื่อ บทหรือตอนที่แปล 
……………………………………………………………………………………

ในกรณีที่แปลร่วมกับผู้อื่น และไม่ได้แยกแปลเป็นบางส่วนให้ระบุบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบในการจัดทำ………………………………………………………….
โดยเป็นผู้แปล 
( หลัก 


(  รอง



ต้นฉบับหนังสือที่นำมาแปลและบทที่แปล
ชื่อหนังสือต้นฉบับ



ตอนหรือบทที่นำมาแปล
(ระบุตามหลักสากลของการอ้างอิง)

………………………………………
             ………………………………

หนังสือที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชา ……………………………………..




การเผยแพร่ (ที่ได้กระทำแล้ว)


มอบให้ห้องสมุดสถาบันทางวิชาการที่มีการศึกษาหรือเกี่ยวข้องกับสาขาวิชา 
จำนวน ……… แห่ง (ไม่น้อยกว่า 5 แห่ง) คือ 
1……………………………………………… จำนวน …………..เล่ม 
2……………………………………………… จำนวน …………..เล่ม 
3……………………………………………… จำนวน …………..เล่ม 
4……………………………………………… จำนวน …………..เล่ม 
5……………………………………………… จำนวน …………..เล่ม 
มอบให้ห้องสมุดทั่วไป จำนวน…………….แห่ง คือ 
1……………………………………………… จำนวน …………..เล่ม 
2……………………………………………… จำนวน …………..เล่ม 
ฯลฯ
     งานแปล นี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งรองศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่


( ไม่เคยใช้


( เคยใช้  (เมื่อปี พ.ศ. .........และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ...................)
(2) ……………… (ระบุเหมือนข้อ 1) …………………………….…..

(3)………………. (ระบุเหมือนข้อ 1) …………………………………

ฯลฯ
4.2.4 ผลงานแต่งหรือเรียบเรียง ตำรา หรือหนังสือ 
4.2.4.1 ชื่อตำรา หรือหนังสือ ………………………………………………………………
( เขียนผู้เดียว


( เขียนร่วมกับผู้อื่น
จำนวน..............................หน้า 
ในกรณีที่เขียนร่วมกับผู้อื่นและแยกเขียนบางส่วนให้ระบุชื่อ บทหรือตอนที่เขียน 
……………………………………………………………………………………

ในกรณีที่เขียนร่วมกับผู้อื่น และไม่ได้แยกเขียนเป็นบางส่วนให้ระบุบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบในการจัดทำ………………………………………………………….
โดยเป็นผู้เขียน
( หลัก 


(  รอง
หนังสือที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชา …………………………………………………..

การเผยแพร่ (ที่ได้กระทำแล้ว)……………………………………………………

มอบให้ห้องสมุดสถาบันทางวิชาการที่มีการศึกษาหรือเกี่ยวข้องกับสาขาวิชา 
จำนวน ……… แห่ง (ไม่น้อยกว่า 5 แห่ง) คือ 
1……………………………………………… จำนวน …………..เล่ม 
2……………………………………………… จำนวน …………..เล่ม 
3……………………………………………… จำนวน …………..เล่ม 
4……………………………………………… จำนวน …………..เล่ม 
5……………………………………………… จำนวน …………..เล่ม 
มอบให้ห้องสมุดทั่วไป จำนวน…………….แห่ง คือ 
1……………………………………………… จำนวน …………..เล่ม 
2……………………………………………… จำนวน …………..เล่ม 

ผลงานนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งรองศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่


( ไม่เคยใช้




( เคยใช้  (เมื่อปี พ.ศ. ..........ละผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ...................)


4.2.4.2 ……(ระบุรายละเอียดเช่นเดียวกับข้อ 4.2.4.1) …………………………….……

4.2.4.3…….(ระบุรายละเอียดเช่นเดียวกับข้อ 4.2.4.1) …………………………………..

ฯลฯ
 (ผลงานทางวิชาการทุกประเภท ให้เสนอโดยเขียนตามหลักของการเขียนเอกสารอ้างอิง อันประกอบด้วยชื่อผู้แต่ง ปี พ.ศ. ชื่อเรื่อง แหล่งพิมพ์ จำนวนหน้า เป็นต้น)

(ในกรณีที่มีผู้เขียนร่วมกันหลายคน ให้ผู้เขียนร่วมส่งหลักฐานรับรองว่ามีผลงานเท่าใดมาประกอบการพิจารณาด้วย) 

                                                ขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ 
(ลงชื่อ)…………………………………………………….. เจ้าของประวัติ
(………………………………………………)

ตำแหน่ง……………………………………….

      

 วันที่………..เดือน………………..พ.ศ…………………
ส่วนที่ 2 แบบประเมินคุณสมบัติโดยผู้บังคับบัญชา
แบบประเมินแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์
ในสาขาวิชา..............................................................
โดยวิธี........................................................
ของ............................................................
สังกัดภาค/สาขาวิชา................................................
คณะ.........................................มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
...................................................

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งรองศาสตราจารย์ แล้วเห็นว่า นาย/นาง/นางสาว.......................................................................เป็นผู้มีคุณสมบัติ...........(ครบถ้วน/ไม่ครบถ้วน)........... ตามหลักเกณฑ์ที่สภามหาวิทยาลัยกำหนด 
(ลงชื่อ)  ……………………………………. 

             
  
(………………………………….)

ตำแหน่ง...................................................................................…
(ผู้บังคับบัญชาระดับหัวหน้าภาควิชาหรือเทียบเท่า)
                             วันที่ ……… เดือน…………… พ.ศ………….

ความเห็นผู้บังคับบัญชาระดับคณบดีหรือเทียบเท่า

ได้พิจารณาแล้วเห็นว่า นาย/นาง/นางสาว..........................................................เป็นผู้มีคุณสมบัติ................... ....(เข้าข่าย/ไม่เข้าข่าย)......ที่จะได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์
(ลงชื่อ)……………………………………. 

                              (………………………………….)

               ตำแหน่ง   ..…………………………………

               วันที่ ……… เดือน…………… พ.ศ……….

ส่วนที่ 3 แบบประเมินผลการสอน
คณะอนุกรรมการเพื่อประเมินผลการสอน โดยได้รับมอบหมายอำนาจจากคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  ในการประชุมครั้งที่............/.....................เมื่อวันที่...............................ได้ประเมินผลการสอนของนาย/นาง/นางสาว............................................................แล้วเห็นว่า บุคคลดังกล่าวเป็นผู้มีความ................. ....(ชำนาญ/ชำนาญการพิเศษ/เชี่ยวชาญ)........ในการสอนมีคุณภาพ.......(อยู่/ไม่อยู่)..........ในหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่สภามหาวิทยาลัยกำหนด




ลงชื่อ..........................................................................................




          (........................................................................................)

            ตำแหน่ง  ประธานคณะอนุกรรมการเพื่อประเมินผลการสอน

          วันที่..............เดือน...............................พ.ศ. ....................
ส่วนที่ 4 แบบประเมินผลงานทางวิชาการ
 
ตอนที่ 1 การพิจารณาของคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อทำหน้าที่ประเมินผลงานทางวิชาการและ  
               จริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ
คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อทำหน้าที่ประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ ในสาขาวิชา.....................................................ในการประชุมครั้งที่......../...............เมื่อวันที่..........................................รวม........ครั้ง ประเมินผลงานทางวิชาการของนาย/ นาง/ นางสาว............................ซึ่งขอกำหนดตำแหน่งเป็นรองศาสตราจารย์ ในสาขาวิชา……………………………………….. แล้วเห็นว่า 


1) งานวิจัย.............เรื่อง คุณภาพ...(อยู่/ไม่อยู่)...ในเกณฑ์ที่กำหนด………..เรื่อง ได้แก่



1.1).......................................................................................
ผู้ขอมีบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบในการจัดทำได้แก่…………………………………………………..
คุณภาพอยู่ในระดับ................................



1.2).......................................................................................
ผู้ขอมีบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบในการจัดทำได้แก่…………………………………………………..
คุณภาพอยู่ในระดับ................................



2) ผลงานทางวิชาการรับใช้สังคม.............เรื่อง คุณภาพ...(อยู่/ไม่อยู่)...ในเกณฑ์ที่กำหนด………..เรื่อง ได้แก่



2.1)........................................................................................
ผู้ขอมีบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบในการจัดทำได้แก่…………………………………………………..
คุณภาพอยู่ในระดับ................................




2.2)........................................................................................
ผู้ขอมีบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบในการจัดทำได้แก่…………………………………………………..
คุณภาพอยู่ในระดับ................................
3) ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น...........เรื่อง คุณภาพ ... (อยู่/ไม่อยู่) ...ในเกณฑ์ที่กำหนด…….. เรื่อง ได้แก่



3.1).......................................................................................
ผู้ขอมีบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบในการจัดทำได้แก่..............................................................
คุณภาพอยู่ในระดับ................................




3.2).......................................................................................
ผู้ขอมีบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบในการจัดทำได้แก่..............................................................
คุณภาพอยู่ในระดับ................................


4) ตำรา/หนังสือ.............เรื่อง คุณภาพ... (อยู่/ไม่อยู่)...ในเกณฑ์ที่กำหนด………เรื่อง ได้แก่



4.1).......................................................................................
ผู้ขอมีบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบในการจัดทำได้แก่..............................................................
คุณภาพอยู่ในระดับ................................



4.2).......................................................................................
ผู้ขอมีบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบในการจัดทำได้แก่..............................................................
คุณภาพอยู่ในระดับ................................

(ผลงานทางวิชาการทุกประเภท ให้เสนอโดยเขียนตามหลักของการเขียนเอกสารอ้างอิง
อันประกอบด้วยชื่อผู้แต่ง ปี พ.ศ.  ชื่อเรื่อง  แหล่งพิมพ์  จำนวนหน้า  เป็นต้น)
ลงชื่อ……………………………………

            


           (………………………………….)

                          ตำแหน่ง ประธานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อทำหน้าที่ประเมิน
                                       ผลงานทางวิชาการและจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ
          วันที่ ……… เดือน…………… พ.ศ. ………….

ตอนที่ 2   การพิจารณาของคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ


คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  ในคราวประชุมครั้งที่...........เมื่อวันที่.....................................พิจารณาผลการประเมินผลงานทางวิชาการของ  นาย/นาง/นางสาว.................................................ตามที่คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อทำหน้าที่ประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการเสนอ แล้วเห็นว่า.....(งานวิจัย/ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น/และตำรา/หนังสือ/บทความทางวิชาการ).....คุณภาพ.....(อยู่/ไม่อยู่).....ในเกณฑ์ที่สภามหาวิทยาลัยกำหนดและเป็นผู้มีจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ ตามหลักเกณฑ์ที่สภามหาวิทยาลัยกำหนดกำหนด  จึงเห็น…..(สมควร/ไม่สมควร)....ให้กำหนดตำแหน่งนาย/นาง/นางสาว..............................................เป็นตำแหน่งรองศาสตราจารย์ในสาขาวิชา..................................... และให้นำเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยพิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป
(ลงชื่อ)…………………………………….

             (..………………………………….)

ตำแหน่งประธาน/เลขานุการคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ
           วันที่ …. เดือน…………….. พ.ศ………
ส่วนที่ 5           มติสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม่



สภามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ในการประชุม ครั้งที่ ......../.........เมื่อวันที่........เดือน..............พ.ศ. ........พิจารณาแล้วมีมติ.....(อนุมัติ/ไม่อนุมัติ).....แต่งตั้งนาย/นาง/นางสาว..............................................ให้ดำรงตำแหน่ง       รองศาสตราจารย์ ในสาขาวิชา....................................ได้ตั้งแต่วันที่................................................


สำหรับตำแหน่งรองศาสตราจารย์ให้อธิการบดีออกคำสั่งแต่งตั้งบุคคลดังกล่าวและแจ้งให้               สภามหาวิทยาลัยกำหนดทราบภายในสามสิบวัน นับตั้งแต่วันที่ออกคำสั่งแต่งตั้ง พร้อมสำเนาคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อทำหน้าที่ประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ และแบบคำขอ (แบบ ก.พ.อ. 03)




ลงชื่อ..............................................................................




          (............................................................................)
 


                           ตำแหน่ง  นายกสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม่




          วันที่...............เดือน......................พ.ศ. ..............

ส่วนที่  6  :  ข้อมูลเพิ่มเติมเพื่อประกอบการพิจารณา
  
การสอนและเอกสารคำสอนที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณาแต่งตั้งเป็นรองศาสตราจารย์ ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการสอนและเอกสาร/สื่อที่ใช้ประเมินผลการสอนเพื่อขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์และศาสตราจารย์ พ.ศ. 2557โดยมีรายละเอียด ดังนี้
เอกสารคำสอน 
(1)  รายวิชา…………………………รหัสวิชา………………………..

ระดับ  

( ปริญญาตรี

( บัณฑิตศึกษา


         
จำนวนหน่วยกิต ………………



         
จำนวนชั่วโมงบรรยายต่อภาคเรียน ………. ชั่วโมง 


         
จำนวนชั่วโมงปฏิบัติการ หรือภาคสนามทั้งรายวิชา………. ชั่วโมง 



จำนวน...........................หน้า


         


( รายวิชานี้สอนผู้เดียว 

( รายวิชานี้สอนร่วมกับผู้อื่น


          
ถ้าสอนร่วมกับผู้อื่น 
· จำนวนชั่วโมงบรรยายที่รับผิดชอบต่อภาคเรียน ……… ชั่วโมง คิดเป็นร้อยละของการบรรยายทั้งรายวิชา…………………………

· จำนวนชั่วโมงภาคปฏิบัติการหรือภาคสนามที่รับผิดชอบต่อภาคเรียน...........ชั่วโมงคิดเป็นร้อยละของภาคปฏิบัติการ.............…………….

( จัดทำผู้เดียว
คำสอน จำนวน…………….. หน้า 



( จัดทำร่วมกับผู้อื่น
( จัดทำผู้เดียว
ภาพนิ่ง  จำนวน……………..แผ่น  


( จัดทำร่วมกับผู้อื่น
( จัดทำผู้เดียว
ภาพยนตร์ จำนวน…………….. ม้วน 


( จัดทำร่วมกับผู้อื่น
( จัดทำผู้เดียว
เทปบันทึก จำนวน…………….. ม้วน  


การสอนหรือแผ่นเสียง จำนวน……..แผ่น
( จัดทำร่วมกับผู้อื่น
( จัดทำผู้เดียว
หุ่นจำลอง จำนวน…………….. ชิ้น  
( จัดทำร่วมกับผู้อื่น
รวมเอกสารคำสอนที่ตนเองผลิตทั้งหมดคิดเป็นร้อยละ …………...... ของทั้งรายวิชา 
 (2)………………… (ระบุเหมือนข้อ 1) ………………….

(3)………………… (ระบุเหมือนข้อ 2) ………………….

ฯลฯ
เอกสารคำสอน : ให้เสนอโดยเขียนตามหลักของการเขียนเอกสารอ้างอิง อันประกอบด้วยชื่อผู้แต่ง ปี พ.ศ.  
ชื่อเรื่อง แหล่งพิมพ์ จำนวนหน้า เป็นต้น ในกรณีที่มีผู้เขียนร่วมกันหลายคน 
ให้ผู้เขียนร่วมส่งหลักฐานรับรองว่ามีผลงานเท่าใดมาประกอบการพิจารณาด้วย 
       (  เป็นผู้วิจัยหลัก


       (  ไม่เป็นผู้วิจัยหลัก








