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การรายงานผลการดําเนินงาน 
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อาจารย์ประจําหลักสูตร 
 

มคอ. 2 ปัจจุบัน หมายเหตุ 
1. อาจารย์ ดร.ธรรณพ เหล่ากุลดิลก 1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธรรณพ เหล่ากุลดิลก   
2. อาจารย์กําธร พุทธิขจร 2 .อาจารย์กําธร พุทธิขจร   
3. อาจารย์ ดร.ทนงศักด์ิ ไชยาโส 3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทนงศักด์ิ ไชยาโส   
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิสิฐ ศรีสุริยจันทร์ 4. อาจารย์ ดร.สุธี  วังเตือย มีความเชี่ยวชาญสอดคล้องกับความ

ต้องการของหลักสูตร  และเป็น
อาจารย์ประจําสาขาฯ โดยได้รับการ
แต่งต้ังเป็นอาจารย์ประจําหลักสูตร 
ปีการศึกษา 2/2558 (เอกสาร 1.1) 

5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชรินทร์ เตชะพันธ์ุ 5. อาจารย์ ดร.สุคันธา  โอศิริพันธ์ มีความเชี่ยวชาญสอดคล้องกับความ
ต้องการของหลักสูตร  และเป็น
อาจารย์ประจําสาขาฯ โดยได้รับการ
แต่งต้ังเป็นอาจารย์ประจําหลักสูตร 
ปีการศึกษา 2/2558 (เอกสาร 1.1) 

 

 

อาจารย์ผู้สอน 
1. รองศาสตราจารย์ ดร.นิรมล อุตมอ่าง 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทนงศักด์ิ ไชยาโส 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธรรณพ เหล่ากุลดิลก  
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิสิฐ ศรีสุริยจันทร์ 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ยงยุทธ เฉลิมชาติ 
6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รัตนา ม่วงรัตน์ 
7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศรีสุวรรณ นฤนาทวงศ์สกุล 
8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุทัศน์ สุระวัง 
9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อําพิน กันธิยะ 
10. อาจารย์ ดร.จุไรรัตน์ เม้ากําเนิด 
11. อาจารย์ ดร.สุธี วังเตือย 
12. อาจารย์ ดร.สุคันธา โอศิริพันธ์ุ 
13. อาจารย์ ดร.สุธาสินี ญาณภักดี 
14. อาจารย์ ดร.เอกสิทธ์ิ จงเจริญรักษ์ 
15. อาจารย์กําธร พุทธิขจร 
 

สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เลขท่ี 155 หมู่ 2 ตําบลแม่เหียะ อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 50100 

หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
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 เกณฑ์การประเมิน 
ผลการดําเนินงาน 
() ตามเกณฑ์ 

() ไม่ได้ตามเกณฑ์ 
หลักฐาน 

1 จํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตร 
ไม่น้อยกว่า 5 คนและเป็นอาจารย์ประจําเกินกว่า 1 หลักสูตรไม่ได้
และประจําหลักสูตรตลอดระยะเวลาท่ีจัดการศึกษาตามหลักสูตรนั้น 

 เอกสาร 1.2 
จํานวนและ
คุณสมบัติอาจารย์
ประจําหลักสูตร  

2 คุณสมบัติของอาจารย์ประจําหลักสูตร 
มีคุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่าหรือดํารงตําแหน่งทางวิชาการ
ไม่ตํ่ากว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ในสาขาท่ีตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาท่ี
เปิดสอนอย่างน้อย 2 คน 

 เอกสาร 1.2 
    

11 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาท่ีกําหนด 
ต้องไม่เกิน 5 ปี (จะต้องปรับปรุงให้เสร็จและอนุมัติ/ให้ความเห็นชอบ
โดยสภามหาวิทยาลัย/สถาบันเพ่ือให้หลักสูตรใช้งานในปีท่ี 6) 
หมายเหตุ - สําหรับหลักสูตร 5 ปีประกาศใช้ในปีท่ี 7 หรือหลักสูตร 6 
ปีประกาศใช้ในปีท่ี 8) 

หลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี
ผลิตภัณฑ์ทางทะเล หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2555 
สํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษารับทราบและให้
ความเห็นชอบหลักสูตร เม่ือ
วันท่ี 10 สิงหาคม 2555  

เ อ ก ส า ร  1 . 3 
มคอ. 2 หลักสูตร
วิ ท ย า ศ า ส ต ร
บัณฑิต สาขาวิชา
เ ท ค โ น โ ล ยี
ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์ ท า ง
ทะ เล  หลั กสู ต ร
ปรับปรุง พ.ศ. 
2555    

 
 
 
 
 
 

การกํากับให้เป็นไปตามมาตรฐาน  (ตัวบ่งชี้ท่ี  1.1) 
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ชนิดของตัวบ่งชี้   กระบวนการ 
 
คําอธิบายตัวบ่งชี้ 

การบริหารและพัฒนาอาจารย์ เร่ิมต้นต้ังแต่ระบบการรับอาจารย์ใหม่ ต้องกําหนดเกณฑ์คุณสมบัติอาจารย์ท่ี
สอดคล้องกับสภาพบริบท ปรัชญา วิสัยทัศน์ของสถาบัน และของหลักสูตร มีกลไกการคัดเลือกอาจารย์ท่ีเหมาะสม โปร่งใส  นอกจากนี้
ต้องมีระบบการบริหารอาจารย์ โดยการกําหนดนโยบาย แผนระยะยาว เพ่ือให้ได้อาจารย์ท่ีมีคุณสมบัติท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพท่ี
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนด โดยสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์มี
การวางแผนและการลงทุน งบประมาณและทรัพยากรและกิจกรรมการดําเนินงาน ตลอดจนการกํากับดูแล และการพัฒนาคุณภาพ
อาจารย์ 

ในการรายงานการดําเนินงานตามตัวบ่งชี้นี้ ให้อธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินงานในประเด็นท่ี
เกี่ยวข้องอย่างน้อยดังต่อไปน้ี 

- ระบบการรับและแต่งต้ังอาจารย์ประจําหลักสูตร 
- ระบบการบริหารอาจารย์ 
- ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 
ในการประเมินเพ่ือให้ทราบว่าอยู่ในระดับคะแนนใด ให้พิจารณาในภาพรวมของผลการดําเนินงานท้ังหมด ท่ีทําให้

หลักสูตรมีอาจารย์ท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมทั้งในด้านวุฒิการศึกษาและตําแหน่งทางวิชาการเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรอย่าง
ต่อเนื่อง และมีการส่งเสริมให้มีการเพ่ิมพูนความรู้ความสามารถของอาจารย์เพ่ือสร้างความเข้มแข็งทางวิชาการของหลักสูตร 

 
 

เกณฑ์การประเมิน  
0 1 2 3 4 5 

• ไม่มีระบบ 
• ไม่มีกลไก 
• ไม่มีแนวคิดใน 
การกํากับ 
ติดตามและ 
ปรับปรุง 

• ไม่มีข้อมูล 
หลักฐาน 

• มีระบบ มีกลไก 
• ไม่มีการนํา
ระบบ กลไก
ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนํา
ระบบกลไก 
ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• ไม่มีการ
ปรับปรุง/ 
พัฒนา 
กระบวนการ 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนําระบบ
กลไก ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• มีการปรับปรุง/ 
พัฒนา
กระบวนการจาก
ผลการประเมิน 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนําระบบ
กลไก ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• มีการปรับปรุง/ 
พัฒนากระบวนการ
จากผลการประเมิน 

• มีผลจากการ
ปรับปรุงเห็นชัดเจน
เป็นรูปธรรม 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนําระบบกลไก 
ไปสู่การปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• มีการปรับปรุง/ พัฒนา
กระบวนการจากผลการ
ประเมิน 

• มีผลจากการปรับปรุง
เห็นชัดเจนเป็นรูปธรรม 

• มีแนวทางปฏิบัติท่ีดีโดยมี
หลักฐานเชิงประจักษ์
ยืนยัน และกรรมการ
ผู้ตรวจประเมินสามารถให้
เหตุผลอธิบายการเป็น
แนวปฏิบัติท่ีดีได้ชัดเจน 

หมวดที่ 2 อาจารย์ 

2.1  การบริหารและพัฒนาอาจารย์ (ตัวบ่งชี้ท่ี 4.1) 
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ผลการดําเนินงาน : 
คณะอุตสาหกรรมเกษตรบริหารงานแบบไม่มีภาควิชา กระบวนการดําเนินการเกี่ยวกับอาจารย์จึงใช้กระบวนการเดียวกันในทุก

หลักสูตร โดยกรรมการบริหารหลักสูตรมีส่วนร่วมในแต่ละกระบวนการดังแผนภูมิกระบวนการในแต่ละหัวข้อ 
1) ระบบการรับและแต่งต้ังอาจารย์ประจําหลักสูตร  มีการดําเนินงานดังนี้ 
1.1) ระบบการรับอาจารย์   

ในปีการศึกษา 2558 หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ทางทะเล มีกระบวนการรับอาจารย์ใหม่ ดังแผนภูมิท่ี 2.1 ซ่ึงมีการ
ปรับปรุงจากกระบวนการในปีการศึกษา 2557 โดยการเพ่ิมข้ันตอนการจัดอาจารย์พ่ีเลี้ยงให้กับอาจารย์ใหม่เพ่ือให้คําแนะนําการ
จัดการเรียนการสอน และการวิจัย ผลการดําเนินการในปีการศึกษา 2558 สาขาวิชาฯมีการรับอาจารย์ใหม่ จํานวน 1 ราย ได้แก่ อ.ดร.
สุธาสินี  ญาณภักดี เพ่ือบรรจุเป็นอาจารย์สาขาวิชาเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ทางทะเล  และมีการจัดอาจารย์พ่ีเลี้ยงให้กับอาจารย์ใหม่ ดังนี้ 
ผศ.ดร.อําพิน กันธิยะ จากการประเมินผลการปฏิบัติงานของอาจารย์ท้ังด้านการสอน วิจัย และบริการวิชาการ พบว่า อาจารย์ผ่าน
เกณฑ์การประเมินเรียบร้อยแล้ว และมีผลประเมินเป็นท่ีน่าพอใจมาก กรรมการบริหารหลักสูตรฯได้ทบทวนกระบวนการรับอาจารย์ 
พบว่าการปรับปรุงกระบวนการโดยการจัดให้มีอาจารย์พ่ีเลี้ยงทําให้ได้ผลลัพธ์ท่ีดีอย่างเป็นรูปธรรม อย่างไรก็ตามเพ่ือให้กระบวนการ
สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 2558 ของ สกอ. และมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน ท่ีประชุมประธานกรรมการบริหารหลักสูตรฯ จึงให้
มีการกําหนดคุณสมบัติของอาจารย์ และคุณสมบัติด้านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่กําหนด และให้เพ่ิมข้ันตอนการ
สอบสอน ในข้ันตอนการคัดเลือก สําหรับการรับอาจารย์ในปีการศึกษา 2559 (เอกสาร 2.1 รายงานการประชุมประธาน
กรรมการบริหารหลักสูตร คร้ังท่ี 3/2559) 

 

      ปีการศึกษา 2558       ปีการศึกษา 2559 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 กรรมการบริหารสํานักวิชาฯ 
จัดทําแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรตามรอบแผนกลยุทธ์ เสนอ

คณะฯ และมหาวิทยาลัยตามลําดับ 
   

สํานักวิชาฯ 
แจ้งกรอบอัตรากําลังที่ได้รับการจัดสรรจากมหาวิทยาลัยให้

สาขาวิชา  

กรรมการบริหารหลักสูตร 
กําหนดคุณสมบัติทางด้านวิชาการตามความเช่ียวชาญที่หลักสูตร
ต้องการ และเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 2548 มีผล 

และคุณสมบัติอื่นตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เสนอ
สํานักวิชาฯ และคณะฯ เพ่ือให้ความเห็นชอบ 

คณะอุตสาหกรรมเกษตร (หน่วยการเจ้าหน้าที่) 
แต่งตั้งกรรมการพิจารณาคัดเลือกอาจารย์ โดยมีอาจารย์ประจํา

หลักสูตรร่วมเป็นกรรมการ 

คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
ประกาศและประชาสัมพันธ์การรับสมัครอาจารย์ และดําเนินการ

คัดเลือกอย่างโปร่งใสจนได้อาจารย์ทีมี่คุณสมบัติเหมาะสม 

กรรมการคัดเลือกฯ 
กําหนดวิธีการคัดเลือกอาจารย์ และกรอบระยะเวลาดําเนินการ

คัดเลือก   

 กรรมการบริหารสํานักวิชาฯ 
จัดทําแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรตามรอบแผนกลยุทธ์ เสนอ

คณะฯ และมหาวิทยาลัยตามลําดับ 
   

สํานักวิชาฯ 
แจ้งกรอบอัตรากําลังที่ได้รับการจัดสรรจากมหาวิทยาลัยให้

สาขาวิชา  

กรรมการบริหารหลักสูตร 
กําหนดคุณสมบัติทางด้านวิชาการตามความเช่ียวชาญที่หลักสูตร
ต้องการ และเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 2558 มีผล

สอบภาษาอังกฤษ และคุณสมบัติอื่นตามข้อบังคับของ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เสนอสํานักวิชาฯ และคณะฯ เพ่ือให้ความ

เห็นชอบ 

คณะอุตสาหกรรมเกษตร (หน่วยการเจ้าหน้าที่) 
แต่งตั้งกรรมการพิจารณาคัดเลือกอาจารย์ โดยมีอาจารย์ประจํา

หลักสูตรร่วมเป็นกรรมการ 

กรรมการคัดเลือกฯ 
กําหนดวิธีการคัดเลือกอาจารย์ และกรอบระยะเวลาดําเนินการ

คัดเลือก และกําหนดให้มีการสอบสอน  

คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
ประกาศและประชาสัมพันธ์การรับสมัครอาจารย์ และดําเนินการ

คัดเลือกอย่างโปร่งใสจนได้อาจารย์ทีมี่คุณสมบัติเหมาะสม 
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แผนภูมิ 2.1 กระบวนการรับอาจารย์ใหม่ ปีการศึกษา 2558 และปรับปรุงสําหรับปีการศึกษา 2559 
 
1.2) การรับและแต่งต้ังอาจารย์ประจําหลักสูตร หลักสูตรมีระบบการแต่งต้ังอาจารย์ประจําหลักสูตร ในปีการศึกษา 2558         
ดังแผนภูมิ 2.2 โดยมีรายละเอียดการดําเนินการดังนี้ 

(1) กรรมการบริหารหลักสูตรได้กําหนดคุณสมบัติของอาจารย์ท่ีรับจะมาเป็นอาจารย์ประจําหลักสูตร ต้องมีคุณสมบัติ
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ปี 2548 และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ของ สกอ. โดยพิจารณาจาก
อาจารย์ท่ีประจําอยู่ในสาขาวิชาก่อนเป็นอันดับแรก 

(2) กรณีหลักสูตรใหม่ สํานักวิชาฯ พิจารณารายชื่ออาจารย์ประจําหลักสูตรต้ังแต่ข้ันตอนการร่างหลักสูตร และเสนอเล่ม
หลักสูตร มคอ. 2 พร้อมรายชื่ออาจารย์ประจําหลักสูตรให้กรรมการวิชาการประจําคณะฯ เพ่ือพิจารณา เม่ือผ่านความ
เห็นชอบแล้วจึงเสนอคณะกรรมการบริหารประจําคณะฯ พิจารณาอนุมัติ   

(3) เม่ือดําเนินการสอนตามหลักสูตรไปแล้ว กรรมการบริหารหลักสูตรจะประเมินการคงอยู่หรือการใกล้เกษียณของอาจารย์
ประจําหลักสูตร เพ่ือเสนอชื่ออาจารย์ประจําหลักสูตรท่านใหม่แทนท่านเดิมก่อนท่ีจะเกษียณอายุหรือลาออก โดยทํา
เร่ืองขอปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อยในส่วนของอาจารย์ประจําหลักสูตร เสนอต่อคณะกรรมการวิชาการประจําคณะฯ เพ่ือ
พิจารณา จากนั้นจึงเสนอคณะกรรมการบริหารประจําคณะฯ พิจารณาอนุมัติ  และเสนอมหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาและ
แจ้ง สกอ. เพ่ือรับทราบ 

(4) กรณี ท่ีหลักสูตรมีอาจารย์ไม่เพียงพอท่ีจะเป็นอาจารย์ประจําหลักสูตร แทนอัตราเกษียณหรืออาจารย์ลาเพิ่มพูนความรู้ 
ประธานกรรมการวิชาการจะพิจารณาจัดสรรอาจารย์ในคณะที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์ และเสนอสํานักวิชาฯ เพ่ือ
พิจารณาและดําเนินการแต่งต้ังอาจารย์ประจําหลักสูตร 

(5) กรรมการบริหารหลักสูตรประเมินผลการดําเนินงานของอาจารย์ประจําหลักสูตรจากแบบประเมินความพึงพอใจต่อการ
บริหารหลักสูตรของอาจารย์ประจําหลักสูตรเพ่ือสะท้อนความเหมาะสมของการแต่งต้ังอาจารย์ประจําหลักสูตร  

(6) กรรมการบริหารหลักสูตร ทบทวนและปรับปรุงกระบวนการรับและแต่งต้ังอาจารย์ประจําหลักสูตร 
(7) นําผลการประเมินมาใช้ในการทบทวนและปรับปรุงกระบวนการแต่งต้ังอาจารย์ประจําหลักสูตร 
(8) ผลการดําเนินการในปีการศึกษา 2558 โดยกรรมการวิชาการประจําคณะฯ ซ่ึงผ่านการเห็นชอบจากกรรมการบริหาร

หลักสูตร ได้มีการดําเนินการปรับเปลี่ยนอาจารย์ประจําหลักสูตรจํานวน 2 ท่าน คือ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิสิฐ      
ศรีสุริยจันทร์ และ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชรินทร์ เตชะพันธ์ุ เป็น อาจารย์ ดร.สุธี วังเตือย และ อาจารย์ ดร.สุคันธา      
โอศิริพันธ์ุ ซ่ึงสําเร็จการศึกษาและมีประสบการณ์งานวิจัยตรงกับหลักสูตรมากกว่า จากผลการประเมินความพึงพอใจ
ของอาจารย์ต่อการบริหารหลักสูตร พบว่าได้คะแนน 4.67 จากคะแนนเต็ม 5 ซ่ึงสูงกว่าปี 2557 ซ่ึงได้คะแนน 4.50 ท่ี
ประชุมกรรมการประธานกรรมการบริหารหลักสูตรคร้ังท่ี 3/2559 ได้ทบทวนกระบวนการรับและแต่งต้ังอาจารย์ประจํา

กรรมการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 ประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือต่อสญัญาและเพ่ือการปรับปรุง 

กรรมการบริหารหลักสูตรฯ และสํานกัวิชาฯ 
ทบทวนและปรับปรุงกระบวนการรับอาจารย์ 

คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
 ประกาศผลการคดัเลือกและบรรจุเปน็อาจารย์ 

คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
 ประกาศผลการคดัเลือกและบรรจุเปน็อาจารย์ 

กรรมการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 ประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือต่อสญัญาและเพ่ือการปรับปรุง 

กรรมการบริหารหลักสูตรฯ และสํานกัวิชาฯ 
ทบทวนและปรับปรุงกระบวนการรับอาจารย์ 

หัวหน้าสํานักวิชาฯ จัดอาจารย์พ่ีเลี้ยงให้กับอาจารย์ใหม่  
เพ่ือให้คําปรึกษาขอ้เสนอแนะ (ปรับปรุงจากปี 2557) 

หัวหน้าสํานักวิชาฯ จัดอาจารย์พ่ีเลี้ยงให้กับอาจารย์ใหม่  
เพ่ือให้คําปรึกษาขอ้เสนอแนะ 
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กรรมการวิชาการประจําคณะฯ  
พิจารณาให้ความเห็นชอบการ

เปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจําหลักสตูร 
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 

กรรมการบริหารคณะฯ 
พิจารณาให้ความเห็นชอบ  

เสนอมหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
ให้ความเห็นชอบ 

หลักสูตร เห็นว่ามีประสิทธิภาพดี อย่างไรก็ตามเพ่ือให้การปรับปรุงหลักสูตรคร้ังต่อไป สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรปี 2558 จึงปรับคุณสมบัติของอาจารย์ประจําหลักสูตร ให้มีคุณสมบัติอย่างน้อยเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรปี 2558   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
* ปรับเป็นเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรปี 2558 สําหรับปีการศึกษา 2559 

 
แผนภูมิ 2.2 กระบวนการรับและแต่งต้ังอาจารย์ประจําหลักสูตร 

กรรมการบริหารหลักสูตร 
 เสนอการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจาํหลักสูตร ไปยังกรรมการ

วิชาการประจําคณะฯ 

เห็นชอบ 

แจ้ง สกอ. เพ่ือรับทราบ 

กรรมการบริหารหลักสูตร 
ประเมินกระบวนการแต่งตั้งอาจารย์ประจํา
หลักสูตรและปรับปรุงตามผลการประเมิน 

 กรรมการบริหารหลักสูตร 
พิจารณาการเกษียณอายุ ความต้องการลาเพ่ือฝึกอบรมหรือลาเพ่ือ

เพ่ิมพูนความรู้ของอาจารย์ประจําหลักสูตร 

 กรรมการบริหารหลักสูตร 
กําหนดคุณสมบัติของอาจารย์ประจําหลักสูตรอย่างนอ้ยเป็นไปตาม

เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 2548* และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาของ สกอ. 

เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 

เห็นชอบ 

กรรมการบริหารหลักสูตร 
 ชี้แจงบทบาทและหน้าที่ของอาจารย์ประจําหลักสูตร

ให้อาจารย์ประจําหลักสูตรใหม่ทราบ 
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2) ระบบการบริหารอาจารย์ 
 กระบวนการบริหารอาจารย์ แสดงดังแผนภูมิท่ี 2.3 โดยดําเนินการใน 2 ระดับ ได้แก่ ระดับคณะ และระดับสาขาวิชา/หลักสูตร 
ในระดับคณะจะบริหารในเร่ืองอัตรากําลังและขีดความสามารถของอาจารย์ท้ังหมด ส่วนกรรมการบริหารหลักสูตรดําเนินการในส่วน
ของการบริหารจัดการอาจารย์ประจําหลักสูตร 
 ในปีการศึกษา 2558 สาขาวิชาเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ทางทะเล ได้บริหารจัดการให้หลักสูตรมีอาจารย์ประจําหลักสูตร 5 คน ตลอด
ระยะเวลาการจัดศึกษา ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 2548 และได้แบ่งภาระงานสอนให้อาจารย์ในหลักสูตรตามความชํานาญของ
อาจารย์ ในการประเมินผลการปฏิบัติงานของอาจารย์ทุกรายจะดําเนินในระดับคณะ อาจารย์ประจําหลักสูตรประเมินความพึงพอใจต่อ
การบริหารหลักสูตร กรรมการบริหารหลักสูตรนําผลการประเมินมาปรับปรุงกระบวนการบริหารอาจารย์ ซ่ึงได้ผลการประเมิน 4.67 
จากคะแนนเต็ม 5 อยู่ในเกณฑ์ดีมาก และสูงกว่าผลประเมินในปี 2557 (คะแนนประมาณ 4.50) ท่ีประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร
ประเมินประสิทธิผลของกระบวนการบริหารอาจารย์จากผลการประเมินของอาจารย์ เห็นว่ากระบวนการบริหารอาจารย์ท่ีใช้อยู่ยังมี
ประสิทธิผลดี นอกจากนี้ได้มีการทบทวนกระบวนการในท่ีประชุมประธานกรรมการบริหารหลักสูตร คร้ังท่ี 3/2559 (เอกสาร 2.1) โดย
มีรองคณบดีฝ่ายประกันคุณภาพเป็นประธานการประชุม ท่ีประชุมเห็นควรปรับเกณฑ์คุณสมบัติอาจารย์ประจําหลักสูตรให้เป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรปี 2558 
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 หมายเหตุ * สําหรับการปรับปรงุหลักสูตรรอบถัดไป ให้ปรับเป็นเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา ปี 2558 

แผนภูมิ 2.3 กระบวนการบริหารอาจารย์ประจําหลักสูตร 

กรรมการบริหารสํานักวิชาฯ 
พิจารณาขีดความสามารถและอัตรากําลังของอาจารย์ในปัจจุบัน 
อัตราทดแทนเกษียณล่วงหน้า และความต้องการเปิดหลกัสูตร

ใหม่ตามแผนกลยทธ์ของคณะ 

กรรมการบริหารสํานักวิชาฯ  
จัดทําแผนบริหารและพัฒนาอาจารย์ตามรอบแผนกลยุทธ์เสนอ

กรรมการบริหารคณะฯ และมหาวิทยาลัย 

กรรมการบริหารหลักสูตร 
บริหารจัดการให้หลักสูตรมีจํานวนและคุณสมบัติของ 

อาจารย์ประจําหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร*
ตลอดเวลาการจัดการศึกษา 

กรรมการบริหารหลักสูตร 
จัดสรรภาระงานสอนให้กับอาจารย์ตามความรู้ ความสามารถ 
และประสบการณ์ของอาจารย์ โดยให้มีปริมาณงานที่ใกล้เคียง

กันและสนับสนุนให้อาจารย์เข้ารับการพัฒนาศักยภาพ  

กรรมการวิชาการฯ พิจารณากําหนดอาจารย์ประจําหลักสูตร
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร* 

 
อาจารย์ประจําหลักสูตร 

ประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ตอ่การระบบบริหารหลักสูตร  

สํานักวิชาฯ 
จัดให้มีระบบการยกย่องชมเชยอาจารย์ที่มีผลการดําเนินงาน
ดีเด่นตามพันธกิจแต่ละด้านและจัดแสดงความยินดีรวมทัง้

ประกาศให้บุคลากรในคณะฯ ได้รับทราบ  

อาจารย์ประจําหลักสูตร 
จัดทํา TOR และ JA ทุกๆ 6 เดือน เสนอหัวหน้าสํานักวชิาฯ 

เพ่ือประกอบการประเมินผลการปฏิบตัิงาน  

กรรมการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
ประเมินผลการปฏบิัติงานและแจ้งผลการประเมินให้อาจารย์

ทราบ ซ่ึงอาจารย์สามารถอุทธรณ์ผลการประเมินได้ตามระเบียบ
ของมหาวิทยาลัย 

กรรมการบริหารหลักสูตร 
 ปรับปรุงการบริหารอาจารย์ประจํา

หลักสูตร 
ตามผลการประเมิน  

 กรรมการบริหารสํานักวิชาฯ 
ทบทวนและปรับปรุง 

กระบวนการบริหารอาจารย์ 
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3) ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์   
   กระบวนการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ จะดําเนินการในระดับคณะฯ และสํานักวิชาฯ ซ่ึงมีกระบวนการดังแผนภูมิท่ี 2.4 
ผลการดําเนินการในปีการศึกษา 2558 กรรมการบริหารหลักสูตรฯ มีส่วนร่วม ดังนี้ 

(1) กรรมการบริหารหลักสูตรจัดทําแผนพัฒนาอาจารย์เป็นรายบุคคล โดยจะพิจารณาแผนการพัฒนาให้เป็นไปตามความ
ต้องการของหลักสูตร โดยจะมีการทบทวนแผนพัฒนาอาจารย์ในการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตรประจําปี 

(2) มีกลไกการส่งเสริมการพัฒนาอาจารย์โดยจัดสรรงบประมาณสําหรับพัฒนาอาจารย์รายละ 7500 บาทต่อคนต่อปี 
นอกจากนี้ยังมุ่งเน้นพัฒนาทักษะด้านการวิจัย โดยมีทุนวิจัยสําหรับอาจารย์รุ่นใหม่ท้ังในระดับคณะ และมหาวิทยาลัย 
และสนับสนุนงบประมาณให้กับกลุ่มคลัสเตอร์วิจัย เพ่ือให้อาจารย์ผลิตผลงานเพื่อเข้าสู่ตําแหน่งทางวิชาการ อีกท้ังยังมี
มีการจัดสรรรางวัลตีพิมพ์ผลงานทางวิชาการ และหนังสือ/ตํารา โดยมหาวิทยาลัย และ คณะฯ 

(3) มีการดําเนินการส่งเสริมการเพ่ิมศักยภาพของอาจารย์ตามแผนพัฒนาอาจารย์ โดยมีการอบรมเกี่ยวกับเทคนิคการสอน
เพ่ือพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 การวัดและประเมินผล การเขียนบทความทางวิชาการ การเป็นอาจารย์นิเทศสหกิจ
ศึกษา รวมท้ังการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างอาจารย์ 

(4) ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของอาจารย์ตามผลงาน พร้อมท้ังให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงและส่งเสริมให้
อาจารย์ได้พัฒนาศักยภาพให้มีคุณภาพมากขึ้น  

(5) มีการยกย่องและเชิดชูเกียรติอาจารย์ท่ีมีผลงานดีเด่นในระดับคณะ 
(6) มีการนําผลการประเมินกระบวนการในปี 2557 มาปรับปรุงกระบวนการพัฒนาอาจารย์โดยในปีการศึกษา 2558 โดย

สํานักวิชาฯ จัดให้มีระบบพ่ีเลี้ยงให้อาจารย์รุ่นใหม่ และกําหนดให้อาจารย์รุ่นใหม่ท่ีจะของบสนับสนุนการทําวิจัยต้องมี
การระบุอาจารย์พ่ีเลี้ยงเพื่อเป็นท่ีปรึกษาการทําวิจัย เพ่ือผลิตผลงานวิชาการท่ีมีคุณภาพ และในปีการศึกษา 2558 มี
อาจารย์ประจําหลักสูตรได้รับตําแหน่งทางวิชาการเป็นผู้ช่วยศาสตราจารย์ จํานวน 2 ราย คือ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. 
ธรรณพ เหล่ากุลดิลก (18 ธันวาคม 2558) และผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทนงศักด์ิ ไชยาโส (9 ตุลาคม 2558) และอยู่
ระหว่างรอผลการพิจารณา 1 ราย คือ อาจารย์ ดร.สุธี วังเตือย ส่วนผลงานวิชาการต่ออาจารย์ประจําหลักสูตร พบว่า มี
ค่าสูง คือร้อยละ 148  

(7) กรรมการบริหารหลักสูตรทบทวนกระบวนการส่งเสริมฯ ในปีการศึกษา 2558 จากผลลัพธ์ท่ีได้ เห็นว่ากระบวนการท่ีใช้
อยู่ยังมีประสิทธิผลท่ีดี นอกจากนี้นโยบายคณบดีให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้สิ่งท่ีได้รับการพัฒนา (เอกสาร 2.2 โครงการ 
Lunch talk) จึงได้เพ่ิมข้ันตอนการจัดการแลกเปล่ียนเรียนรู้ สิ่งท่ีได้จากการพัฒนาในปีการศึกษา 2559  
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คณะอุตสาหกรรมเกษตร (ผ่านสํานักวิชาฯ) 
จัดสรรงบประมาณสําหรับพัฒนาศักยภาพอาจารย์ (ตําแหน่งทาง
วิชาการและทักษะที่เก่ียวข้องกับพันธกิจของอาจารย์) และจัดหา

สิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับการทํางานของอาจารย์ 

กรรมการบริหารสํานักวิชาฯ 
จัดทําแผนบริหารและพัฒนาอาจารย์ตามรอบแผนกลยุทธ์เสนอ

กรรมการบริหารคณะฯ และมหาวิทยาลัย 

 อาจารย์เข้ารับการพัฒนาตามแผนการพัฒนาอาจารย์ 

กรณีอาจารย์ใหม่ กรรมการบริหารสํานักวิชาฯ 
จัดระบบอาจารย์พ่ีเลี้ยงให้กับอาจารย์ใหม่   

กรรมการบริหารหลักสูตรและกรรมการบริหารสํานักวิชาฯ 
ประเมินผลการพัฒนาอาจารย์รายบุคคล และติดตามตัววัด ได้แก่  
- จํานวนอาจารย์ที่มีตําแหน่งทางวิชาการ  
- จํานวนอาจารย์ปรญิญาเอก  
- ผลการประเมินการเรียนการสอนโดยนกัศึกษา  
- ผลงานทางวิชาการของอาจารย์  

กรรมการบริหารสํานักวิชาฯ 
ประเมินผลการปฏบิัติงาน ตามผลงาน   

ที่ประชุมประธานกรรมการบริหารหลกัสูตร 
ประเมินกระบวนการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์และเสนอสํานัก

วิชาฯ เพ่ือปรับปรุง   

กรรมการบริหารหลักสูตรฯ ร่วมพิจารณาและวางแผนพัฒนา
อาจารย์ประจําหลักสูตร  เสนอสํานักวิชาฯ 

แผนภูมิ 2.4 กระบวนการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 

อาจารย์แลกเปลี่ยนเรียนรู้ตามโครงการ Lunch talk  
(ปรับเพ่ิมข้ันตอนสาํหรับปีการศึกษา 2559) 
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ชนิดของตัวบ่งชี้   ปัจจัยนําเข้า 
 
คําอธิบายตัวบ่งชี้ 

การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ต้องทําให้อาจารย์ในหลักสูตรมีคุณสมบัติท่ีเหมาะสมและเพียงพอ โดยทําให้
อาจารย์มีความรู้ ความเชี่ยวชาญทางสาขาวิชาท่ีเปิดให้บริการ และมีประสบการณ์ท่ีเหมาะสมกับการผลิตบัณฑิต อันสะท้อนจากวุฒิ
การศึกษา ตําแหน่งทางวิชาการ และความก้าวหน้าในการผลิตผลงานทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง 

ประเด็นในการพิจารณาตัวบ่งชี้นี้จะประกอบด้วย 
- ร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 
- ร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีดํารงตําแหน่งทางวิชาการ 
- ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําหลักสูตร 
- จํานวนบทความของอาจารย์ประจําหลักสูตรปริญญาเอกท่ีได้รับการอ้างอิงในฐานข้อมูล TCI และ Scopus
ต่อจํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตร 

 
ร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีมีคณุวุฒิปริญญาเอก 

การศึกษาระดับอุดมศึกษาถือเป็นการศึกษาระดับสูงสุดท่ีต้องการบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ และความลุ่ม
ลึกทางวิชาการ เพ่ือปฏิบัติพันธกิจสําคัญของสถาบันในการผลิตบัณฑิต ศึกษาวิจัยเพ่ือการติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการและการ
พัฒนาองค์ความรู้ ดังนั้นหลักสูตรจงึควรมีอาจารย์ท่ีมีคุณวุฒิทางการศึกษาระดับปริญญาเอกท่ีตรงหรือสัมพันธ์กับหลักสูตรท่ีเปิดสอน
ในสัดส่วนท่ีเหมาะสมกับพันธกิจหรือจุดเน้นของหลักสูตรนั้นๆ 
 
เกณฑ์การประเมิน 

โดยการแปลงค่าร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกเป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 
 

หลักสูตรระดับปริญญาตรี 
ค่าร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกท่ีกําหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ข้ึนไป 

 
หลักสูตรระดับปริญญาโท 
ค่าร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกท่ีกําหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 60 ข้ึนไป 

 
หลักสูตรระดับปริญญาเอก 
ค่าร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกท่ีกําหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 100 

 

สูตรการคํานวณ 
1. คํานวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีมีวุฒิปริญญาเอก ตามสูตร 

 
 

 จํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก x100 
 จํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรท้ังหมด 

 
 
 
 

2.2 คุณภาพอาจารย์ (ตัวบ่งชี้ท่ี 4.2)  
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2. แปลงค่าร้อยละท่ีคํานวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 

คะแนนท่ีได้=  ร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก x 5 
 ร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกท่ีกําหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 

 
หมายเหตุ 

คุณวุฒิปริญญาเอกพิจารณาจากระดับคุณวุฒิท่ีได้รับหรือเทียบเท่าตามหลักเกณฑ์การพิจารณาคุณวุฒิของ
กระทรวงศึกษาธิการ กรณีท่ีมีการปรับวุฒิการศึกษาให้มีหลักฐานการสําเร็จการศึกษาภายในรอบปีการศึกษาน้ัน ท้ังนี้อาจใช้คุณวุฒิอ่ืน
เทียบเท่าคุณวุฒิปริญญาเอกได้สําหรับกรณีท่ีบางสาขาวิชาชีพมีคุณวุฒิอ่ืนท่ีเหมาะสมกว่า ท้ังนี้ต้องได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 
ผลการดําเนินงาน :  
 

ข้อ ข้อมูลพ้ืนฐาน หน่วยวัด 
ผลการดําเนินงาน 
ปีการศึกษา 2558 

1. จํานวนอาจารย์วุฒิปริญญาเอก 
 

คน 4 

2. จํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรท้ังหมด 
 

คน 5 

3. ร้อยละอาจารย์วุฒิปริญญาเอก 
 

ร้อยละ 80 

4. แปลงเป็นคะแนน 
 

คะแนน 5 

 
หมายเหตุ: หลักฐานเอกสาร 1.1 
ร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีดํารงตําแหน่งทางวิชาการ 

สถาบันอุดมศึกษาถือเป็นขุมปัญญาของประเทศ และมีความรับผิดชอบท่ีจะต้องส่งเสริมให้อาจารย์ในสถาบัน
ทําการศึกษาวิจัยเพ่ือแสวงหาและพัฒนาองค์ความรู้ในศาสตร์สาขาวิชาต่างๆ อย่างต่อเนื่อง เพ่ือนําไปใช้ในการเรียนการสอน รวมท้ัง
การแกไ้ขปัญหาและพัฒนาประเทศ การดํารงตําแหน่งทางวิชาการ เป็นสิ่งสะท้อนการปฏิบัติงานดังกล่าวของอาจารย์ตามพันธกิจของ
หลักสูตร 
 
เกณฑ์การประเมิน 

โดยการแปลงค่าร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีดํารงตําแหน่งทางวิชาการเป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 
 

หลักสูตรระดับปริญญาตรี 
ค่าร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีดํารงตําแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์

รวมกันท่ีกําหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 60 ข้ึนไป 
 

หลักสูตรระดับปริญญาโท 
ค่าร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีดํารงตําแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์

รวมกันท่ีกําหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 80 ข้ึนไป 
 

หลักสูตรระดับปริญญาเอก 
ค่าร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีดํารงตําแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์

รวมกันท่ีกําหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 100 
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สูตรการคํานวณ 
1. คํานวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีดํารงตําแหน่งทางวิชาการ ตามสูตร 

 
 จํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีดํารงตําแหน่งทางวิชาการ x 100 
 จํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรท้ังหมด 

 
2. แปลงค่าร้อยละท่ีคํานวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 

คะแนนท่ีได้=  ร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีดํารงตําแหน่งทางวิชาการ x 5 
 ร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีดํารงตําแหน่งทางวิชาการท่ีกําหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 

 
ผลการดําเนินงาน : 
 

ข้อ ข้อมูลพ้ืนฐาน หน่วยวัด 
ผลการดําเนินงาน 
ปีการศึกษา 2558 

1. จํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีมีตําแหน่ง ผศ.  
 

คน 2 

2. จํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีมีตําแหน่ง รศ.  
 

คน 0 

3. จํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีมีตําแหน่ง ศ.  
 

คน 0 

4. จํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรท้ังหมด 
 

คน 5 

5. ร้อยละอาจารย์ประจําท่ีดํารงตําแหน่งทางวิชาการ 
 

ร้อยละ 40 

6. แปลงเป็นคะแนน คะแนน 3.33 
หมายเหตุ: หลักฐานเอกสาร 1.1 
 
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําหลักสูตร 

ผลงานทางวิชาการเป็นข้อมูลท่ีสําคัญในการแสดงให้เห็นว่าอาจารย์ประจําได้สร้างสรรค์ข้ึนเพ่ือแสดงให้เห็นถึง
ความก้าวหน้าทางวิชาการและการพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง เป็นผลงานท่ีมีคุณค่า สมควรส่งเสริมให้มีการเผยแพร่และนําไปใช้
ประโยชน์ท้ังเชิงวิชาการและการแข่งขันของประเทศ ผลงานทางวิชาการอยู่ในรูปของบทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ใน
รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 
ผลงานได้รับการจดอนุสิทธิบัตรหรือสิทธิบัตร หรือเป็นผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ผ่านการประเมินตําแหน่งทางวิชาการแล้ว 
ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์การระดับชาติว่าจ้างให้ดําเนินการ ตําราหรือหนังสือท่ีใช้ในการขอผลงานทางวิชาการและผ่านการ
พิจารณาตามเกณฑ์การขอตําแหน่งทางวิชาการแล้ว รวมท้ังงานสร้างสรรค์ต่างๆ โดยมีวิธีการคิดดังนี้ 

 
เกณฑ์การประเมิน  

หลักสูตรระดับปริญญาตรี 
ค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีกําหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ข้ึน
ไป 
 

หลักสูตรระดับปริญญาโท 
ค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีกําหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 40 ข้ึน
ไป 

หลักสูตรระดับปริญญาเอก 
ค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีกําหนดให้เป็นคะแนนเต็ม5 = ร้อยละ 60 ข้ึนไป 
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สูตรการคํานวณ 
1. คํานวณค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําหลักสูตรตามสูตร 

 
 ผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําหลักสูตร x 100 
 จํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรท้ังหมด 

 
 
2. แปลงค่าร้อยละท่ีคํานวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 

คะแนนท่ีได้ =  ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําหลักสูตร x 5 
 ร้อยละของผลรวมถ่วงนํ้าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจาํหลกัสตูรท่ีกาํหนดให้เป็นคะแนนเตม็ 5 
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กําหนดระดับคุณภาพผลงานทางวิชาการ ดังนี้ 
 

ค่าน้ําหนัก ระดับคุณภาพ 

0.20 -  บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 

0.40 -  บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติท่ีไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพร่ผลงาน
ทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันนําเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทําเป็นประกาศให้ทราบเป็นการท่ัวไป 
และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ 

-  ผลงานท่ีไดรับการจดอนุสิทธิบัตร 

0.60 -  บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุ่มท่ี 2 

0.80 -  บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการสําหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันนําเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทํา
เป็นประกาศให้ทราบเป็นการท่ัวไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ (ซ่ึง
ไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุ่มท่ี 1 

1.00 -  บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีปรากฏในฐานข้อมูลระดับ
นานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

-  ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร 
-  ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตําแหน่งทางวิชาการแล้ว 
-  ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดําเนินการ 
-  ผลงานค้นพบพันธ์ุพืช พันธ์ุสัตว์ ท่ีค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
-  ตําราหรือหนังสือท่ีได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตําแหน่งทางวิชาการแล้ว 
-  ตําราหรือหนังสือท่ีผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตําแหน่งทางวิชาการ แต่ไม่ได้นํามาขอรับการ

ประเมินตําแหน่งทางวิชาการ 

 
การส่งบทความเพ่ือพิจารณาคัดเลือกให้นําเสนอในการประชุมวิชาการตอ้งส่งเป็นฉบับสมบูรณ์ (Full  Paper) และเมื่อไดร้ับการตอบรับและ
ตีพิมพ์แล้ว การตพีิมพ์ต้องตีพิมพ์เปน็ฉบับสมบูรณ์ซ่ึงสามารถอยู่ในรูปแบบเอกสาร หรือสือ่อิเล็กทรอนิกส์ได ้

กําหนดระดับคุณภาพผลงานทางวิชาการ ดังนี้ 
 

ค่าน้ําหนัก ระดับคุณภาพ 

0.20 งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพรสู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหน่ึง หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (online) 

0.40 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 

0.60 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 

0.80 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 

1.00 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ 
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ผลงานสร้างสรรค์ทุกชิ้นต้องผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการที่มีองค์ประกอบไม่น้อยกว่า 3 คน โดยมีบุคคลภายนอกสถาบันร่วม
พิจารณาด้วย 
 
ผลการดําเนินงาน : 

ข้อ ข้อมูลพ้ืนฐาน หน่วยวัด 
ผลการดําเนินงาน 
ปีการศึกษา 2558 

ค่าน้ําหนัก 

1. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ของอาจารย์
ประจําหลักสูตรท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับชาติ 

เร่ือง 1 
 

0.20 

2. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ของอาจารย์
ประจําหลักสูตรท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติท่ี
ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.
2556 แต่สถาบันนําเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทําเป็น
ประกาศให้ทราบเป็นการท่ัวไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบ
ภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ 

เร่ือง 1 
 

0.40 

3. ผลงานของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีได้รับการจดอนุสิทธิบัตร เร่ือง - 0.40 
4. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการของอาจารย์ประจําหลักสูตร

ท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล TCIกลุ่มท่ี 2 
เร่ือง - 0.60 

5. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการของอาจารย์ประจําหลักสูตร 
ท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีไม่อยู่ในฐานข้อมูล 
ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา
ว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันนําเสนอสภา
สถาบันอนุมัติและจัดทําเป็นประกาศให้ทราบเป็นการท่ัวไป 
และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออก
ประกาศ (ซ่ึงไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุ่มท่ี 1 

เร่ือง 1 
 

0.80 

6. บทความวิจัยหรือบทความวิชาการของอาจารย์ประจําหลักสูตร 
ท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีปรากฏใน
ฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.
2556 

เร่ือง 6 
 

1.00 

7. ผลงานของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร เร่ือง - 1.00 
8. ผลงานวิชาการรับใช้สังคมของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีได้รับ

การประเมินผ่านเกณฑ์การขอตําแหน่งทางวิชาการแล้ว 
เร่ือง - - 

9. ผลงานวิจัยของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีหน่วยงานหรือองค์กร
ระดับชาติว่าจ้างให้ดําเนินการ 

เร่ือง - - 

10. ผลงานค้นพบพันธ์ุพืช พันธ์ุสัตว์ของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ี
ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 

ผลงาน - - 



 

การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2558 คณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม่          17 

ข้อ ข้อมูลพ้ืนฐาน หน่วยวัด 
ผลการดําเนินงาน 
ปีการศึกษา 2558 

ค่าน้ําหนัก 

11. ตําราหรือหนังสือของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีได้รับการ
ประเมินผ่านเกณฑ์การขอตําแหน่งทางวิชาการแลว้ 

เล่ม - - 

12. ตําราหรือหนังสือท่ีผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมิน
ตําแหน่งทางวิชาการ แต่ไม่ได้นํามาขอรับการประเมินตําแหน่ง
ทางวิชาการ 

เล่ม - - 

13. ผลงานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีมีการเผยแพรสู่
สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์
online 

เร่ือง - 0.20 

14. ผลงานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีได้รับการ
เผยแพร่ในระดับสถาบัน 

เร่ือง - 0.40 

15. ผลงานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีได้รับการ
เผยแพร่ในระดับชาติ 

เร่ือง - 0.60 

16. ผลงานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีได้รับการ
เผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 

เร่ือง - 0.80 

17. ผลงานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีได้รับการ
เผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ 

เร่ือง - 1.00 

18. ผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจํา
หลักสูตร 

 7.4 - 

19. จํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรท้ังหมด  คน 5 - 

20. ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ประจําหลักสูตร 

ร้อยละ  148* - 

21. แปลงเป็นคะแนน คะแนน 5.00 - 
 

หมายเหตุ: * เอกสาร 2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําหลักสูตร      
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ชนิดของตัวบ่งชี้  ผลลัพธ์ 
 
คําอธิบายตัวบ่งชี้ 

ผลการประกันคุณภาพ ต้องนําไปสู่การมีอัตรากําลังอาจารย์ท่ีมีจํานวนเหมาะสมกับจํานวนนักศึกษา ท่ีรับเขาใน
หลักสูตร อัตราคงอยู่ของอาจารย์สูง และอาจารย์มีความพึงพอใจต่อการบริหารหลักสูตร 

ในการรายงานการดําเนินงานตามตัวบ่งชี้นี้ ให้อธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินงาน ในประเด็นท่ี
เกี่ยวข้องอย่างน้อยดังต่อไปน้ี 

- การคงอยู่ของอาจารย์ 
- ความพึงพอใจของอาจารย์ 

 
เกณฑ์การประเมิน  

0 1 2 3 4 5 
• ไม่มีการ 
รายงานผล
การ
ดําเนินงาน 

• มีการ
รายงานผล 
การ
ดําเนินงาน 
ในบางเรื่อง 

• มีการรายงาน
ผลการ
ดําเนินงาน
ครบทุกเร่ือง
ตาม
คําอธิบายใน 
ตัวบ่งชี้ 

• มีการรายงานผล
การดําเนินงาน
ครบทุกเร่ืองตาม
คําอธิบายใน ตัว
บ่งชี ้

• มีแนวโน้มผลการ
ดําเนินงานท่ีดีข้ึน
ในบางเรื่อง 

• มีการรายงานผล
การดําเนินงาน
ครบทุกเร่ืองตาม
คําอธิบายใน ตัว
บ่งชี ้

• มีแนวโน้มผลการ
ดําเนินงานท่ีดีข้ึน
ในทุกเร่ือง 

• มีการรายงานผลการ
ดําเนินงานครบทุกเร่ือง
ตามคําอธิบายใน ตัวบ่งชี้ 

• มีแนวโน้มผลการ
ดําเนินงานท่ีดีข้ึนในทุก
เร่ือง 

• มีผลการดําเนินงานท่ีโดด
เด่น เทียบเคียงกับ
หลักสูตรนั้นในสถาบัน
กลุ่มเดียวกัน โดยมี
หลักฐานเชิงประจักษ์
ยืนยัน และกรรมการ
ผู้ตรวจประเมินสามารถให้
เหตุผลอธิบายว่าเป็นผล
การดําเนินงานท่ีโดดเด่น
อย่างแท้จริง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.3  ผลท่ีเกิดกับอาจารย ์(ตัวบ่งชี้ท่ี 4.3) 
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ผลการดําเนินงาน : 
 

1. การคงอยู่ของอาจารย์ 
 

 
 
 

2. ความพึงพอใจของอาจารย์ประจําหลักสูตรต่อการบริหารหลักสูตร 
 

ปีการศึกษา 2557  
 

ปีการศึกษา 2558 
 

4.50 
(90%) 

4.67 
( 93.40%) 

 
 หลักสูตรฯ มีอาจารย์ประจําหลักสูตรคงอยู่จํานวน 5 คน ตลอดระยะเวลาการจัดการเรียนการสอน และมีความพึงพอใจของ
อาจารย์ต่อการบริหารหลักสูตรเพ่ิมข้ึนจากปีการศึกษา 2557 
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ปีการศึกษาท่ี

รับเข้า 
(รอข้อมูลจาก
การศึกษา) 

จํานวนท่ี 
รับเข้า 
(1) 

จํานวนท่ีสําเร็จ
การศึกษา

สําหรับรุ่นนั้นๆ 
(2) 

จํานวนท่ียังไม่
สําเร็จ

การศึกษา
สําหรับรุ่นนั้นๆ 

(3) 

จํานวนท่ี
หายไป
ระหว่าง
การศึกษา 

จํานวน
นักศึกษาท่ีคง
อยู่แต่ละรุ่น 

(2)+(3) 

ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีคงอยู่ใน

แต่ละรุ่น 
[(2)+(3)]/ 
(1)*100 

2555 53 
 

31 3 19 34 64.15 

2556 50 
 

- 40 10 40 80 

2557 51 
 

- 35 16 35 68.62 

2558 53 
 

- 41 12 41 77.35 

 
ปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อจํานวนนักศึกษา  
    - นักศึกษาพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาในช่วงของการข้ึนชั้นปีท่ี 2 
    - นักศึกษาลาออกในช่วงของการข้ึนชั้นปีท่ี 2 
 
 
 

 
ชนิดของตัวบ่งชี้   กระบวนการ 
 
คําอธิบายตัวบ่งชี้ 

คุณสมบัติของนักศึกษาท่ีรับเข้าศึกษาในหลักสูตรเป็นปัจจัยพ้ืนฐานของความสําเร็จ แต่ละหลักสูตรจะมีแนวคิด
ปรัชญาในการออกแบบหลักสูตร ซ่ึงจําเป็นต้องมีการกําหนดคุณสมบัติของนักศึกษาท่ีสอดคล้องกับลักษณะธรรมชาติของหลักสูตร 
การกําหนดเกณฑ์ท่ีใช้ในการคัดเลือกต้องมีความโปร่งใส ชัดเจน และสอดคล้องกับคุณสมบัติของนักศึกษาท่ีกําหนดในหลักสูตร มี
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการคัดเลือก ข้อมูล หรือวิธีการคัดนักศึกษาให้ได้นักศึกษาท่ีมีความพร้อมทางปัญญา สุขภาพกายและจิต ความมุ่งม่ันท่ี
จะเรียน และมีเวลาเรียนเพียงพอ เพ่ือให้สามารถสําเร็จการศึกษาได้ตามระยะเวลาท่ีหลักสูตรกําหนด 

ในการรายงานการดําเนินงานตามตัวบ่งชี้นี้ ให้อธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินงานในประเด็นท่ี
เกี่ยวข้องอย่างน้อยดังตอไปน้ี 

- การรับนักศึกษา 
- การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 

 
 
 

หมวดที่ 3 นักศึกษาและบัณฑิต 

3.1  การรับนักศึกษา (ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1) 

ข้อมูลนักศึกษา 
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เกณฑ์การประเมิน  

0 1 2 3 4 5 
• ไม่มีระบบ 
• ไม่มีกลไก 
• ไม่มีแนวคิดใน 
การกํากับ 
ติดตามและ 
ปรับปรุง 

• ไม่มีข้อมูล 
หลักฐาน 

• มีระบบ มีกลไก 
• ไม่มีการนํา
ระบบ กลไก
ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนํา
ระบบกลไก 
ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• ไม่มีการ
ปรับปรุง/ 
พัฒนา 
กระบวนการ 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนําระบบ
กลไก ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• มีการปรับปรุง/ 
พัฒนา
กระบวนการจาก
ผลการประเมิน 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนําระบบ
กลไก ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• มีการปรับปรุง/ 
พัฒนากระบวนการ
จากผลการประเมิน 

• มีผลจากการ
ปรับปรุงเห็น
ชัดเจนเป็นรูปธรรม 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนําระบบกลไก 
ไปสู่การปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• มีการปรับปรุง/ พัฒนา
กระบวนการจากผลการ
ประเมิน 

• มีผลจากการปรับปรุง
เห็นชัดเจนเป็นรูปธรรม 

• มีแนวทางปฏิบัติท่ีดีโดยมี
หลักฐานเชิงประจักษ์
ยืนยัน และกรรมการ
ผู้ตรวจประเมินสามารถให้
เหตุผลอธิบายการเป็น
แนวปฏิบัติท่ีดีได้ชัดเจน 

 
ผลการดําเนินงาน : 
1) การรับนักศึกษา  
 กระบวนการรับนักศึกษา แสดงดัง แผนภูมิ 3.1 และมีผลการดําเนินงานในปีการศึกษา 2558 ดังนี้ 

ปีการศึกษา 2558 หลักสูตร เทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ทางทะเล ได้รับนักศึกษาผ่านระบบ 
- โครงการสอบคัดเลือกนักเรียนในเขตพัฒนาภาคเหนือหรือระบบโควตา  
- โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ใช้คะแนน GAT/PAT ของ สทศ. ในการคัดเลือกนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์) ได้แก่ 

โครงการเด็กดีมีท่ีเรียน ซ่ึงจะมีการกําหนดคุณสมบัติของนักเรียนเพ่ิมเติมในส่วนของการเป็นเด็กดีโดยคณะกรรมการ
วิชาการคณะฯ ซ่ึงมีประธานกรรมการบริหารหลักสูตรทุกหลักสูตรเป็นกรรมการ 

- การสมัครคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาในระบบกลาง (Admission) 
- โครงการรับผ่านมหาวิทยาลัยขอนแก่นและมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
- โครงการรับตรงของคณะ ได้แก่  

o โครงการทายาทผู้ประกอบการ 
o โครงการผู้มีความถนัดทางอุตสาหกรรมเกษตร 
o โครงการสร้างนกัเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ทางทะเลสู่บ้านเกิด 

 
เม่ือสิ้นสุดกระบวนการรับนักศึกษา คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและคณะกรรมการวิชาการคณะฯ ได้วิเคราะห์ผลการรับ

ท้ังจํานวนและคะแนนสอบเข้าของนักเรียน แล้วจึงนําผลการเรียนของนักศึกษาและคะแนนสอบเข้าของนักศึกษามาพิจารณา
สัมฤทธิผลของการรับเข้าเพ่ือปรับปรุงวิธีการรับต่อไป โดยสาขาเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ทางทะเลจะใช้ข้อมูลย้อนหลัง 3 รอบการรับ ใน
การพิจารณา กรรมการบริหารหลักสูตรได้พิจารณากระบวนการรับนักศึกษาท่ีจะปรับเปลี่ยนตามมติท่ีประชุมกรรมการวิชาการ และมี
ข้อเสนอแนะให้เพ่ิมกระบวนวิชาหรือกิจกรรมให้นักศึกษารู้จักสาขาวิชาท่ีเรียนและลักษณะงานในอาชีพท่ีเกี่ยวข้องกับอุตสาหกรรม
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เกษตร เพ่ือลดการลาออกของนักศึกษา และมีกิจกรรมประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนได้รู้จักกับสาขาวิชาท่ีจะเรียนมากข้ึน ซ่ึงจากการ
สอบถามนักเรียนท่ีมาสอบสัมภาษณ์และจากแบบสํารวจได้ข้อมูลว่า นักเรียนหาข้อมูลสาขาวิชาท่ีต้องการเรียนเองจากเว็บไซต์ และสื่อ
สังคมออนไลน์ ท่ีประชุมจึงมีมติให้เน้นการให้ข้อมูลผ่านทางสื่อสังคมออนไลน์ เช่น วิดิทัศน์เกี่ยวกับการเรียนการสอนและลักษณะงาน
ท่ีจะทําของแต่ละหลักสูตร เป็นสื่อแบบเข้าใจง่ายข้ึนบนเว็บไซต์ของคณะฯ Facebook และ YouTube เป็นต้นและเพ่ิมการรับ
นักเรียนท่ีมีความถนัดทางอุตสาหกรรมเกษตรผ่านโครงการค่ายอุตสาหกรรมอาหาร ซ่ึงจะเริ่มรับในปีการศึกษา 2560 ดังแผนภูมิ 3.1 

 
 การประเมินการรับนักเรียนผ่านโครงการสร้างนักเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ทางทะเลสู่บ้านเกิดซ่ึงเป็นโครงการรับตรงเฉพาะของ

หลักสูตรฯ ท่ีเปิดรับนักเรียนสายวิทยาศาสตร์ในจังหวัดท่ีมีอุตสาหกรรมแปรรูปผลิตภัณฑ์ทางทะเล 10 จังหวัด ได้แก่ จังหวัด
สมุทรสาคร สมุทรปราการ สมุทรสงคราม ระนอง ประจวบคีรีขันธ์ ฉะเชิงเทรา ชลบุรี ระยอง จันทบุรี และจังหวัดตราด โดยจัดสรร
เป็นโควตาพิเศษเพ่ือเข้าศึกษาต่อในสาขาวิชาเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ทางทะเล ท้ังนี้มุ่งหวังให้นักศึกษาเหล่านี้เม่ือจบการศึกษาแล้ว
กลับไปทํางานในบ้านเกิด และทางผู้ประกอบการได้พนักงานท่ีเป็นบุคคลในพ้ืนท่ีหรืออยู่ในจังหวัดใกล้เคียง ซ่ึงมีแนวโน้มท่ีจะทํางานใน
สถานประกอบการได้นาน ลดการสูญเปล่าในการจัดการศึกษา และเป็นกําลังสําคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศต่อไป โดย
ผู้สมัครต้องเป็นนักเรียนท่ีกําลังศึกษาอยู่ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการเรียนเฉลี่ยสะสมชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4-5 (4 เทอม) ไม่น้อยกว่า 
2.75 และมีผลคะแนนสอบมาตรฐานของ สอท. ในวิชา GAT, PAT 1 และ PAT 2 โดยคณะอุตสาหกรรมเกษตรจะพิจารณาคุณสมบัติ
ของผู้สมัครและประกาศรายชื่อ เพ่ือสอบสัมภาษณ์ต่อไป กรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาผลสัมฤทธ์ิของการรับนักศึกษา และเสนอ
แนวทางการแก้ไขปรับปรุงกระบวนการรับนักศึกษาเสนอต่อคณะกรรมการวิชาการประจําคณะต่อไป โดยในปีการศึกษา 2558 ได้
ปรับเปลี่ยนจากการเชิญครูแนะแนวจากโรงเรียนมัธยมต่างๆในพ้ืนท่ี 10 จังหวัดเป้าหมาย พร้อมนักเรียนท่ีสนใจมาร่วมรับฟังการ
บรรยายและสอบถามรายละเอียดของโครงการฯ ณ ศูนย์การเรียนรู้มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จ.สมุทรสาคร ซ่ึงได้ผลตอบรับไม่มาก
เท่าท่ีควร และสูญเสียงบประมาณประชาสัมพันธ์สูง จึงได้ปรับเปลี่ยนโดยได้ขอความอนุเคราะห์จากรองผู้อํานวยการเขตการสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 10 ประชาสัมพันธ์รายละเอียดของโครงการแก่โรงเรียนในสังกัดและครูแนะแนว ซ่ึงประชาสัมพันธ์
ได้ท่ัวถึงกว่าวิธีเดิม ส่งผลให้ได้นักศึกษาจากโครงการดังกล่าวเพิ่มข้ึนจาก 1 คน เป็น 5 คน โดยเสียค่าใช้จ่ายลดลง กระบวนการรับมี
ประสิทธิผลท่ีดีข้ึน 
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กระบวนการรับของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
 

 
 
 
* ปรับปรุงสําหรับการรับในปีการศึกษา 2560 ซ่ึงพิจารณาเตรียมการในรอบปีการศึกษา 2558 

 
แผนภูมิท่ี 3.1  กระบวนการรับนักศึกษา 

กรรมการบริหารหลักสูตรฯ 
กําหนดจํานวนรับนักศึกษา โดยพิจารณาจาก 

 
- สัดส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษาตามเกณฑ์ สกอ. 
- ความต้องการของตลาดแรงงาน 
- ห้องเรียน/อุปกรณ์การเรียนการสอน 

  

กรรมการบริหารหลักสูตรฯ 
กําหนดประเภทการรับนักศึกษา* 

- โควตา  
- Admission 
- โครงการทายาทผูป้ระกอบการ 
- โครงการเด็กดีมีที่เรียน 
- โครงการสร้างนักเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ทาง

ทะเลสู่บ้านเกิด 
- โครงการผู้มีความถนัดทางอุตสาหกรรม

เกษตร* (รับปีการศึกษา 2560) 
 

กรรมการบริหารหลักสูตรฯ 
กําหนดคุณสมบัติของผู้สมัคร วธิีการคดัเลือกและเกณฑ์

การคัดเลือก แยกตามประเภทของการรับนักศึกษา 
สอดคล้องกับเกณฑ์ ที่กําหนดใน มคอ.2 

กรรมการบริหารหลักสูตรฯ 
ประชาสัมพันธ์หลกัสูตรร่วมกับคณะฯ และมหาวิทยาลัย 

เน้นการใช้สือ่สังคมออนไลน์และการให้ข้อมูลบนเว็ปไซต์ และประชาสัมพันธ์
ไปยังครูแนะแนวในโรงเรียนในสงักัดเขต 10 ซ่ึงเป็นพ้ืนที่กลุ่มเป้าหมาย ผ่าน

เขตการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 10  
(ปรับปรุงจากปีการศึกษา 2557) 

กรรมการบริหารหลักสูตร 
ประเมินกระบวนการรับนักศึกษา (จํานวน คุณภาพผู้เรียน และปัญหา) 

กรรมการบริหารหลักสูตร  
ปรับปรุงกระบวนการรับนักศึกษา 
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2). การเตรียมความพร้อม 

กระบวนการเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาก่อนเข้าศึกษา แสดงดังแผนภูมิ 3.2  
 ในการเตรียมความพร้อมก่อนเรียนให้กับนักศึกษา ได้จัดกิจกรรม Pre-college และกระบวนวิชาการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม 
และในปีการศึกษา 2558 ได้ปรับเพ่ิมการสํารวจความต้องการและความคาดหวังของนักศึกษาโดยให้งานบริการการศึกษาเป็น
ผู้รับผิดชอบ ดังนั้นกระบวนการรับและเตรียมความพร้อมก่อนเรียนของนักศึกษาถูกปรับปรุงดังแผนภูมิ 3.2 

 
รายละเอียดการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษามีการดําเนินการ 2 ระดับ ดังนี้ 
 2.1) ระดับคณะ  

โดยมีผู้ช่วยคณบดีและกรรมการพัฒนาคุณภาพนักศึกษา เป็นผู้รับผิดชอบ โดยการจัดกิจกรรม Pre-college เพ่ือให้
นักศึกษาได้ทราบถึงกฎ ระเบียบต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการเรียนการสอน บทบาทของนักศึกษาต่อการประกันคุณภาพการศึกษา ได้ปรับ
ทัศนคติและพฤติกรรมเพ่ือการดําเนินชีวิตในมหาวิทยาลัย การส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรม ความปลอดภัยในการจราจร และการ
ทํากิจกรรมร่วมกับชุมชน 

 เม่ือเสร็จสิ้นกิจกรรมการ Pre-college คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพนักศึกษามีการประชุมพิจารณาการดําเนินงานเพื่อ
นํามาปรับปรุงการดําเนินการคร้ังต่อไป  

นอกจากน้ีในปีการศึกษาท่ีผ่านมา สํานักวิชาฯ ได้จัดกิจกรรมค่ายอุตสาหกรรมเกษตรร่วมกับ สวทช. ภาคเหนือ สําหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ซ่ึงจะมีกิจกรรมบรรยายให้ความรู้เกี่ยวกับการแปรรูปอาหารแบบต่างๆ การพัฒนาผลิตภัณฑ์ การ
ออกแบบบรรจุภัณฑ์ และการจัดทําโครงงานเสนอกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซ่ึงเป็นตัวแทนผู้ประกอบการอุตสาหกรรมเกษตร เพ่ือให้
นักเรียนได้รู้จักกับคณะมากขึ้น กิจกรรม open house และตลาดนัดหลักสูตร และจัดกิจกรรมวันวิชาการเพ่ือให้นักศึกษาชั้นปีท่ี 4 
นําเสนอผลงานให้นักศึกษารุ่นน้องได้รู้จักลักษณะงานวิจัยในสาขาวิชาท่ีศึกษาอยู่มากข้ึน ซ่ึงเป็นการเตรียมความพร้อมล่วงหน้าให้กับ
นักเรียนท่ีสนใจเรียนสาขานี้ 

 
 2.2) ระดับหลักสูตร   

กรรมการบริหารหลักสูตรกําหนดและจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมให้นักศึกษา ได้แก่ การให้ข้อมูลเกี่ยวกับสาขาวิชา 
โครงสร้างหลักสูตร แผนการศึกษา และเงื่อนไขกระบวนวิชาท่ีต้องเรียนก่อน-หลัง เกณฑ์การสําเร็จการศึกษา การได้เกียรตินิยม การ
พ้นสภาพ วินัยนักศึกษาเกี่ยวกับการทุจริตการสอบ แนะนําวิธีการเรียน การปรับตัวและการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย และระบบอาจารย์
ท่ีปรึกษา นอกจากนี้ยังจัดให้มีโครงการปัจฉิมนิเทศของนักศึกษาปี 4 เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมก่อนสําเร็จการศึกษาให้สามารถ
ปฏิบัติงานและใช้ชีวิตหลังจากจบการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ 

กรรมการบริหารหลักสูตรได้วิเคราะห์คะแนนสอบเข้าของนักศึกษาพบว่านักศึกษาอ่อนทางด้านภาษาอังกฤษและ
คณิตศาสตร์ ในส่วนของภาษาอังกฤษได้ดําเนินการตามนโยบายของมหาวิทยาลัย โดยให้นักศึกษาทุกคนเข้ารับการทดสอบวัดความรู้
และทักษะภาษาอังกฤษ (CMU-ePro) เพ่ือวัดความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษของนักศึกษา โดยจะมีการจัดกลุ่มชั้นเรียนของ
นักศึกษาตามคะแนนการสอบท่ีได้ เพ่ือจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้เหมาะกับนักศึกษาในแต่ละกลุ่ม  ในส่วนของคณิตศาสตร์ได้
แนะนําวิธีการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ให้ได้ผลดีและการแนะนําโครงการพ่ีติวน้องและโครงการติวของคณะวิทยาศาสตร์  

กรรมการบริหารหลักสูตรได้พิจารณาผลการเรียนของนักศึกษาชั้นปีท่ี 1 พบว่ามีผลการเรยีนท่ีไม่ค่อยดี โดยเฉพาะวิชาฟิสิกส์
และคณิตศาสตร์ ซ่ึงจากการสอบถามทางอาจารย์ผู้สอน พบว่าสาเหตุมาจากนักศึกษาไม่เข้าชั้นเรียนและไม่ทําแบบฝึกหัด ดังนั้นในการ
เตรียมความพร้อมให้นักศึกษาจึงได้ยํ้าให้นักศึกษาเข้าชั้นเรียนและแนะนําการเรียนวิชาคํานวณโดยต้องทําแบบฝึกหัดอย่างสมํ่าเสมอ  

 กรรมการวิชาการคณะฯ ได้พิจารณาปรับวิชาฟิสิกส์ให้ทุกหลักสูตรเรียนรหัสวิชาเดียวกันเพ่ือให้วิชาฟิสิกส์มีรายละเอียด
เนื้อหาเหมาะสมกับสาขาวิชา ซ่ึงได้ประสานแจ้งรายละเอียดเนื้อหาวิชาท่ีต้องการไปยังคณะวิทยาศาสตร์เพ่ือพิจารณาเปิดสอน
กระบวนวิชาฟิสิกส์สําหรับนักศึกษาคณะอุตสาหกรรมเกษตร  

ท่ีประชุมประธานกรรมการบริหารหลักสูตรได้พิจารณากระบวนการเตรียมความพร้อมนักศึกษาท่ีจะปรับเปล่ียนตามมติท่ี
ประชุมกรรมการวิชาการ และมีข้อเสนอแนะให้เพ่ิมกระบวนวิชาหรือกิจกรรมให้นักศึกษารู้จักสาขาวิชาท่ีเรียนและลักษณะงานใน
อาชีพท่ีเกี่ยวข้องกับอุตสาหกรรมเกษตร เพ่ือให้ได้นักศึกษาท่ีสนใจมีความพร้อมท่ีจะเรียนในสาขานี้ และมีกิจกรรมประชาสัมพันธ์ให้
นักเรียนได้รู้จักกับสาขาวิชาท่ีจะเรียนมากขึ้น ซ่ึงจากการสอบถามนักเรียนท่ีมีสอบสัมภาษณ์และจากแบบสํารวจได้ข้อมูลว่า นักเรียน
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หาข้อมูลสาขาวิชาท่ีต้องการเรียนเองจากเว็ปไซต์ และสื่อสังคมออนไลน์ ท่ีประชุมจึงมีมติให้เน้นการให้ข้อมูลผ่านทางส่ือสังคมออนไลน์ 
เช่น วิดิทัศน์เกี่ยวกับการเรียนการสอนและลักษณะงานท่ีจะทําของแต่ละหลักสูตร เป็นสื่อแบบเข้าใจง่ายข้ึนบนเว็ปไซต์ของคณะฯ 
Facebook และ YouTube เป็นต้น   

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แผนภูมิท่ี 3.2 กระบวนการเตรียมความพร้อมก่อนเรียนของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

 
 
 
 
 

  
 
 
 
 

กรรมการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาและกรรมการบริหารหลักสูตร 
 พิจารณากิจกรรมและจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมก่อนเรียน
ให้นักศึกษาในโครงการ Pre-college และกระบวนวิชาการ

เรียนรู้ผ่านกิจกรรม 

กรรมการบริหารหลักสูตรฯ 
ประชุมทบทวนกระบวนการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าของ

นักศึกษา  
(คุณภาพผู้เรียน และปัญหา) 

กรรมการบริหารหลักสูตรฯ 
ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงกระบวนการไปยัง 

กรรมการวิชาการประจําคณะฯ 

กรรมการบริหารหลักสูตรฯ 
และ เจ้าหน้าทีง่านบริการการศึกษา 

สํารวจความต้องการ/ความคาดหวังของนักศึกษา และความ
ช่วยเหลือที่นักศึกษาต้องการ เพ่ือใช้ประกอบการจัดกิจกรรม 

(ปรับปรุง) 

กรรมการวิชาการประจําคณะฯ พิจารณาแนวทางการดําเนิน
กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาตามข้อมูลนําเข้า 
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ชนิดของตัวบ่งชี้ กระบวนการ 

คําอธิบายตัวบ่งชี้ 
ในช่วงปีแรกของการศึกษา ต้องมีกลไกในการพัฒนาความรู้พ้ืนฐานหรือการเตรียมความพร้อม ทางการเรียนแก่

นักศึกษา เพ่ือให้มีความสามารถในการเรียนรู้ระดับอุดมศึกษาได้อย่างมีความสุข อัตราการลาออกกลางคันน้อย ในระหว่างการศึกษามี
การจัดกิจกรรมการพัฒนาความรู้ความสามารถในรูปแบบต่างๆ ท้ังกิจกรรมในห้องเรียนและนอกห้องเรียน มีกิจกรรมเสริมสร้างความ
เป็นพลเมืองดีท่ีมีจิตสํานึกสาธารณะ มีการวางระบบการดูแล ให้คําปรึกษาจากอาจารย์ท่ีปรึกษาวิชาการ (ระดับปริญญาตรี โท เอก) 
ระบบการป้องกันหรือการบริหารจัดการ ความเสี่ยงของนักศึกษา เพ่ือให้สามารถสําเร็จการศึกษาได้ตามระยะเวลาท่ีหลักสูตรกําหนด 
รวมท้ังการส่งเสริม การเผยแพร่ผลงานวิชาการของนักศึกษา การสร้างโอกาสการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและ
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ให้ได้มาตรฐานสากล 

ในการรายงานการดําเนินงานตามตัวบ่งชี้นี้ ให้อธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินงานในประเด็นท่ี
เกี่ยวข้องอย่างน้อยดังต่อไปน้ี 

- การควบคุมการดูแลการให้คําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาปริญญาตรี 
- การควบคุมดูแลการให้คําปรึกษาวิทยานิพนธ์แก่บัณฑิตศึกษา 
- การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

 
 
เกณฑ์การประเมิน  

0 1 2 3 4 5 
• ไม่มีระบบ 
• ไม่มีกลไก 
• ไม่มีแนวคิดใน 
การกํากับ 
ติดตามและ 
ปรับปรุง 

• ไม่มีข้อมูล 
หลักฐาน 

• มีระบบ มีกลไก 
• ไม่มีการนํา
ระบบ กลไก
ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนํา
ระบบกลไก 
ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• ไม่มีการ
ปรับปรุง/ 
พัฒนา 
กระบวนการ 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนําระบบ
กลไก ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• มีการปรับปรุง/ 
พัฒนา
กระบวนการจาก
ผลการประเมิน 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนําระบบ
กลไก ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• มีการปรับปรุง/ 
พัฒนากระบวนการ
จากผลการประเมิน 

• มีผลจากการ
ปรับปรุงเห็น
ชัดเจนเป็นรูปธรรม 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนําระบบกลไก 
ไปสู่การปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• มีการปรับปรุง/ พัฒนา
กระบวนการจากผลการ
ประเมิน 

• มีผลจากการปรับปรุง
เห็นชัดเจนเป็นรูปธรรม 

• มีแนวทางปฏิบัติท่ีดีโดยมี
หลักฐานเชิงประจักษ์
ยืนยัน และกรรมการ
ผู้ตรวจประเมินสามารถให้
เหตุผลอธิบายการเป็น
แนวปฏิบัติท่ีดีได้ชัดเจน 

 
 
 

3.2  การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา (ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2) 
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ผลการดําเนินงาน :  
1) การควบคุมการดูแลการให้คําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาปริญญาตรี แสดงดังแผนภูมิ 3.3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ 3.3 การควบคุมการดูแลการให้คําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาปริญญาตรี 
 

1) ผลการดําเนินงานในปี 2558 มีรายละเอียดดังนี้ 
1.1)  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้แต่งต้ังอาจารย์ท่ีปรึกษาให้กับนักศึกษาทุกคน เพ่ือให้คําปรึกษาด้านวิชาการ การ

ลงทะเบียน แนะนําวิธีการเรียน และการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย โดยกระจายให้อาจารย์ทุกท่านมีจํานวนนักศึกษาท่ีต้องดูแลใกล้เคียง
กัน 

1.2)  เนื่องจากคณะอุตสาหกรรมเกษตรต้ังอยู่นอกตัวมหาวิทยาลัยหลัก และนักศึกษาชั้นปีท่ี 1 ยังไม่ได้มาเรียนท่ีคณะฯ โอกาสท่ี
จะได้พบกับนักศึกษาจึงมีน้อย ในปีการศึกษา 2558 คณะฯ จึงได้จัดระบบให้อาจารย์ท่ีปรึกษาได้ติดตามความก้าวหน้าในการเรียนของ
นักศึกษาชั้นปีท่ี 1 นอกเหนือจากการพบปะเก่ียวกับการลงทะเบียนอีก 2 คร้ังต่อภาคการศึกษา โดยนักศึกษาต้องมาพบอาจารย์ท่ี

กรรมการบริหารหลักสูตร 
 

แต่งต้ังอาจารย์ท่ีปรึกษาให้กับนักศึกษา 

คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
จัดอบรมบทบาท และหน้าท่ีอาจารย์ท่ีปรึกษา 

อาจารย์ท่ีปรึกษา 
ให้คําปรึกษาวิชาการ ดูแล และติดตามการเรียนของ

นักศึกษา โดยเฉพาะอย่างมีนักศึกษากลุ่มเสี่ยง อย่างน้อย
ภาคการศึกษาละ 2 คร้ัง (ปรับปรุงจากปี 2557) 

หัวหน้าสาขาวิชา  
แจ้งอาจารย์ท่ีปรึกษา 

 

งานบริการการศึกษา 
แจ้งรายชื่อนักศกึษา กลุ่มเสี่ยงท่ีมีผลการ
เรียนไม่ดี (GPA 2.0) ให้สาขาวิชาทราบ 

กรรมการบริหารหลักสูตร  
จัดให้มีช่องทางติดต่อ และให้ข้อมูลข่าวสาร ระหว่าง

อาจารย์ และนักศึกษา รุ่นพ่ี รุ่นน้อง และศิษย์เก่าผ่านทาง
สื่อสังคมออนไลน์ เช่น Facebook, line 

กรรมการบริหารหลักสูตร 
กํากับ ติดตาม การควบคุม การดูแลการให้คําปรึกษา ทาง
วิชาการของนักศกึษา ในท่ีประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร 

กรรมการบริหารหลักสูตร 
ทบทวนกระบวนการ และปรับปรุงกระบวนการ 
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ปรึกษาเพ่ือให้ตรวจสอบการเข้าร่วมกิจกรรมในวิชาการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม สําหรับนักศึกษาชั้นปีอ่ืน อาจารย์ท่ีปรึกษาและอาจารย์
ผู้สอนสามารถติดตามความก้าวหน้าในระหว่างการเรียนการสอนท่ีคณะฯ และผ่านกิจกรรมต่างๆ ท่ีหลักสูตรจัดให้ เช่น กิจกรรมพัฒนา
สาขาวิชา กิจกรรมวันวิชาการแสดงผลงานของนักศึกษาระดับชั้นปีท่ี 4 กิจกรรมปีใหม่ 

1.3)  นอกเหนือจากระบบอาจารย์ท่ีปรึกษา เจ้าหน้าท่ีงานบริการการศึกษาและพัฒนาคุณภาพนักศึกษาและเจ้าหน้าท่ีสาขาวิชา
ฯ ได้ช่วยให้คําปรึกษาและประสานงานระหว่างอาจารย์และนักศึกษา 

1.4)  มีการจัดต้ังกลุ่ม facebook เป็นช่องทางติดต่อระหว่างอาจารย์ นักศึกษา รุ่นพ่ี-รุ่นน้อง รวมท้ังศิษย์เก่า โดยนักศึกษาชั้นป ี
1 ท่ีเข้าใหม่จะได้รับการแจ้งช่องทางการเข้าร่วมกลุ่ม facebook ดังกล่าวในวันปฐมนิเทศ โดย facebook กลุ่มนี้นอกจากเป็นช่องทาง
ติดต่อแล้วยังใช้เพ่ือการประชาสัมพันธ์ด้านต่างๆ เช่น ทุนการศึกษา โครงการของคณะและมหาวิทยาลัย และประกาศรับสมัครงาน 
เป็นต้น 

1.5) หลักสูตรเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ทางทะเลเป็นหลักสูตรสหกิจศึกษา 100% ดังนั้นจึงมีกิจกรรมการศึกษาดูงาน ณ สถาน
ประกอบการจริงในจังหวัดสมุทรสาครและจังหวัดใกล้เคียง ให้กับนักศึกษาชั้นปีท่ี 2 และมีกระบวนวิชาเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษา 
(606480) สําหรับนักศึกษาชั้นปีท่ี 3 ก่อนท่ีจะไปปฏิบัติสหกิจศึกษา ณ สถานประกอบการจริง  

1.6) การท่ีนักศึกษาทุกคนจึงต้องปฏิบัติสหกิจศึกษานาน 6 เดือน ณ สถานประกอบการต่างๆ ท่ีอยู่ต่างจังหวัด เพ่ือเป็นการ
จัดการด้านความเสี่ยงจึงจัดให้มีงบสําหรับทําประกันอุบัติเหตุท่ีอาจเกิดข้ึนได้ระหว่างปฏิบัติสหกิจและระหว่างการเดินทาง 
        1.7) กรรมการบริหารหลักสูตรมีการประชุมทบทวนกระบวนการ มีความเห็นว่าการจัดเก็บข้อมูลนักศึกษาแต่เดิมข้อมูลจะอยู่แค่
ส่วนกลางเท่านั้น อาจารย์ท่ีปรึกษาจะทราบเพียงข้อมูลเบื้องต้นของนักศึกษา ในปีการศึกษา 2559 จึงจะมีการทดลองปรับเปลี่ยน
ระบบการบันทึกข้อมูลนักศึกษาในลักษณะออนไลน์ ซ่ึงจะให้นักศึกษาบันทึกข้อมูลในระบบ CMU-SIS ในวันปฐมนิเทศนักศึกษาระดับ
คณะฯ โดยภายหลังจากการทดลองการเปลี่ยนรูปแบบการจัดเก็บข้อมูลแล้วจะประเมินผลสัมฤทธ์ิโดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
เพ่ือพิจารณาปรับปรุงแนวทางการเก็บข้อมูลให้มีประสิทธิภาพต่อไป 
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2) การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 มีการดําเนินการดังต่อไปน้ี 
 กระบวนการการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  แบ่งเป็น 2 ระดับ คือ ระดับ
คณะและสาขาวิชา/หลักสูตร ในระดับหลักสูตรได้ดําเนินการดังกระบวนการในแผนภูมิ 3.4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิท่ี 3.4 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
 

 
ผลการดําเนินการในปีการศึกษา 2558 มีรายละเอียดดังนี้ 
 
2.1)  อาจารย์เข้ารับการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  เพ่ือให้มีทักษะการจัดการเรียนรู้แบบใหม่ในศตวรรษท่ี 21 

โดยหลักสูตรได้ให้คณาจารย์ทุกท่านเข้าร่วมกิจกรรมอบรมการจัดการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 ได้แก่ โครงการพัฒนาอาจารย์
สําหรับการสอนในศตวรรษท่ี 21 เร่ือง Introduction to 21st Century Skills: What, Why, and How? และสนับสนุนอาจารย์เข้า
ร่วมโครงการพัฒนาอาจารย์สําหรับการสอนในศตวรรษท่ี 21 เร่ือง Flipped Classroom for Your Students โครงการนําร่อง การ
จัดการเรียนรู้แบบใหม่ท่ีสอดคล้องกับศตวรรษท่ี 21 เป็นต้น 

2.2)  การจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  
อาจารย์จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ตามท่ีอาจารย์ได้เข้าร่วมโครงการ ในกระบวนวิชา606242 

และ 606363 ในสัดส่วนร้อยละ 50 ต่อรายวิชา โดยวิชา 606242 มีจัดการเรียนการสอนแบบ  activity base learning และ วิชา 
606363 มีจัดการเรียนการสอนแบบ ICT และ problem base learning และเม่ือเสร็จสิ้นกิจกรรมได้ประเมินผลการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและการเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 โดยสํานักพัฒนาคุณภาพนักศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พบว่า การจัด
กิจกรรมบรรลุวัตถุประสงค์ และกรรมการบริหารหลักสูตรแนะนําให้มีการนํากิจกรรมพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ไปใช้ใน
รายวิชาอ่ืนในปีการศึกษา 2559 ต่อไป 

กรรมการบริหารหลักสูตร 
 

กําหนดทักษะและวางแผนการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพ นักศึกษา 
โดยพิจารณาจาก 

- คุณลักษณะบัณฑิตท่ีต้องการใน มคอ 2 
- ผลการเรียนและความต้องการของนักศึกษา 
- การเตรียมความพร้อมนักศึกษาสหกิจศึกษา 
- ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

กรรมการบริหารหลักสูตร 
 

จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษา ตามที่ได้วางแผนไว้ 

กรรมการบริหารหลักสูตร 
 

ประเมินผลการจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพ ผลประเมินผู้ใช้บัณฑิต และ
ผลการประเมินสหกิจศึกษา เพ่ือใช้ประกอบการประเมินกระบวนการ 

กรรมการบริหารหลักสูตร 
 

ประเมินและปรับปรุงกระบวนการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา 
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2.3) หลักสูตรฯ ได้กําหนดทักษะภาษาอังกฤษเป็นทักษะท่ีต้องพัฒนาตามนโยบายของมหาวิทยาลัย การพัฒนาทักษะด้าน
ภาษาอังกฤษโดยคณะฯได้ร่วมกับมหาวิทยาลัย และสถาบันภาษา Enconcept จัดบทเรียนภาษาอังกฤษออนไลน์ (โปรแกรมสื่อการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษโครงการเสริมทักษะภาษาอังกฤษ บัณฑิตวิชาชีพ) สาขาวิชาฯกําหนดให้นักศึกษาท่ีลงทะเบียนกระบวนวิชาสัมมนา 
(606491) ต้องผ่านการเรียนบทเรียนภาษาอังกฤษออนไลน์อย่างน้อย 1 Module และให้นักศึกษานําเสนอสัมมนาเป็นภาษาอังกฤษ 
ซ่ึงพบว่า ช่วยเสริมทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษาได้ โดยสังเกตจากการนําเสนอสัมมนาของนักศึกษา  

2.4) นอกจากการพัฒนานักศึกษาในส่วนของหลักสูตรแล้ว ในส่วนของหน่วยพัฒนาคุณภาพนักศึกษาได้มีการจัดกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ดังกิจกรรมในตารางท่ี 3.1 และ 3.2 และได้ประเมินกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาคุณภาพนักศึกษา
ท่ีคณะอุตสาหกรรมเกษตรจัดให้นักศึกษาในปีการศึกษา 2558 (ปฏิทินกิจกรรม ภาคการศึกษาท่ี 1 และ 2 ปีการศึกษา 2558) เพ่ือ
ประกอบการปรับปรุงการจัดกิจกรรม ซ่ึงได้ผล 

2.5) กรรมการบริหารหลักสูตรฯทบทวนกระบวนการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
จากผลการดําเนินงาน เห็นว่าควรใช้กระบวนการนี้ต่อไปอีกเพ่ือให้เห็นประสิทธิผลของกระบวนการท่ีชัดเจนข้ึน 
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ตารางท่ี 3.1 กิจกรรมนักศึกษา ภาคการศึกษาท่ี 1/2558 คณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

วัน/เดือน/ปี กิจกรรม วัตถุประสงค์ 3R 7C 
3-5 ส.ค. 58 โครงการ Pre – 

College 
1. เพ่ือให้นักศึกษาใหม่ได้เตรียมความพร้อมและ 
ปรับตัวให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมหรือชุมชนท่ีตนเอง
ศึกษาอยู่ก่อนเปิดภาคปีการศึกษา 
2. เพ่ือให้นักศึกษารับทราบเจตนารมณ์ของ
มหาวิทยาลัย รับทราบแนวปฏิบัติของคณะและ
มหาวิทยาลัยและนําไปปฏิบัติตนให้เป็นบัณฑิตท่ีมี
คุณภาพตามอัตตลักษณ์ท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดข้ึน 
3. เพ่ือให้นักศึกษารับทราบหน่วยงานท่ีปรึกษาและ
แผนกท่ีให้คําแนะนําด้านการศึกษา 
4. เพ่ือให้นักศึกษารับทราบข้อมูลเกี่ยวกับวิชาชีพ
นําไปสู่การพัฒนาตนเองเพื่อสร้างชื่อเสียงให้กับ
คณะและมหาวิทยาลัยต่อไป 

Critical thinking & problem 
solving (ทักษะด้านการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ และทักษะในการ
แก้ปัญหา) 
Cross-cultural understanding 
(ทักษะด้านความเข้าใจต่าง
วัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์) 
Collaboration, teamwork & 
leadership (ทักษะด้านความ
ร่วมมือ การทํางานเป็นทีม และ
ภาวะผู้นํา) 
Career & learning skills (ทักษะ
อาชีพ และทักษะการเรียนรู้) 

14 ส.ค. 58 กิจกรรมพิธีมอบเข็ม
ไทด์ ชุดปฏิบัติการ 

 

1. เพ่ือให้นักศึกษาแต่งกายในเคร่ืองแบบนักศึกษา
อย่างถูกต้องตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
2. เพ่ือให้นักศึกษาเกิดความภูมิใจในการแต่งกายตาม
เคร่ืองแบบนักศึกษาท่ีถูกต้องของ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
3. เพ่ือสร้างความรู้สึก เป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน ให้แก่
นักศึกษา 

Collaboration, teamwork & 
leadership (ทักษะด้านความ
ร่วมมือ การทํางานเป็นทีม และ
ภาวะผู้นํา) 
Communications, 
information & media literacy 
(ทักษะด้านการสื่อสาร สารสนเทศ 
และรู้เท่าทันสื่อ) 

15 ส.ค. 58 ทําบุญสโมสร ต๋าม
ฮีตตวยฮอยแวดฮ้ัว 

อก. 

1. เพ่ือเป็นการสืบสานประเพณีอันดีงามของ
นักศึกษาคณะอุตสาหกรรมเกษตร 
2. เพ่ือเป็นการสร้างโอกาสท่ีดีในการทําบุญร่วมกัน
ของนักศึกษาในกิจกรรมสโมสร 
3. เพ่ือเป็นกิจกรรมเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างรุ่นพ่ีและรุ่นน้อง 

Collaboration, teamwork & 
leadership (ทักษะด้านความ
ร่วมมือ การทํางานเป็นทีม และ
ภาวะผู้นํา) 
Communications, 
information & media literacy 
(ทักษะด้านการสื่อสาร สารสนเทศ 
และรู้เท่าทันสื่อ) 

19 ส.ค. 58 กิจกรรมบริจาคเลือด
เพ่ือแม่ 

1.  เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศลแด่สมเด็จพระนาง
เจ้าสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ  
2.  เพ่ือนําโลหิตท่ีได้บริจาคนําไปช่วยเหลือผู้ป่วยท่ี
ต้องการโลหิต 
3. เพ่ือให้บุคลากร และนักศึกษา เล็งเห็น
ความสําคัญของการบริจาคโลหิต 

Collaboration, teamwork & 
leadership (ทักษะด้านความ
ร่วมมือ การทํางานเป็นทีม และ
ภาวะผู้นํา) 
 

20 ส.ค. 58 กิจกรรมพิธีไหว้ครู 1. เพ่ือให้นักศึกษาคณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ได้แสดงออกถึงความเคารพ
นบน้อมต่อครูบาอาจารย์ 
2.เพ่ือให้นักศึกษาคณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่แสดงความกตัญญูกตเวที 
และ ตอบแทนพระคุณของครูบาอาจารย์ 

Collaboration, teamwork & 
leadership (ทักษะด้านความ
ร่วมมือ การทํางานเป็นทีม และ
ภาวะผู้นํา 

3 ก.ย. 58 กิจกรรมบาสเกตบอล 1.เพ่ือใช้กีฬาบาสเก็ตบอลและการเชียร์ เป็นสิ่งสาน Critical thinking & problem 
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วัน/เดือน/ปี กิจกรรม วัตถุประสงค์ 3R 7C 
อก-วิศวะ สัมพันธ์ระหว่างนักศึกษาท้ังสองคณะ 

2.เพ่ือให้กีฬาบาสเก็ตบอล ก่อ่ให้เกิดการเสริมสร้าง
สุขภาพของนักศึกษา 

solving (ทักษะด้านการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ และทักษะในการ
แก้ปัญหา) 
Collaboration, teamwork & 
leadership (ทักษะด้านความ
ร่วมมือ การทํางานเป็นทีม และ
ภาวะผู้นํา 

12 ก.ย. 58 กจิกรรมประเพณีรับน้อง
ข้ึนดอย 

1. เป็นกิจกรรมท่ีสร้างความเป็นสิริมงคล และ
กําลังใจให้กับนักศึกษาใหม่ในการใช้ชีวิตในร้ัว
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
2. เป็นกิจกรรมท่ีทําให้นักศึกษาใหม่มีความอดทน 
มีน้ําใจรู้จักการเสียสละ  
3.เป็นส่วนหนึ่งในการอนุรักษ์ประเพณีอันดีงามของ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

Critical thinking & problem 
solving (ทักษะด้านการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ และทักษะในการ
แก้ปัญหา) 
Cross-cultural understanding 
(ทักษะด้านความเข้าใจต่าง
วัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์) 
Collaboration, teamwork & 
leadership (ทักษะด้านความ
ร่วมมือ การทํางานเป็นทีม และ
ภาวะผู้นํา 

16 ก.ย. 58 กิจกรรมขันโตกสัมพันธ์ 1.เป็นส่วนหนึ่งในการสืบทอดประเพณีอันดีงามของ
ภาคเหนือ 
2.เป็นการสร้างขวัญกําลังใจให้กับนักศึกษาใหม่ 
2. สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักศึกษาภายใน
คณะฯ 
3. เพ่ือเป็นการรับขวัญน้องใหม่ให้ได้รับความอบอุ่น
จากรุ่นพ่ี คณาจารย์ ภายในคณะฯ 

Cross-cultural understanding 
(ทักษะด้านความเข้าใจต่าง
วัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์) 
Collaboration, teamwork & 
leadership (ทักษะด้านความ
ร่วมมือ การทํางานเป็นทีม และ
ภาวะผู้นํา 

28 ก.ย.-2 ต.ค. 
และ 9-11 พ.ย. 

58 

กิจกรรมพ่ีติวน้อง 1. เพ่ือช่วยทําให้ผลการเรียนของนักศึกษาใหม่คณะ
อุตสาหกรรมเกษตรดีข้ึน 
2. เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างรุ่นพ่ีกับ
รุ่นน้องและเพ่ือนร่วมคณะ 
3. เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมก่อนสอบให้กับ
นักศึกษา 

Cross-cultural understanding 
(ทักษะด้านความเข้าใจต่าง
วัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์) 
Critical thinking & problem 
solving (ทักษะด้านการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ และทักษะในการ
แกป้ัญหา) 
Cross-cultural 
Collaboration, teamwork & 
leadership (ทักษะด้านความ
ร่วมมือ การทํางานเป็นทีม และ
ภาวะผู้นํา 

31 ต.ค.-1 พ.ย. 
58 

กิจกรรมเป็นเจ้าภาพ
กีฬาสี่สถาบัน 

1. เพ่ือใช้กีฬาเป็นการสร้างเครือข่ายของนักศึกษา
ต่างสถาบันการศกึษาในจังหวัดเชียงใหม่ 
2. เพ่ือเป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีและความ
สามัคคีในการทํางานร่วมกันของนักศึกษาคณะ
อุตสาหกรรมเกษตร  
3. เพ่ือให้มีโอกาสให้นักศึกษาฝึกฝนทักษะด้านกีฬา
และการออกกําลังกาย 

Cross-cultural understanding 
(ทักษะด้านความเข้าใจต่าง
วัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์) 
Critical thinking & problem 
solving (ทักษะด้านการคดิอย่างมี
วิจารณญาณ และทักษะในการ
แก้ปัญหา) 
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วัน/เดือน/ปี กิจกรรม วัตถุประสงค์ 3R 7C 
Cross-cultural 
Collaboration, teamwork & 
leadership (ทักษะด้านความ
ร่วมมือ การทํางานเป็นทีม และ
ภาวะผู้นํา 

7 พ.ย. 58 กิจกรรมอก. - รัฐศาสตร์ 1.เพ่ือสร้างเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักศึกษา
ท้ังสองคณะ 
2. เพ่ือให้นักศึกษาเกิดความสามัคคีในการทํางาน
เป็นหมู่คณะ 
3. เพ่ือให้นักศึกษาท้ังสองคณะได้ทราบถึงแนวทาง
ในการทํางานท่ีเชื่อมโยงกันของท้ังสองคณะ 

Cross-cultural understanding 
(ทักษะด้านความเข้าใจต่าง
วัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์) 
Critical thinking & problem 
solving (ทักษะด้านการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ และทักษะในการ
แก้ปัญหา) 
Collaboration, teamwork & 
leadership (ทักษะด้านความ
ร่วมมือ การทํางานเป็นทีม และ
ภาวะผู้นํา) 
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ตารางท่ี 3.2 กิจกรรมนักศึกษา ภาคการศึกษาท่ี 2/2558 คณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วัน/เดือน/ปี กิจกรรม วัตถุประสงค์ 3R 7C 

16-21 ธ.ค. 58 ค่ายคุณธรรมจริธรรม 1. เพ่ือให้นักศึกษาชั้นปีท่ี 1 ของคณะอุตสาหกรรม
เกษตร ได้รับทราบแนวปฏิบัติในการพัฒนาคุณธรรม
และ จริยธรรม ปฏิบัติตนเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม
ท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
2. เพ่ือส่งเสริมให้มีกิจกรรมร่วมกันระหว่างบุคลากร 
และนักศึกษาของคณะอุตสาหกรรมเกษตร 

Critical thinking & problem 
solving (ทักษะด้านการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ และทักษะในการ
แก้ปัญหา) 
Collaboration, teamwork & 
leadership (ทักษะด้านความ
ร่วมมือ การทํางานเป็นทีม และ
ภาวะผู้นํา) 

9 ม.ค. 59 กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 1. เพ่ือเป็นการพัฒนาจิตใจและพัฒนาตนเองของ
นักศึกษาใหม่ให้เกิดความรู้สึกให้ในภาวะสังคม
ปัจจุบัน 
2. เป็นกิจกรรมการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
มหาวิทยาลัยกับชุมชน 

Collaboration, teamwork & 
leadership (ทักษะด้านความ
ร่วมมือ การทํางานเป็นทีม และ
ภาวะผู้นํา) 
Cross-cultural understanding 
(ทักษะด้านความเข้าใจต่าง
วัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์) 
Communications, 
information & media literacy 
(ทักษะด้านการสื่อสาร สารสนเทศ 
และรู้เท่าทันสื่อ) 

8-10 ม.ค.59 กิจกรรมกีฬาเปิดกระป๋อง
คร้ังท่ี 24 

1.เพ่ือส่งเสริมความสัมพันธ์ของนักศึกษาท้ังในและ
ต่างมหาวิทยาลัย 
2.เพ่ือเพ่ิมความสมานฉันท์ระหว่างมหาวิทยาลัยของ
นักศึกษาคณะอุตสาหกรรมเกษตร 
3.ส่งเสริมให้นักศึกษาได้แสดงทักษะทางด้านกีฬา 

Collaboration, teamwork & 
leadership (ทักษะด้านความ
ร่วมมือ การทํางานเป็นทีม และ
ภาวะผู้นํา) 
Cross-cultural understanding 
(ทักษะด้านความเข้าใจต่าง
วัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์) 

25 ม.ค.59 รับเสด็จและรับปริญญา 1. เป็นกิจกรรมร่วมแสดงความยินดีกับบัณฑิตรุ่นพ่ีท่ี
เข้ารับพระราชทานปริญญาบัตร 
2. เป็นกิจกรรมท่ีก่อให้เกิดความสัมพันธ์ระหว่าง
นักศึกษาปัจจุบันกับรุ่นพ่ีท่ีจบไปแล้ว 

Collaboration, teamwork & 
leadership (ทักษะด้านความ
ร่วมมือ การทํางานเป็นทีม และ
ภาวะผู้นํา) 
 

6 ก.พ. 59 กิจกรรม sport day 
and spirit night 

1.เป็นกิจกรรมส่งเสริมให้นักศึกษามีสุขภาพท่ี
แข็งแรงสมบูรณ ์
2.เป็นกิจกรรมท่ีเสริมสร้างความสามัคคีและสร้าง
สัมพันธ์ของนักศึกษาต่างคณะ 

Collaboration, teamwork & 
leadership (ทักษะด้านความ
ร่วมมือ การทํางานเป็นทีม และ
ภาวะผู้นํา) 
Cross-cultural understanding 
(ทักษะด้านความเข้าใจต่าง
วัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์) 

15-19 ก.พ. 59 กิจกรรมพ่ีติวน้อง 1. เพ่ือช่วยทําให้ผลการเรียนของนักศึกษาใหม่คณะ
อุตสาหกรรมเกษตรดีข้ึน 
2. เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างรุ่นพ่ีกับ
รุ่นน้องและเพ่ือนร่วมคณะ 
3. เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมก่อนสอบให้กับ

Cross-cultural understanding 
(ทักษะด้านความเข้าใจต่าง
วัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์) 
Critical thinking & problem 
solving (ทักษะด้านการคิดอย่างมี
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วัน/เดือน/ปี กิจกรรม วัตถุประสงค์ 3R 7C 
นักศึกษา วิจารณญาณ และทักษะในการ

แก้ปัญหา) 
Cross-cultural 
Collaboration, teamwork & 
leadership (ทักษะด้านความ
ร่วมมือ การทํางานเป็นทีม และ
ภาวะผู้นํา 

12 มี.ค. 59 แม่เหียะสัมพันธ์ 1.เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีของนักศึกษาต่างคณะ 
ประเกอบด้วย คณะอุตสาหกรรมเกษตร, คณะสัตว
แพทย์ศาสตร์ และคณะเกษตรศาสตร์ 
2. เพ่ือทําให้เกิดการประสานงานและทํางานร่วมกัน
ในกิจกรรมต่างต่อไป  
 

Collaboration, teamwork & 
leadership (ทักษะด้านความ
ร่วมมือ การทํางานเป็นทีม และ
ภาวะผู้นํา) 
Communications, 
information & media literacy 
(ทักษะด้านการสื่อสาร สารสนเทศ 
และรู้เท่าทันสื่อ) 

17 มี.ค. 59 กิจกรรมประชาสัมพันธ์
และร่วมใช้สิทธ์ิเลือกต้ัง

นายกสโมสรและ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

1. เป็นกิจกรรมพ้ืนฐานในการรณรงค์ท่ีทําให้เข้าใจ
สิทธิและหน้าท่ีของพลเมืองดีในมหาวิทยาลัย 
2. เพ่ือสร้างจิตสํานึกการดํารงไว้ซ่ืงความซ่ือสัตย์ใน
ระบบประชาธิปไตย 

Critical thinking & problem 
solving (ทักษะด้านการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ และทักษะในการ
แก้ปัญหา) 
Collaboration, teamwork & 
leadership (ทักษะด้านความ
ร่วมมือ การทํางานเป็นทีม และ
ภาวะผู้นํา) 

 
19 มี.ค. 59 รับน้องข้ึนดอยคํา 

 
1. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักศึกษาและ
บุคลากรภายในคณะอุตสาหกรรมเกษตร  
2. เพ่ือธํารงไว้ซ่ึงศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของชาว
ล้านนาและเป็นการสืบทอดประเพณีท่ีดีงามของ
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 

Collaboration, teamwork & 
leadership (ทักษะด้านความ
ร่วมมือ การทํางานเป็นทีม และ
ภาวะผู้นํา) 

 
19-20 มี.ค. 59 อก.สัมพันธ์ 1.เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักศึกษา

ภายในคณะอุตสาหกรรมเกษตร 
2.เป็นการใช้ชีวิตร่วมกันภายในมหาวิทยาลัยและ
ปลูกฝังให้นักศึกษาเกิดความภาคภูมิใจในคณะและ
สถาบันของตนเองจากรุ่นพ่ีสู่รุ่นนอ้ง 

Collaboration, teamwork & 
leadership (ทักษะด้านความ
ร่วมมือ การทํางานเป็นทีม และ
ภาวะผู้นํา) 

 
21 เม.ย. 59 ประเพณี รดน้ําดําหัว

คณบดี อาจารย์ ผู้อาวุฒิ
โส 

1. เป็นการสืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณีล้านนา
ให้คงอยู่สืบไป 
2. เป็นกิจกรรมท่ีก่อให้เกิดความสัมพันธ์ระหว่าง
อาจารย์ เจ้าหน้าท่ี นักศึกษาปัจจบุัน 
และศิษย์เก่าของคณะอุตสาหกรรมเกษตร 

Collaboration, teamwork & 
leadership (ทักษะด้านความ
ร่วมมือ การทํางานเป็นทีม และ
ภาวะผู้นํา) 
Cross-cultural understanding 
(ทักษะด้านความเข้าใจต่าง
วัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์) 
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ชนิดของตัวบ่งชี้  ผลลัพธ์ 
 
คําอธิบายตัวบ่งชี้ 

ผลการประกันคุณภาพควรทําให้นักศึกษามีความพร้อมทางการเรียน มีอัตราการคงอยู่ของนักศึกษาในหลักสูตรสูง 
อัตราการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรสูง นักศึกษามีความพึงพอใจต่อหลักสูตร และผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา 

ในการรายงานการดําเนินงานตามตัวบ่งชี้นี้ ให้อธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินงานใน ประเด็นท่ี
เกี่ยวข้องอย่างน้อยดังต่อไปน้ี 

- การคงอยู่ 
- การสําเร็จการศึกษา 
- ความพึงพอใจต่อหลักสูตรและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา 

 
เกณฑ์การประเมิน  

0 1 2 3 4 5 
• ไม่มีการ 
รายงานผล
การ
ดําเนินงาน 

• มีการ
รายงานผล 
การ
ดําเนินงาน 
ในบางเรื่อง 

• มีการรายงาน
ผลการ
ดําเนินงาน
ครบทุกเร่ือง
ตาม
คําอธิบายใน 
ตัวบ่งชี้ 

• มีการรายงานผล
การดําเนินงาน
ครบทุกเร่ืองตาม
คําอธิบายใน ตัว
บ่งชี ้

• มีแนวโน้มผลการ
ดําเนินงานท่ีดีข้ึน
ในบางเรื่อง 

• มีการรายงานผล
การดําเนินงาน
ครบทุกเร่ืองตาม
คําอธิบายใน ตัว
บ่งชี ้

• มีแนวโน้มผลการ
ดําเนินงานท่ีดีข้ึน
ในทุกเร่ือง 

• มีการรายงานผลการ
ดําเนินงานครบทุกเร่ือง
ตามคําอธิบายใน ตัวบ่งชี้ 

• มีแนวโน้มผลการ
ดําเนินงานท่ีดีข้ึนในทุก
เร่ือง 

• มีผลการดําเนินงานท่ีโดด
เด่น เทียบเคียงกับ
หลักสูตรนั้นในสถาบัน
กลุ่มเดียวกัน โดยมี
หลักฐานเชิงประจักษ์
ยืนยัน และกรรมการ
ผู้ตรวจประเมินสามารถให้
เหตุผลอธิบายว่าเป็นผล
การดําเนินงานท่ีโดดเด่น
อย่างแท้จริง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.3  ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา (ตัวบ่งชี้ท่ี 3.3) 
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ผลการดําเนินงาน : 
 

จากการทบทวนผลลัพธ์กระบวนการ ได้แก่ อัตราการคงอยู่ของนักศึกษาชั้นปีท่ี 1 ข้ึนปีท่ี 2 พบว่าปีการศึกษา 2558 มีอัตราการคงอยู่ 
(ร้อยละ 77.35) เพ่ิมข้ึนจากปีการศึกษา 2557 (ร้อยละ 70.58)  และอัตราการคงอยู่ของนักศึกษาชั้นปีท่ี 2 ข้ึนปีท่ี 3 มีค่าใกล้เคียงกัน 
คือ ประมาณร้อยละ 97 และค่าเป้าหมายร้อยละของนักศึกษาชั้นปีท่ี1 ท่ีเรียนต่อชั้นปีท่ี 2 มีค่าเป้าหมายร้อยละ 90 
ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีท่ี 2 ท่ีเรียนต่อชั้นปีท่ี 3 มีค่าเป้าหมายร้อยละ 100 โดยกรรมการเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการ
ท่ีเป็นเลิศ(EdPEx) ได้พิจารณาปัจจัยท่ีมีผลต่อการคงอยู่ของนักศึกษา ได้แก่ การรู้จักสาขาวิชาของผู้เรียน กระบวนการให้คําแนะนํา
ของอาจารย์ท่ีปรึกษา กระบวนการจัดการเรียนการสอน กระบวนการพัฒนาคุณภาพนักศึกษา สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ และหลักสูตร  
  

1. การคงอยู่ 
 

ปีการศึกษา 
รับเข้า 

ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 

2555 53 
 

37 
(ร้อยละ 69.81) 

36 
(ร้อยละ 67.92) 

36 
(ร้อยละ 67.92) 

2556 50 
 

41 
(ร้อยละ 82) 

40 
(ร้อยละ 80) 

40 
(ร้อยละ 80) 

2557 51 
 

36 
(ร้อยละ 70.58) 

35 
(ร้อยละ 68.62) 

- 

2558 53 
 

41 
(ร้อยละ 77.35) 

- - 

 
 

2. การสําเร็จการศึกษา 
 

ปีการศึกษาท่ีรับเข้า จํานวนท่ีรับเข้า จํานวนท่ีสําเร็จการศึกษา 
สําหรับรุ่นนั้นๆ 

ร้อยละของนักศึกษาท่ี
สําเร็จ 

2553 36 15 
(จบปี 2556) 

41.66 

2554 37 25 
(จบปี 2557) 

67.56 

2555 53 31 
(จบปี 2558) 

58.49 

 
ปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อการสําเร็จการศึกษา   

1. นักศึกษาส่วนหนึ่งมีผลการเรียนตํ่ากว่าเกณฑ์ได้เกรดเฉล่ียสะสมในปีท่ี 1 ตํ่ากว่า 1.5 และมีบางส่วนได้เกรดเฉลี่ยตํ่า
กว่า 1.75 ติดต่อกันสองภาคการศึกษาในชั้นปีท่ี 2 เป็นต้นไป จึงส่งผลต่อการลดลงของจํานวนนักศึกษาคงอยู่ในแต่
ละปีการศึกษา 

2. นักศึกษาส่วนหนึ่งมีความประสงค์ขอย้ายไปเรียนในสาขาอ่ืน หรือขอลาออกเพราะ ไม่ชอบ/ไม่ถนัดทางด้านคํานวณ 
จึงส่งผลต่อการลดลงของจํานวนนักศึกษาคงอยู่ในแต่ละปีการศึกษา 
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3. ความพึงพอใจต่อหลักสูตรและผลการจัดข้อร้องเรียนของนักศึกษา 
 

3.1 ความพึงพอใจต่อหลักสูตร (ร้อยละ) 
ปีการศึกษา 2556 

ประเมินโดยนักศึกปี 4  
(รหัส 53...) 

ปีการศึกษา 2557  
ประเมินโดยนักศึกปี 4  

(รหัส 54...) 

ปีการศึกษา 2558 
ประเมินโดยนักศึกปี 4  

(รหัส 55...) 
3.87 

(77.51%) 
3.67 

(73.40%) 
 

3.96 
(79.20%) 

 
3.2 ผลการจัดข้อร้องเรียนของนักศึกษา 

ปีการศึกษา จํานวนข้อร้องเรียนของนักศึกษา 
2556 0 
2557 0 
2558 0 

 
 หลักสูตรฯ ไม่เคยได้รับการร้องเรียนจากนักศึกษา อย่างไรก็ตามการจัดการข้อร้องเรียนจะเริ่มจากคนแรกที่
รับข้อร้องเรียนให้ช่วยแก้ปัญหาให้นักศึกษาก่อน หากแก้ไขไม่ได้ให้ส่งต่อไปยังประธานกรรมการบริหารหลักสูตร เพ่ือ
แก้ไขหรือประชุมกรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือแก้ไขต่อไป และหามาตรการป้องกันไม่ให้เกิดขึ้นซ้ําตามแนวทางการ
จัดการข้อร้องเรียนของคณะฯ
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ชนิดของตัวบ่งชี้   ผลลัพธ์ 
 
คําอธิบายตัวบ่งชี้   
  กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (Thai Qualifications Framework for Higher Education: 
TQF) ได้มีการกําหนดคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ตามที่หลักสูตรกําหนดไว้ใน มคอ.2 ซ่ึงครอบคลุมผลการเรียนรู้อย่างน้อย 5 ด้าน
คือ 1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2) ด้านความรู้ 3) ด้านทักษะทางปัญญา 4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
และ 5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ตัวบ่งชี้นี้จะเป็นการประเมินคุณภาพบัณฑิต
ในมุมมองของผู้ใช้บัณฑิต 
 
เกณฑ์การประเมิน 
  ใช้ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินบัณฑิต (คะแนนเต็ม 5) 
 
สูตรการคํานวณ  
  
 คะแนนท่ีได้=  
 
 
ผลการดําเนินงาน : 

ข้อ ข้อมูลพ้ืนฐาน หน่วยวัด 
ผลการดําเนินงาน 
ปีการศึกษา 2558 

1. ผลรวมของค่าคะแนนท่ีได้จากการประเมินบัณฑิต คะแนน  
2. จํานวนบัณฑิตท่ีได้รับการประเมินท้ังหมด  คน  
3. จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาท้ังหมด  คน  
4. แปลงเป็นคะแนน คะแนน  

 
 
หมายเหตุ  รอผลประเมินจากสํานักพัฒนาคุณภาพนักศึกษา 
 
 

ผลรวมของค่าคะแนนท่ีได้จากการประเมินบัณฑิต 
 

จํานวนบัณฑิตท่ีได้รับการประเมินท้ังหมด 

3.4  คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (ตัวบ่งชี้ 2.1) 
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ชนิดของตัวบ่งชี้  ผลลัพธ์ 
 
คําอธิบายตัวบ่งชี้   

บัณฑิตปริญญาตรีท่ีสําเร็จการศึกษาในหลักสูตรภาคปกติ ภาคพิเศษ และภาคนอกเวลาในสาขาน้ันๆ ท่ีได้งานทํา 
หรือมีกิจการของตนเองท่ีมีรายได้ประจํา ภายในระยะเวลา 1 ปีนับจากวันท่ีสําเร็จการศึกษา เม่ือเทียบกับบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาใน
ปีการศึกษาน้ัน  การนับการมีงานทํานับกรณีการทํางานสุจริตทุกประเภทท่ีสามารถสร้างรายได้เข้ามาเป็นประจําเพ่ือเลี้ยงชีพตนเองได้ 
การคํานวณร้อยละของผู้มีงานทําของผู้สําเร็จการศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในภาคพิเศษหรือภาคนอกเวลาให้คํานวณเฉพาะผู้ท่ีเปลี่ยน
งานใหม่หลังสําเร็จการศึกษาเท่านั้น 
 
เกณฑ์การประเมิน   

โดยการแปลงค่าร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี เป็นคะแนน
ระหว่าง 0 – 5 กําหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 100 

 
สูตรการคํานวณ 

1. คํานวณค่าร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี ตามสูตร 

 จํานวนบัณฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี x 100 
 จํานวนบัณฑิตท่ีตอบแบบสํารวจท้ังหมด 

 
การคํานวณค่าร้อยละนี้ไม่นําบัณฑิตท่ีศึกษาต่อ เกณฑ์ทหาร อุปสมบท และบัณฑิตท่ีมีงานทําแล้วแต่ไม่ได้เปลี่ยนงาน มาพิจารณา 

 
2. แปลงค่าร้อยละท่ีคํานวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

 

คะแนนท่ีได้ =  จํานวนบัณฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1ปี x 5 
 100 

 
 
หมายเหตุ:จํานวนบัณฑิตท่ีตอบแบบสํารวจจะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจํานวนบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.5  ร้อยละของบัณฑิตท่ีได้งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป ี(ตัวบ่งชี้ 2.2) 
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ภาวะการมีงานทําของบัณฑิตภายในเวลา 1 ปี 
วันท่ีสํารวจ 28 ก.ค. 59  
            

ข้อมูลพ้ืนฐาน จํานวน ร้อยละ 
จํานวนบัณฑิตท้ังหมด 22 100 
จํานวนบัณฑิตท่ีตอบแบบสํารวจ 22 100 
จํานวนบัณฑิตท่ีได้งานทําหลังสําเร็จการศึกษา  
(ไม่นับรวมผู้ประกอบอาชีพอิสระ) 

16 
 

72.72 

จํานวนบัณฑิตท่ีประกอบอาชีพอิสระ - - 
จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาท่ีมีงานทําก่อนสําเร็จการศึกษา - - 
จํานวนบัณฑิตท่ีศึกษาต่อ 4 18.18 
จํานวนบัณฑิตท่ีอุปสมบท - - 
จํานวนบัณฑิตท่ีเกณฑ์ทหาร - - 
จํานวนบัณฑิตท่ียังไม่ได้งานทําและไม่ได้ศึกษาต่อ 2 9.09 
 
ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี =    16 *100  =  88.89 
              22-4 
แปลงเป็นคะแนน = 4.44 
 
 
การวิเคราะห์ผลท่ีได้ 
 บัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ทางทะเลถือว่าภาวะการได้งานทําอยู่ในเกณฑ์ท่ีสูง เนื่องจากอุตสาหกรรมอาหารทะเล
เป็นอุตสาหกรรมท่ีมีมูลค่าการส่งออกในลําดับต้นๆ ของสินค้าส่งออกท้ังหมด และด้วยหลักสูตรสหกิจศึกษาซ่ึงเป็นหลักสูตรท่ีนักศึกษา
ได้ทําหน้าท่ีเหมือนเป็นพนักงานของสถานประกอบการมีหน้าท่ีรับผิดชอบท่ีชัดเจน บัณฑิตจบใหม่จึงมีประสบการณ์ และมีวุฒิภาวะสูง
กว่าบัณฑิตจบใหม่ท่ีไม่ผ่านสหกิจศึกษา ทําให้เป็นข้อได้เปรียบในการท่ีจะมีโอกาสได้งานสูง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2558 คณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม่          42 

 

 
สรุปผลรายวิชาท่ีเปิดสอนในภาค/ปีการศึกษา  
 
สรุปผลรายวิชาท่ีเปิดสอนในภาค/ปีการศึกษา 
  

รหัส ชื่อวิชา 

ภาค/ปี
การศึกษา 

ร้อยละการกระจายของเกรด จํานวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D F S U W I P T V CX CE 
ลงทะเบียน สอบ

ผ่าน 
001101 FUNDAMENTAL ENGLISH 1 1/2558  0  0  2  8  12  15  3  3  0  0  5  0  0  0  0  0  0  48 40 
001102 FUNDAMENTAL ENGLISH 2 1/2558  0  0  1  0  2  2  2  1  0  0  1  0  0  0  0  0  0  9 7 
001201 CRIT READ AND EFFEC WRITE 1/2558  0  0  1  0  1  4  7  3  0  0  7  0  0  0  0  0  0  23 13 
006203 MARRIAGE & FAMILY REL 1/2558  0  0  1  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  2 2 
012173 DESCRIP STUDY OF RE 1/2558  0  0  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1 1 
013110 PSYCHOLOGY AND DAILY LIFE 1/2558  1  7  17  9  7  3  1  1  0  0  0  0  0  0  0  0  1  47 46 
050100 USAGE OF THAI LANGUAGE 1/2558  0  1  1  3  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  5 5 
057127 BADMIN FOR LIFE & EXERC 1/2558  0  2  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  2 2 
057128 TENNIS FOR LIFE AND EXERC 1/2558  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1  0  0  0  0  0  0  1 0 
057132 HAPPY LIFE IN CAMPING 1/2558  7  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  8 8 
057134 MUSCLE BUILDING WEIGHT TR 1/2558  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1 1 
061306 WATER COL & TEM PAINTG 1/2558  1  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  2 2 
078444 SPECIAL LECTURE 1/2558  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  3  0  0  0  0  0  0  4 1 
128100 BASIC GG ADMIN 1/2558  1  0  0  0  2  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  3 3 
203111 CHEMISTRY 1 1/2558  0  0  0  0  7  13  12  13  0  0  5  0  0  0  0  0  0  50 32 
203115 CHEMISTRY LAB I 1/2558  0  1  1  10  30  5  2  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  50 49 
203206 ORG CHEM FOR NON CHEM STU 1/2558  0  0  0  0  4  2  2  0  0  0  2  0  0  0  0  0  0  10 8 
203209 ORG CHEM LAB FOR NON CHEM 1/2558  0  0  1  4  1  2  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  8 8 
206103 CALCULUS 1 1/2558  0  0  2  4  11  4  1  8  0  0  27  0  0  0  0  0  0  57 22 
207111 GENERAL PHYSICS I 1/2558  0  0  5  20  11  5  4  2  0  0  0  0  0  0  0  0  0  47 45 
208101 STAT EVERYDAY LIFE 1/2558  14  8  8  3  0  0  0  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  34 33 
255434 LOGIS ENGR AND MANAGE 1/2558  0  1  17  21  3  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  42 42 
357110 INSECT AND MANKIND 1/2558  0  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1 1 
602120 PREL AGRO-IND MICRO 1/2558  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1  1 1 
602121 PREL AGRO-IND MICRO LAB 1/2558  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1  1 1 
605314 DESIGN&ANAL EXP AGRO-IND 1/2558  0  1  0  3  10  10  5  4  0  0  2  0  0  0  0  0  0  35 29 
606211 RAW MAT MARINE PRODUCT 1/2558  12  13  6  5  1  0  0  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  38 37 
606231 MARINE PRODUCT MICRO 1/2558  4  8  16  3  4  0  0  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  36 35 
606242 PACKAGING MARINE PROD 1/2558  11  8  6  11  3  1  2  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  42 42 
606263 MARINE PRODUCT CHEMISTRY 1/2558  1  4  9  7  8  2  3  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  34 34 
606343 MARINE PROD DEV 1/2558  5  18  8  8  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  39 39 
606362 NUTRITION OF SEAFOODS 1/2558  9  2  7  10  2  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  31 31 

หมวดที่ 4  ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตรและคุณภาพการสอนในหลักสูตร 

ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตร 
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รหัส ชื่อวิชา 
ภาค/ปี

การศึกษา 
ร้อยละการกระจายของเกรด จํานวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D F S U W I P T V CX CE 
ลงทะเบียน สอบ

ผ่าน 
606363 MARINE PRODUCT CHEMISTRY 1/2558  11  11  7  2  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  31 31 
606381 COOPERATIVE EDUCATION I 1/2558  0  0  0  0  0  0  0  0  4  0  0  0  0  0  0  0  0  4 4 
606451 QA & QC IN MARINE PROD 1/2558  15  10  5  0  1  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  32 32 
606464 FISH MINCE PRODUCT TECHNO 1/2558  1  0  1  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  3 3 
606481 COOPERATIVE EDUCATION II 1/2558  0  0  0  0  0  0  0  0  4  0  0  0  0  0  0  0  0  4 4 
606482 COOPERATIVE EDUCATION III 1/2558  0  0  0  0  0  0  0  0  1  0  0  0  2  0  0  0  0  3 1 
606483 COOPERATIVE EDUCATION 1/2558  0  0  0  0  0  0  0  0  31  0  0  0  0  0  0  0  0  31 31 
610101 LEARNING THROUGH ACTIVITI 1/2558  0  0  0  0  0  0  0  0  45  1  0  0  0  0  0  0  1  47 46 
610102 LEARNING THROUGH ACTIVITI 1/2558  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1  1 1 
703103 INTRO TO ENTRE AND BUS 1/2558  0  0  0  3  2  3  7  3  0  0  0  0  0  0  0  0  0  18 15 
705211 MARKETING PRINCIPLES 1/2558  0  0  2  10  8  6  0  1  0  0  3  0  0  0  0  0  0  30 26 
751100 ECONOMICS FOR EVERYDAY LI 1/2558  0  1  1  1  5  3  3  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  15 14 
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รหัส ชื่อวิชา 

ภาค/ปี
การศึกษา 

ร้อยละการกระจายของเกรด จํานวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D F S U W I P T V CX CE 
ลงทะเบียน สอบ

ผ่าน 
001101 FUNDAMENTAL ENGLISH 1 2/2558  0  0  0  0  0  0  3  2  0  0  1  0  0  0  0  0  0  6 3 
001102 FUNDAMENTAL ENGLISH 2 2/2558  0  0  4  9  8  9  5  1  0  0  3  0  0  0  0  0  0  39 35 
001201 CRIT READ AND EFFEC WRITE 2/2558  0  0  0  0  1  3  3  1  0  0  1  0  0  0  0  0  0  9 7 
001225 ENGL IN SCIENCE & TECH CO 2/2558  0  0  1  2  4  9  8  0  0  0  3  0  0  0  0  0  0  27 24 
006203 MARRIAGE & FAMILY REL 2/2558  0  0  1  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  2 2 
006341 PRIN OF HUMAN RELATIONS 2/2558  0  1  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  2 2 
011257 ETHICS 2/2558  0  0  0  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1 1 
012100 MIND DEV FOR QUAL OF LIFE 2/2558  1  3  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  4 4 
020101 BURMESE I 2/2558  0  1  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  2 2 
057121 FOOTBALL FOR LIFE AND EXE 2/2558  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1  0  0  0  0  0  0  2 1 
057122 SWIMMING FOR LIFE AND EXE 2/2558  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  3  0  0  0  0  0  0  4 1 
057129 T TENNIS FOR LIFE & EXERC 2/2558  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1 1 
057131 EXERCISE AND HEALTH 2/2558  4  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  4 4 
057132 HAPPY LIFE IN CAMPING 2/2558  10  3  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  13 13 
057133 RECREATION FOR QUALITY OF 2/2558  4  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  4 4 
057134 MUSCLE BUILDING WEIGHT TR 2/2558  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1 1 
057136 SPORT HEALTH FITNESS 2/2558  2  0  0  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  3 3 
057201 CAMPING MANAGEMENT 2/2558  2  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  2 2 
057305 CHILDREN ACTIVITIES 2/2558  2  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  3 3 
061201 PRIN OF DRAW FOR ART ED 2/2558  0  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1 1 
061309 RELF SCULPTURE FOR ART ED 2/2558  1  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  2 2 
074101 PROMOT OF HEALTH EVEDAY L 2/2558  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1 1 
078444 SPECIAL LECTURE 2/2558  0  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1 1 
127101 INTRO TO POL SCIENCE 2/2558  0  0  0  0  0  0  1  0  0  0  2  0  0  0  0  0  0  3 1 
128100 BASIC GG ADMIN 2/2558  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1 1 
140103 ANTI CORRUPTION IN THAILA 2/2558  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1 1 
176100 LAW & MODERN WORLD 2/2558  0  0  0  0  0  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1 1 
203111 CHEMISTRY 1 2/2558  0  0  0  0  1  1  3  5  0  0  2  0  0  0  0  0  0  12 5 
203206 ORG CHEM FOR NON CHEM STU 2/2558  0  0  4  9  7  11  3  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  35 34 
203209 ORG CHEM LAB FOR NON CHEM 2/2558  1  9  14  9  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  34 34 
204100 IT AND MODERN LIFE 2/2558  0  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1 1 
206103 CALCULUS 1 2/2558  0  0  1  4  6  0  0  8  0  0  10  0  0  0  0  0  0  29 11 
206104 CALCULUS 2 2/2558  2  1  5  2  10  1  2  0  0  0  5  0  0  0  0  0  0  28 23 
207105 PHYS ENG AND AGRO STUD I 2/2558  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1  0  0  0  0  0  0  1 0 
208101 STAT EVERYDAY LIFE 2/2558  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1 1 
255230 INDUST ORG AND MANAGE 2/2558  0  0  3  7  5  5  13  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  33 33 
352311 PRIN OF AGRI EXTENSION 2/2558  1  0  0  0  0  0  0  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  2 1 
352321 METHOD OF EXTENSION 2/2558  1  0  0  0  0  0  0  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  2 1 
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รหัส ชื่อวิชา 
ภาค/ปี

การศึกษา 
ร้อยละการกระจายของเกรด จํานวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D F S U W I P T V CX CE 
ลงทะเบียน สอบ

ผ่าน 
357110 INSECT AND MANKIND 2/2558  6  2  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  8 8 
462130 MEDICATIONS IN EVERYDAY L 2/2558  0  0  0  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1 1 
601351 FOOD LEGISLATION AND STAN 2/2558  19  13  7  0  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  40 40 
602100 INTRO TO APPLI OF BIOTECH 2/2558  11  10  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  22 22 
602102 LIFE AND ALTERNATIVE ENER 2/2558  5  9  4  1  0  0  0  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  20 19 
602103 AGRO-IND AND QUAL OF LIFE 2/2558  3  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  3 3 
602120 PREL AGRO-IND MICRO 2/2558  2  6  14  11  8  4  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  45 45 
602121 PREL AGRO-IND MICRO LAB 2/2558  29  13  1  2  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  45 45 
605314 DESIGN&ANAL EXP AGRO-IND 2/2558  0  0  0  0  2  0  0  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  3 2 
606241 MARINE PRODUCT PROCESSING 2/2558  4  9  12  7  2  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  34 34 
606242 PACKAGING MARINE PROD 2/2558  5  7  7  4  6  0  0  0  0  0  1  0  0  0  0  0  0  30 29 
606243 UNIT OP MARINE PROD TECH 2/2558  1  0  4  9  7  3  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  24 24 
606264 MARINE PRODUCT CHEMISTRY 2/2558  4  4  9  7  5  3  1  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  34 33 
606341 CHILL & FREEZE MARINE PRO 2/2558  3  7  11  5  7  5  1  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  40 39 
606342 THERMAL PROC MARINE PROD 2/2558  1  1  9  9  5  9  3  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  38 37 
606344 TRT & UTIL MARINE WASTE 2/2558  2  16  16  7  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  41 41 
606452 QM IN MARINE PROD INDUSTR 2/2558  12  12  6  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  31 31 
606463 FISH OILS AND FISH OIL PR 2/2558  1  10  11  14  5  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  41 41 
606464 FISH MINCE PRODUCT TECHNO 2/2558  13  8  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  22 22 
606480 PRE-COOPERATIVE EDUCATION 2/2558  0  0  0  0  0  0  0  0  31  0  0  0  0  0  0  0  0  31 31 
606482 COOPERATIVE EDUCATION III 2/2558  0  0  0  0  0  0  0  0  3  0  0  0  0  0  0  0  0  3 3 
606491 SEMINAR 2/2558  0  0  0  0  0  0  0  0  33  1  0  0  0  0  0  0  0  34 33 
606499 RESEARCH PROJECT 2/2558  0  0  0  0  0  0  0  0  32  0  0  0  0  0  0  0  0  32 32 
610102 LEARNING THROUGH ACTIVITI 2/2558  0  0  0  0  0  0  0  0  43  4  1  0  0  0  0  0  0  48 43 
610114 FOOD FOR HEALTH AND BEAUT 2/2558  17  3  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  20 20 
703103 INTRO TO ENTRE AND BUS 2/2558  0  0  2  5  7  5  6  3  0  0  0  0  0  0  0  0  0  28 25 
703244 PRODUCTION AND OPER MGMT 2/2558  1  3  11  13  9  4  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  41 41 
703441 BUS QUALITY MGMT 2/2558  2  1  3  4  0  0  0  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  11 10 
705191 SMART CONSUMER 2/2558  1  1  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  3 3 
705311 BUYER BEHAVIOR 2/2558  0  0  2  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  2 2 
751100 ECONOMICS FOR EVERYDAY LI 2/2558  0  0  0  1  1  0  1  2  0  0  2  0  0  0  0  0  0  7 3 
801100 ARCHITECTURE IN EVERYDAY 2/2558  0  0  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1 1 
951100 MODERN LIFE AND ANIMATION 2/2558  2  2  0  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  5 5 
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ผ่าน 
001101 FUNDAMENTAL ENGLISH 1 3/2558  0  0  0  0  0  0  0  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1 0 
001102 FUNDAMENTAL ENGLISH 2 3/2558  0  0  0  0  1  0  0  0  0  0  1  0  0  0  0  0  0  2 1 
001201 CRIT READ AND EFFEC WRITE 3/2558  0  0  0  0  2  0  4  0  0  0  1  0  0  0  0  0  0  7 6 
006203 MARRIAGE & FAMILY REL 3/2558  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1 1 
009103 INFO LITERACY & INFO PRESENT 3/2558  0  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1 1 
011100 MAN AND PHILOSOPHY 3/2558  0  0  0  1  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  2 2 
011257 ETHICS 3/2558  1  2  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  3 3 
013110 PSYCHOLOGY AND DAILY LIFE 3/2558  0  1  2  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  3 3 
050100 USAGE OF THAI LANGUAGE 3/2558  2  2  4  6  2  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  16 16 

057122 
SWIMMING FOR LIFE AND 
EXERCISE 

3/2558  2  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  2 2 

057132 HAPPY LIFE IN CAMPING 3/2558  2  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  2 2 

057133 
RECREATION FOR QUALITY OF 
LIFE 

3/2558  8  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  8 8 

057137 SPORTS FOR HEALTH 3/2558  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1 1 
057213 INTRO TO PHYS ED 3/2558  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1 1 
057305 CHILDREN ACTIVITIES 3/2558  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1 1 
061403 ART ACTIVITIES 3/2558  2  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  2 2 
070406 FOOD HEALTH SPEC NEEDS 3/2558  0  2  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  2 2 
203111 CHEMISTRY 1 3/2558  0  0  0  0  0  1  3  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  4 4 
206104 CALCULUS 2 3/2558  1  1  1  1  5  0  1  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  11 10 
357101 HOUSE INSECT GARDEN PEST 3/2558  0  3  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  4 4 
357110 INSECT AND MANKIND 3/2558  0  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1 1 
602100 INTRO TO APPLI OF BIOTECH 3/2558  9  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  9 9 
602102 LIFE AND ALTERNATIVE ENERGY 3/2558  12  4  3  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  19 19 
606463 FISH OILS AND FISH OIL PROD 3/2558  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  1 1 
751100 ECONOMICS FOR EVERYDAY LIFE 3/2558  0  0  0  1  1  1  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  3 3 

 
A = Excellent B+ = Very Good B = Good 
C+ = Fairly Good C = Fair D+ = Poor 
D = Very Poor F = Failed S = Satisfactory 
U = Unsatisfactory I = Incomplete P = In progress 
T = Thesis in Progress V = Visitor W = Withdrawal 
CE = หน่วยกิตท่ีได้รับจากการทดสอบ CX = หน่วยกิตท่ีได้รับการยกเว้น  
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ชนิดของตัวบ่งชี้ กระบวนการ 

คําอธิบายตัวบ่งชี้ 
แม้ทุกหลักสูตรท่ีสถาบันการศึกษาเปิดให้บริการต้องผ่านการรับทราบจากสํานักงานคณะกรรมการ การอุดมศึกษา 

และมีการปรับปรุงทุก 5 ปี แต่ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต้องมีการออกแบบหลักสูตร ควบคุมกํากับการจัดทํารายวิชาต่างๆ ให้มีเนื้อหาท่ี
ทันสมัย ก้าวทันความก้าวหน้าทางวิทยาการท่ีเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา มีการบริหารจัดการการเปิดรายวิชาต่างๆ ท้ังวิชาบังคับและวิชา
เลือกท่ีเน้นนักศึกษาเป็นสําคัญ โดยสนองความต้องการของนักศึกษา และ ตลาดแรงงาน สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาต้องเน้น
การพัฒนาทักษะด้านการวิจยัและการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

ในการรายงานการดําเนินงานตามตัวบ่งชี้นี้ ให้อธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินงานใน 
ประเด็นท่ีเกี่ยวข้องอย่างน้อยดังต่อไปน้ี 

- การออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร 
- การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขานั้นๆ 
ในการประเมินเพ่ือให้ทราบว่าอยู่ในระดับคะแนนใด ให้พิจารณาในภาพรวมของผลการดําเนินงานท้ังหมด ท่ีทําให้

หลักสูตรทันสมัย สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและความต้องการของประเทศ 
 
เกณฑ์การประเมิน 
  

0 1 2 3 4 5 
• ไม่มีระบบ 
• ไม่มีกลไก 
• ไม่มีแนวคิดใน 
การกํากับ 
ติดตามและ 
ปรับปรุง 

• ไม่มีข้อมูล 
หลักฐาน 

• มีระบบ มีกลไก 
• ไม่มีการนํา
ระบบ กลไก
ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนํา
ระบบกลไก 
ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• ไม่มีการ
ปรับปรุง/ 
พัฒนา 
กระบวนการ 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนําระบบ
กลไก ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• มีการปรับปรุง/ 
พัฒนา
กระบวนการจาก
ผลการประเมิน 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนําระบบ
กลไก ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• มีการปรับปรุง/ 
พัฒนากระบวนการ
จากผลการประเมิน 

• มีผลจากการ
ปรับปรุงเห็น
ชัดเจนเป็นรูปธรรม 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนําระบบกลไก 
ไปสู่การปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• มีการปรับปรุง/ พัฒนา
กระบวนการจากผลการ
ประเมิน 

• มีผลจากการปรับปรุง
เห็นชัดเจนเป็นรูปธรรม 

• มีแนวทางปฏิบัติท่ีดีโดยมี
หลักฐานเชิงประจักษ์
ยืนยัน และกรรมการ
ผู้ตรวจประเมินสามารถให้
เหตุผลอธิบายการเป็น
แนวปฏิบัติท่ีดีได้ชัดเจน 

 

4.1  สาระของรายวิชาในหลักสูตร (ตัวบ่งชี้ 5.1) 

คุณภาพหลักสูตรการเรียนการสอนและการประเมินผล 
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การออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร และการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามศาสตร์สาขานั้นๆ  
          กระบวนการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร และการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าใน
ศาสตร์สาขานั้นๆ แสดงดังแผนภูมิ 4.1 
ผลการดําเนินงาน : 
ในการออกแบบหลักสูตร กรรมการบริหารหลักสูตรฯ ได้ใช้ข้อมูลต่อไปน้ีประกอบการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร  

- ความต้องการ/คาดหวังของนักศึกษา 
- ความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
- เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร, TQF, เกณฑ์ มช 
- Core competency/Technology  
- โอกาสและความได้เปรียบเชิงกลยุทธ์ 
- หลักสูตรของมหาวิทยาลัยคู่เทียบ 
- แนวโน้มสถานการณ์/นโยบายภาครัฐ 

จากข้อมูลนําเข้าได้กําหนดวัตถุประสงค์ของหลักสูตรเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ทางทะเล คือ มุ่งเน้นผลิตบัณฑิตให้มีความรู้เฉพาะ
ด้าน  ต้ังแต่การคัดเลือกและจัดการวัตถุดิบเพ่ือให้มีคุณภาพ  เลือกใช้กระบวนการแปรรูปท่ีเหมาะสมถูกต้องตามหลักวิชาการ  ควบคุม
กระบวนการผลิตและคุณภาพของผลิตภัณฑ์  รวมถึงการจัดการกระบวนการผลิต  การกําจัดของเสียและการใช้ประโยชน์จากของเสีย
ท่ีเกิดจากอุตสาหกรรมแปรรูปผลิตภัณฑ์ทางทะเล  โดยคํานึงถึงความถูกต้องตามหลักเกณฑ์วิธีการท่ีดีในการผลิตอาหารเพ่ือให้ได้
ผลิตภัณฑ์ท่ีมีความปลอดภัยต่อผู้บริโภค  และมีความคุ้มค่าในเชิงเศรษฐศาสตร์ และกําหนดเนื้อหาสาระของหลักสูตรดังเล่ม มคอ. 2 
ซ่ึงได้ผ่านการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิ และสภามหาวิทยาลัย   
 ส่วนการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขาวิชานั้นๆ จะกระทําภายใน 5 ปี โดยมีการแต่งต้ัง
กรรมการปรับปรุงหลักสูตร ซ่ึงประกอบไปด้วยคณาจารย์และผู้ทรงคุณวุฒิและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย นอกจากน้ีจะมีการเก็บรวบรวม
ข้อมูลจากผู้ใช้บัณฑิตเป็นระยะ จัดทําแบบสอบถามสําหรับผู้ใช้บัณฑิต และจัดกิจกรรมวิพากษ์หลักสูตร ได้แก่กรรมการปรับปรุง
หลักสูตร ตัวแทนจากผู้ใช้บัณฑิต ตัวแทนศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน และคณาจารย์ผู้สอน เพ่ือรวบรวมข้อมูลใช้ในการปรับปรุงหลักสูตร
โดยกรรมการปรับปรุงหลักสูตรต่อไป กรรมการปรับปรุงหลักสูตรนําข้อมูลท่ีได้มาปรับปรุงหลักสูตรโดยพิจารณาจากความทันสมัย 
ความสอดคล้องกับสภาวการณ์และความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต ความเหมาะสมของจํานวนหน่วยกิตและเน้ือหารายวิชา ความ
เหมาะสมของลําดับก่อนหลังในแผนการสอน และความเหมาะสมของรายวิชาท่ีเกี่ยวข้องกับการส่งเสริมความเป็นมนุษย์ท่ีพร้อมออกสู่
สังคมหลังจบการศึกษา เม่ือกรรมการปรับปรุงหลักสูตรดําเนินการเสร็จสิ้นจะมีการส่งให้ผู้คุณวุฒิพิจารณาเพื่อขอคําเสนอแนะเพื่อ
นํามาปรับแก้ไขในข้ันตอนต่อไป การปรับปรุงโครงสร้างและกระบวนวิชาในหลักสูตรล่าสุดในปี พ.ศ.2555 ยังคงการเป็นหลักสูตรสห
กิจศึกษา 100 % เพ่ือสร้างบุคลากรท่ีรู้จริงและปฏิบัติได้ โดยนอกจากจะมีทักษะในการคิดวิเคราะห์ และการนําเสนอผลงานแล้ว ยัง
ต้องมีคุณธรรม จริยธรรม อีกด้วย 
 ท้ังนี้ระหว่างการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรปี 2555 ได้รับการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย มาแล้ว 2 คร้ัง เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการเรียนการสอนให้ดีย่ิงข้ึน คือ การปรับอาจารย์ประจําหลักสูตรให้มีความเหมาะสมและ การปรับแผนการเรียนจากเดิม
ท่ีมีการเรียนการสอนเพียงภายในท่ีต้ังท้ังหมด 4 ปี เป็น ในสถานท่ีต้ัง 2.5 ปี และ ศูนย์การเรียนรู้สมุทรสาคร 1.5 ปี ท้ังนี้เร่ิมใช้กับ
นักศึกษารหัส 2559 
 คณะอุตสาหกรรมเกษตร ได้ดําเนินการให้มีการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตร พบว่า นักศึกษามีความพึง
พอใจต่อหลักสูตร 3.96 คะแนน จาก 5.00 คะแนน และสูงข้ึนจากปีการศึกษา 2557 และผลการประเมินการสอนออนไลน์ คะแนนอยู่
ในช่วง 3.91 – 5.00 อยู่ในเกณฑ์ดี ท่ีประชุมกรรมการฯ จึงเห็นว่ากระบวนการดังกล่าวยังมีประสิทธิผลดี 
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คณะกรรมการร่างหลักสูตร 
พิจารณาสารสนเทศและจัดทําข้อกําหนดของหลักสูตร ผลลัพธ์

การเรียนรู้ และคุณลักษณะบัณฑิตที่ต้องการ 
 

- ความต้องการ/คาดหวังของนักศึกษา 
- ความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
- เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร, TQF, เกณฑ์ มช 
- Core competency/Technology  
- โอกาสและความได้เปรียบเชิงกลยุทธ ์
- หลักสูตรของมหาวทิยาลัยคู่เทียบ 
- แนวโน้มสถานการณ์/นโยบายภาครัฐ 

คณะกรรมการร่างหลักสูตร 
ออกแบบหลักสตูรและสาระรายวิชาในหลักสตูรท่ีสอดคลอ้งกับผลลพัธ์การ
เรียนรู้ และคุณลักษณะบัณฑิตท่ีตอ้งการ ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร และ

ข้อบังคับ มช. ว่าด้วยการศึกษา ระดับปริญญาตร ี

คณะกรรมการร่างหลักสูตร 
ออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร  

(มคอ. 2, 3 และ 4) โดยเป็นหลักสูตรสหกิจศึกษา  
 

ผู้ทรงคุณวุฒิ 
พิจารณาหลักสูตรและให้ข้อเสนอแนะ 

คณะกรรมการร่างหลักสูตร 
แก้ไขตามข้อเสนอแนะและเสนอกรรมการวิชาการคณะฯ 

กรรมการวิชาการประจําคณะฯ  
พิจารณารายละเอียดหลักสูตร (มคอ. 2) และรายละเอียด

กระบวนวิชา (มคอ. 3, 4)  

เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 

สภาวิชาการมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
พิจารณารายละเอียดหลักสูตร (มคอ. 2) และรายละเอียด

กระบวนวิชา (มคอ. 3, 4)  

สภามหาวิทยาลัย 
พิจารณาให้ความเห็นชอบ 

เห็นชอบ 

เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 

อาจารย์ประจําหลักสูตร 
จัดการเรียนการสอนและประเมินผล การทวนสอบผลสมัฤทธิ์

ของนักศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู ้

อาจารย์ประจําหลักสูตร 
ประเมินผลการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร (มคอ. 7) และ

ปรับปรุงหลักสูตรตามผลการประเมินตามรอบระยะเวลา 

- ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อ
หลักสูตร/สภาพแวดล้อมของการ
จัดการเรียนการสอน 

- การประเมินการสอนออนไลน์  
- ความพึงพอใจคุณภาพบัณฑิตของ

ผู้ใช้บัณฑิต 
- ผลงานของนักศึกษา 
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กรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการ 
ปรับปรุงหลักสูตร 

คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
ปรับปรุงสาระรายวิชา โครงสร้างหลกัสูตร และคุณลักษณะ

บัณฑิตตามผลการประเมิน 
 

ดําเนินการวิพากษ์หลักสูตร 
 

ปรับปรุงหลักสูตรตามข้อเสนอแนะจากการวิพากษ์หลักสูตร 

ไม่เห็นชอบ 
เสนอกรรมการบรหิารสํานักวิชาฯ เพ่ือพิจารณา 

เสนอกรรมการวิชาการประจําคณะฯ เพ่ือพิจารณา 

เสนอกรรมการบรหิารประจําคณะฯ เพ่ือพิจารณา 

เสนอคณะกรรมการและประสานงานวิชาการ เพ่ือพิจารณา 

 

กรรมการบริหารหลักสูตร 
 จัดทํามคอ. 2 ฉบับสมบูรณ์ 
 บทสรุปผู้บริหาร 
 ตารางเปรียบเทียบข้อแตกต่าง  
 มคอ. 3 และ  4 ของทุกกระบวนวิชา 

เสนอกรรมการบรหิารมหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณา 

เสนอสภาวิชาการมหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณา 

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) เพ่ือให้รบัทราบ 

เห็นชอบ 

แผนภูมิท่ี 4.1 กระบวนการออกแบบและปรับปรุงหลักสูตร และสาระรายวิชาในหลักสูตร  
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ชนิดของตัวบ่งชี้ กระบวนการ 

คําอธิบายตัวบ่งชี้ 
หลักสูตรต้องให้ความสําคัญกับการวางระบบผู้สอนในแต่ละรายวิชา โดยคํานึงถึงความรู้ ความสามารถและความเชี่ยวชาญใน

วิชาท่ีสอน และเป็นความรู้ท่ีทันสมัยของอาจารย์ท่ีมอบหมายให้สอนในวิชานั้นๆ เพ่ือให้นักศึกษาได้รับความรู้ประสบการณ์ และได้รับ
การพัฒนาความสามารถจากผู้รู้จริง  สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา ต้องให้ความสําคัญกับการกําหนดหัวข้อวิทยานิพนธ์การ
กําหนดอาจารย์ท่ีปรึกษา การค้นคว้าอิสระ และลักษณะของนักศึกษา ให้นักศึกษาได้รับโอกาสและการพัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพ 
อาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ การค้นคว้าอิสระต้องสามารถให้คําปรึกษาวิทยานิพนธ์การค้นคว้าอิสระตั้งแต่กระบวนการพัฒนาหัวข้อ
จนถึงการทําวิทยานิพนธ์ การค้นคว้าอิสระการสอบป้องกัน และการเผยแพร่ผลงานวิจัยจนสําเร็จการศึกษา 

กระบวนการเรียนการสอนสําหรับยุคศตวรรษท่ี 21 ต้องเน้นการพัฒนานักศึกษาให้มีความรู้ตามโครงสร้างหลักสูตรท่ีกําหนด 
และได้รับการพัฒนาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ คุณธรรมจริยธรรม ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  โดยเฉพาะทักษะการเรียนรู้
ด้วยตนเอง ทักษะทางภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ ทักษะการทํางานแบบมีส่วนร่วม ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
ความสามารถในการดูแลสุขภาพ ฯลฯ การเรียนการสอนสมัยใหม่ต้องใช้สื่อเทคโนโลยี และทําให้นักศึกษาเรียนรู้ได้ตลอดเวลาและใน
สถานท่ีใดก็ได้ ผู้สอนมีหน้าท่ีเป็นผู้อํานวยความสะดวกให้เกิดการเรียนรู้ และสนับสนุนการเรียนรู้สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
เทคนิคการสอนจะเน้นการวิจัยเป็นฐานการเรียนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน เป็นต้น 

ในการรายงานการดําเนินงานตามตัวบ่งชี้นี้ ให้อธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินงานในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องอย่างน้อย
ดังต่อไปน้ี 

- การกําหนดผู้สอน 
- การกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4) การจัดการเรียนการสอน 
- การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีท่ีมีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และการ
ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

- การควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษาให้สอดคล้องกับสาขาวิชาและ
ความก้าวหน้าของศาสตร์ 

- การแต่งต้ังอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษาท่ีมีความเชี่ยวชาญสอดคล้อง
หรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์ 

- การช่วยเหลือ กํากับ ติดตามในการทําวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระและการตีพิมพ์ผลงาน ในระดับ
บัณฑิตศึกษา 

ในการประเมินเพ่ือให้ทราบว่าอยู่ในระดับคะแนนใด ให้พิจารณาในภาพรวมของผลการดําเนินงานท้ังหมด ท่ีทําให้กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ก่อให้เกิดผลการเรียนรู้บรรลุตามเป้าหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.2  การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน (ตัวบ่งชี้5.2) 
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เกณฑ์การประเมิน  
0 1 2 3 4 5 

• ไม่มีระบบ 
• ไม่มีกลไก 
• ไม่มีแนวคิดใน 
การกํากับ 
ติดตามและ 
ปรับปรุง 

• ไม่มีข้อมูล 
หลักฐาน 

• มีระบบ มีกลไก 
• ไม่มีการนํา
ระบบ กลไก
ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนํา
ระบบกลไก 
ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• ไม่มีการ
ปรับปรุง/ 
พัฒนา 
กระบวนการ 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนําระบบ
กลไก ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• มีการปรับปรุง/ 
พัฒนา
กระบวนการจาก
ผลการประเมิน 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนําระบบ
กลไก ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• มีการปรับปรุง/ 
พัฒนากระบวนการ
จากผลการประเมิน 

• มีผลจากการ
ปรับปรุงเห็น
ชัดเจนเป็นรูปธรรม 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนําระบบกลไก 
ไปสู่การปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• มีการปรับปรุง/ พัฒนา
กระบวนการจากผลการ
ประเมิน 

• มีผลจากการปรับปรุง
เห็นชัดเจนเป็นรูปธรรม 

• มีแนวทางปฏิบัติท่ีดีโดยมี
หลักฐานเชิงประจักษ์
ยืนยัน และกรรมการ
ผู้ตรวจประเมินสามารถให้
เหตุผลอธิบายการเป็น
แนวปฏิบัติท่ีดีได้ชัดเจน 

 

ผลการดําเนินงาน :  
 กระบวนการวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน สําหรับปีการศึกษา 2558 แสดงดังแผนภูมิ 4.2 และมีผล
การดําเนินงานดังนี้ 
  การพิจารณากําหนดผู้สอน จะกระทําโดยกรรมการบริหารหลักสูตร ซ่ึงจะพิจารณาตามความเช่ียวชาญ ประสบการณ์การ
ทํางาน ผลงานวิชาการ ปริมาณภาระงานของอาจารย์แต่ละคน และความเห็นชอบของอาจารย์ผู้สอน 
  การกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทํา มคอ. 3 และ 4  โดยสํานักวิชาฯ ซ่ึงมีหนังสือแจง้เตือนถึงกําหนดส่ง และติดตาม 
เม่ือใกล้ถึงกําหนดเวลา   

 การกํากับกระบวนการเรียนการสอน กระทําโดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตร เร่ิมจากประชุมแบ่งภาระงานความความ
ถนัดและความเชี่ยวชาญของอาจารย์ จัดทําแผนการสอนตาม มคอ. 3  ประเมินผลการเรียนรู้ และรายงานผลในรูปแบบ มคอ.5 และ
สรุปทุกวิชาใน มคอ.7 ประชุมพิจารณาวิธีการปรับปรุงแก้ไขเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนการสอนต่อไป 
  การจัดการเรียนการสอนที่มีการฝึกปฏิบัติ ในระดับปริญญาตรี กระทําโดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ประชุมแบ่งภาระ
งานความความถนัดและความชํานาญของอาจารย์ จัดทําแผนการสอนตาม มคอ. 4 ประเมินผลการเรียนรู้ และรายงานผลในรูปแบบ
มคอ.6 และสรุปทุกวิชาในมคอ. 7 ประชุมพิจารณาวิธีการปรับปรุงแก้ไขเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนการสอนต่อไป 
  การบูรณาการพันธกิจต่างๆ (การวิจัย การบริการวิชาการแก่สังคม และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม) กับการเรียนการสอน
ในระดับปริญญาตรี มีการวางแผนล่วงหน้าในท่ีประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร ถึงรายวิชาท่ีสามารถบูรณาการพันธกิจต่างๆได้ โดย
มอบหมายผู้รับผิดชอบกระบวนวิชานําไปสู่การปฏิบัติของอาจารย์ผู้สอน โดยจะมีการประเมินผลการเรียนรู้ และรายงานผลในรูปแบบ
มคอ.5 และสรุปทุกวิชาในมคอ.7 ประชุมพิจารณาวิธีการปรับปรุงแก้ไขเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนการสอนต่อไป 
 สําหรับการกํากับกระบวนการเรียนการสอนวิชาสหกิจศึกษา จะดําเนินตามมาตรฐานของสมาคมสหกิจศึกษาไทย เช่น มีการ
เตรียมความพร้อมของนักศึกษาก่อนปฏิบัติสหกิจศึกษา อาจารย์นิเทศจะต้องผ่านการอบรมท่ีได้รับรองจากสมาคมสหกิจศึกษาไทย มี
การนิเทศนักศึกษาอย่างน้อย 1 คร้ัง (ปฏิบัติจริง 2 คร้ัง) ระยะเวลาปฏิบัติสหกิจศึกษาไม่น้อยกว่า 4 เดือน ติดต่อกัน (ปฏิบัติจริง 6 
เดือน) อีกท้ังสถานประกอบการและพนักงานพ่ีเลี้ยงจะต้องเป็นไปตามมาตรฐานของสมาคมสหกิจศึกษาไทย 
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  จากผลการสํารวจความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการสอนของอาจารย์ ท่ีมีผลการประเมินดีข้ึน กรรมการบริหารหลักสูตรเห็น
ว่ากระบวนการดังกล่าวมีประสิทธิผลดี แต่เนื่องจากหลักสูตรได้มีการปรับปรุง ให้มีการจัดการเรียนการสอนท่ีศูนย์การเรียนรู้
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จังหวัดสมุทรสาคร เป็นระยะเวลา 3 ภาคการศึกษาปกติ ซ่ึงจะเริ่มใช้หลักสูตรปรับปรุงนี้ ในปีการศึกษา 2559 
เป็นต้นไป ดังนั้น จึงต้องมีการปรับปรุงกระบวนการวางระบบผู้สอน และกระบวนการจัดการเรียนการสอน ให้สอดคล้องกับหลักสูตร
ปรังปรุง ต่อไป 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กรรมการบริหารหลักสูตร 
กําหนดผู้สอนกระบวนวิชาตามความรู้ ความสามารถ และ
ความเช่ียวชาญ และพิจารณากําหนดผู้จะมาสอนแทน

อาจารย์ที่ใกล้จะเกษียณ 

• ข้อมูลอาจารย์ ความรู้ ความสามารถ และความ
เชี่ยวชาญ 

• ข้อมูลการเกษียณอายุของอาจารย์ 
• เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร, TQF เกณฑ์ มช.  

ความพร้อมด้านอุปกรณ์การเรียนการสอน  

อาจารย์ผู้สอน 
จัดทํา มคอ. 3 หรือ 4 บนระบบ CMU-MIS   

กรรมการบริหารหลักสูตร 
พิจารณาความเหมาะสมของแผนการสอน กลยุทธ์การสอน 
สัดส่วนและวธิีการประเมินใน มคอ 3 หรือ 4 ของแต่ละวิชา   

อาจารย์ผู้สอน 
จัดทําประมวลการสอนแจกนักศึกษาในช่ัวโมงแรกของการ
สอน และจัดการเรียนการสอนและประเมินผลตาม มคอ. 3 

หรือ 4  

นักศึกษา 
ประเมินผลการสอนออนไลน ์

อาจารย์ผู้สอน 
ประเมินการจัดการเรียนการสอนและจัดทํา มคอ. 5 หรือ 6 
บนระบบ CMU-MIS และทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูข้อง

นักศึกษา ภายใน 30 วันหลงัปิดภาคการศึกษา  

 กรรมการบริหารหลักสูตร 
พิจารณา มคอ. 5 และ 6 รายวิชา ปัญหา และอุปสรรค และ

ทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของนักศึกษา 
 

กรรมการบริหารหลักสูตร  
จัดทํารายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตร (มคอ. 7) 

อาจารย์ผู้สอนปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน  
มคอ 3 หรือ 4 รอบถัดไป 

แผนภูมิท่ี 4.2 กระบวนการวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
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ชนิดของตัวบ่งชี้ กระบวนการ 

คําอธิบายตัวบ่งชี้ 
การประเมินนักศึกษามีจุดมุ่งหมาย 3 ประการ คือ การประเมินผลนักศึกษาเพ่ือให้ข้อมูลสารสนเทศท่ีเป็น

ประโยชน์ต่อการปรับปรุงการเรียนการสอนของผู้สอน และนําไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา (assessment for learning) 
การประเมินท่ีทําให้นักศึกษาสามารถประเมินตนเองเป็น และมีการนําผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาวิธีการเรียนของตนเองใหม่ 
จนเกิดการเรียนรู้ (assessment as learning) และการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาท่ีแสดงผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีคาดหวังของ
หลักสูตร (assessment of learning)  การประเมินส่วนใหญ่จะใช้เพ่ือจุดมุ่งหมายประการหลัง คือ เน้นการได้ข้อมูลเกี่ยวกับ
สัมฤทธิผลการเรียนรู้ของนักศึกษา การจัดการเรียนการสอนจึงควรส่งเสริมให้มีการประเมินเพ่ือจุดมุ่งหมายสองประการแรกด้วย ท้ังนี้ 
ความเหมาะสมของระบบประเมินต้องให้ความสําคัญกับการกําหนดเกณฑ์การประเมิน วิธีการประเมิน เคร่ืองมือประเมินท่ีมีคุณภาพ  
และวิธีการให้เกรดท่ีสะท้อนผลการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม มีการกํากับให้มีการประเมินตามสภาพจริง (authentic assessment) มี
การใช้วิธีการประเมินท่ีหลากหลาย ให้ผลการประเมินท่ีสะท้อนความสามารถในการปฏิบัติงานในโลกแห่งความเป็นจริง (real  
world) และมีวิธีการให้ข้อมูลป้อนกลับ (feedback)  ท่ีทําให้นักศึกษาสามารถแก้ไขจุดอ่อนหรือเสริมจุดแข็งของตนเองได้ ให้ผลการ
ประเมินท่ีสะท้อนระดับความสามารถท่ีแท้จริงของนักศึกษาสําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา ต้องให้ความสําคัญกับการวางระบบ 
ประเมินวิทยานิพนธ์ การค้นคว้าอิสระท่ีมีคุณภาพด้วย 

ในการรายงานการดําเนินงานตามตัวบ่งชี้นี้ ให้อธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินงานในประเด็นท่ี
เกี่ยวข้องดังต่อไปน้ี 

- การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
- การตรวจสอบการประเมินผลการเรยีนรู้ของนักศึกษา 
- การกํากับการประเมินการจดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) 
- การประเมินวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา 
ในการประเมินเพ่ือให้ทราบว่าอยู่ในระดับคะแนนใด ให้พิจารณาในภาพรวมของผลการดําเนินงานท้ังหมด ท่ี

สะท้อนสภาพจริงด้วยวิธีการหรือเคร่ืองมือท่ีเชื่อถือได้ ให้ข้อมูลท่ีช่วยให้ผู้สอนและผู้เรียนมีแนวทางในการปรับปรุงพัฒนาการเรียนการ
สอนต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.3  การประเมินผู้เรียน (ตัวบ่งชี้ 5.3) 



 

การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2558 คณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม่          55 

เกณฑ์การประเมิน  
0 1 2 3 4 5 

• ไม่มีระบบ 
• ไม่มีกลไก 
• ไม่มีแนวคิดใน 
การกํากับ 
ติดตามและ 
ปรับปรุง 

• ไม่มีข้อมูล 
หลักฐาน 

• มีระบบ มีกลไก 
• ไม่มีการนํา
ระบบ กลไก
ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนํา
ระบบกลไก 
ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• ไม่มีการ
ปรับปรุง/ 
พัฒนา 
กระบวนการ 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนําระบบ
กลไก ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• มีการปรับปรุง/ 
พัฒนา
กระบวนการจาก
ผลการประเมิน 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนําระบบ
กลไก ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• มีการปรับปรุง/ 
พัฒนากระบวนการ
จากผลการประเมิน 

• มีผลจากการ
ปรับปรุงเห็น
ชัดเจนเป็นรูปธรรม 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนําระบบกลไก 
ไปสู่การปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• มีการปรับปรุง/ พัฒนา
กระบวนการจากผลการ
ประเมิน 

• มีผลจากการปรับปรุง
เห็นชัดเจนเป็นรูปธรรม 

• มีแนวทางปฏิบัติท่ีดีโดยมี
หลักฐานเชิงประจักษ์
ยืนยัน และกรรมการ
ผู้ตรวจประเมินสามารถให้
เหตุผลอธิบายการเป็น
แนวปฏิบัติท่ีดีได้ชัดเจน 

 
ผลการดําเนินงาน :  
 กระบวนการประเมินผู้เรียนในปี 2558 ได้ปรับปรุงจากปี 2557 โดยให้มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา    ดังแผนภูมิ 
4.3 และมีผลการดําเนินงาน ดังนี้ 
 1). การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ มีการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ 5 ด้าน ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ท่ีกําหนดไว้ใน mapping ของมคอ.2 และ 3 โดยการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิต 

2). การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา  จะกระทําโดยการประชุมของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร โดย
ทําการสุ่มพิจารณารายวิชาร้อยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปิดสอนในปีการศึกษานั้นๆ เพ่ือพิจารณาผลสัมฤทธิ์ของการเรียนรู้ในแต่ละ
รายวิชา หากพบปัญหาจะพิจารณาเสนอแนวทางแก้ไขปรับปรุงต่อไป 

3). การกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสูตร (มคอ. 5-7) กระทําโดยคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตร ผ่านการประชุมแบบสามัญ โดยกรรมการมีหน้าท่ีประเมินการเรียนการสอน และประเมินหลักสูตรตาม มคอ. 5-7 และ
ดําเนินการวางแผน และหาวิธีแก้ไขปรับปรุงให้จัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากข้ึนในภาคการศึกษา หรือในปีการศึกษาถัดไป 
           4). จากการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาพบว่า  

4.1) มาตรฐานการเรียนรู้ท่ีระบุใน มคอ.3 (หรือ 4) สอดคล้องกับ curriculum mapping ในมคอ. 2 
      ผลการทวนสอบ สอดคล้อง 
4.2) วิธีการจัดการเรียนการสอนสอดคล้องกับมาตรฐานผลการเรียนรู้ใน มคอ. 3 (หรือ 4) 
      ผลการทวนสอบ สอดคล้อง 
4.3) วิธีการและสัดส่วนการประเมินการเรียนการสอนสอดคล้องกับมาตรฐานผลการเรียนรู้ใน มคอ. 3 (หรือ 4) 
      ผลการทวนสอบ สอดคล้อง 
4.4) ระดับผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ในภาพรวม 
       อยู่ในระดับ ดี (4 คะแนน จาก 5 คะแนน) 

                              (รายละเอียด เอกสารแนบ ตัวบ่งชี้ 5.3)        
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 5) จากการทบทวนกระบวนการประเมินผู้เรียนซ่ึงได้ทําครบเต็มรูปแบบในปีการศกึษา 2558 นี้และเห็นว่านักศึกษามีผลการ
เรียนรู้ตามท่ีต้ังไว้ จึงยังคงใช้กระบวนการนี้ต่อไป 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

กรรมการบริหารหลักสูตร 
ทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของนักศึกษาตามข้ันตอนที่

คณะฯ กําหนด 

 อาจารย์ผู้สอน  
สอนและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา และวัดผลตาม
วิธีการที่กําหนดใน มคอ. 3 หรือ 4 และตรวจสอบความ
ถูกต้องของการใหค้ะแนนและอักษรลาํดับขั้นตามวิธีการที่

คณะฯ กําหนด 

อาจารย์ผู้สอน 
ทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของนักศึกษาตามข้ันตอนที่

คณะฯ กําหนด 

กรรมการบริหารหลักสูตร กรรมการบริหารสํานักวิชา และ
กรรมการบริหารคณะฯ 

พิจารณาให้ความเห็นชอบผลการให้อกัษรลําดับขั้น
ตามลําดับ 

อาจารย์ผู้สอน 
จัดทํา มคอ. 5 หรือ 6 บนระบบ CMU-MIS ภายใน 30 หลัง

สิ้นสุดภาคการศึกษา 

กรรมการบริหารหลักสูตร 
ประเมินหลักสูตร และทบทวนการบรหิารหลักสูตรจากผล

การประเมินของผูเ้รียน และ อาจารย์ 

แผนภูมิท่ี 4.3 กระบวนการประเมินผู้เรียน 
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ชนิดของตัวบ่งชี้ ผลลัพธ์ 

คําอธิบายตัวบ่งชี้ 
ผลการดําเนินงานของหลักสูตร หมายถึง ร้อยละของผลการดําเนินงานตามตัวบ่งชี้การดําเนินงานตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาท่ีปรากฏในหลักสูตร (มคอ.2) หมวดท่ี 7 ข้อ 7 ท่ีหลักสูตรแต่ละหลักสูตรดําเนินงานได้ในแต่ละปี
การศึกษา อาจารย์ประจําหลักสูตรจะเป็นผู้รายงานผลการดําเนินงานประจําปี ในแบบรายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร (มคอ.7) 

 
เกณฑ์การประเมิน 
มีการดําเนินงานน้อยกว่าร้อยละ 80 ของตัวบ่งชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุไว้ในแต่ละปี มีค่าคะแนนเท่ากับ 0 
มีการดําเนินงานร้อยละ 80 ของตัวบ่งชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุไว้ในแต่ละปี มีค่าคะแนนเท่ากับ 3.50 
มีการดําเนินงานร้อยละ 80.01 - 89.99 ของตัวบ่งชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุไว้ในแต่ละปี มีค่าคะแนนเท่ากับ 4.00 
มีการดําเนินงานร้อยละ 90.00 - 94.99 ของตัวบ่งชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุไว้ในแต่ละปี มีค่าคะแนนเท่ากับ 4.50 
มีการดําเนินงานร้อยละ 95.00 - 99.99 ของตัวบ่งชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุไว้ในแต่ละปี มีค่าคะแนนเท่ากับ 4.75 
มีการดําเนินงานร้อยละ 100 ของตัวบ่งชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุไว้ในแต่ละปี มีค่าคะแนนเท่ากับ 5 
 

ผลการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 

 
ดัชนีบ่งชี้ผลการดําเนินงาน(Key Performance Indicators) 

เป็นไป 
ตามเกณฑ์ 

ไม่เป็นไป 
ตามเกณฑ์ 

1) มีการประชุมหลักสูตรเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร
อย่างน้อยปีการศึกษาละ 2 คร้ัง 

  

2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคล้องกับกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิแห่งชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา  

  

3) มีรายละเอียดของกระบวนวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม 
(ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 ภายใน 2 สัปดาห์หลังเปิดภาคการศึกษาท่ี
เปิดสอนให้ครบทุกกระบวนวิชาในหลักสูตร 

  

4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของกระบวนวิชา และรายงานผลการดําเนินการ
ของประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลัง
วันปิดภาคการศกึษาท่ีเปิดสอนให้ครบทุกกระบวนวิชาในหลักสูตร 

  

5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60วัน 
หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

  

6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ ท่ีกําหนดใน 
มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของวิชาเอก/ วิชาบังคับท่ีเปิด
สอนในแต่ละปีการศึกษา 

  

7) มีการพัฒนา/ ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือ การ
ประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปี
ท่ีแล้ว  

  

8) อาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีได้รับการแต่งต้ังใหม่ ได้รับคําแนะนําด้านการบริหาร
จัดการหลักสูตร 

  

9) อาจารย์ประจําหลักสูตรทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/ หรือวิชาชีพ 
อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง 

  

4.4  ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (ตัวบ่งชี้ 5.4) 
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ผลการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 

 
ดัชนีบ่งชี้ผลการดําเนินงาน(Key Performance Indicators) 

เป็นไป 
ตามเกณฑ์ 

ไม่เป็นไป 
ตามเกณฑ์ 

10) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/ บัณฑิตใหม่ท่ีมีต่อคุณภาพหลักสูตร 
เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

  

11) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 
จากคะแนนเต็ม 5.0 

  

รวมตัวบ่งชี้ในปีนี้ 11  
จํานวนตัวบ่งชี้ท่ีดําเนินการผ่านเฉพาะตัวบ่งชี้ท่ี 1-5 5  

ร้อยละของตัวบ่งชี้ท่ี 1-5 100  
จํานวนตัวบ่งชี้ในปีนี้ท่ีดําเนินการผ่าน 11  

ร้อยละของตัวบ่งชี้ท้ังหมดในปีนี้ 100  
 
 
การวิเคราะห์รายวิชาท่ีมีผลการเรียนไม่ปกติ 
    

รหัส ชื่อวิชา ภาค
การศึกษา 

ความผิดปกติ การตรวจสอบ เหตุท่ีทําให้ผิดปกติ มาตรการแก้ไข 

203111 1/58 นักศึกษาได้รับระดับผล
การเรียนเป็น 0 (F) 
จํานวน 13 คน จาก 50 
คน ซ่ึงมีจํานวนมาก
ผิดปกติ 

สอบถามข้อมูลจาก
นักศึกษาถึงสาเหตุท่ี
เกิดข้ึนทําไมจึงมี
จํานวนนักศึกษาที่
ได้รับผลการเรียน
เป็น 0 (F)  

เนื่องจากปัญหาการ
ปรับตัวและแบ่งเวลา
ของนักศึกษาชั้นปีท่ี 1 ท่ี
เพ่ิงเข้ามาศึกษาใน
สถาบันอุดมศึกษา ซ่ึงยัง
ไม่คุ้นเคยกับระบบ
การศึกษาในห้องเรียนท่ี
มีขนาดใหญ่ ทําให้สมาธิ
ในการเรียนนั้นน้อยกว่า
ห้องเรียนท่ีเล็ก และไม่มี
การเช็คชื่อเข้าชั้นเรียน 
จึงทําให้ประสิทธิภาพ
การเรียนในชั้นเรียนลด
น้อยลง   

มีการจัดการสอน
พิเศษ (ติว) ให้กับ
นักศึกษาชั้นปีท่ี 1 ใน
กระบวนวิชาดังกล่าว
ข้างต้น 
 
และใช้เป็นข้อมูล
พิจารณาในการ
ปรับปรุงหลักสูตร
รอบต่อไป 

206103 1/58 นักศึกษาได้รับระดับผล
การเรียนเป็น 0 (F) 
จํานวน 8 คน จาก 57 คน 
ซ่ึงมีจํานวนมากผิดปกติ 

605314 1/58 นักศึกษาได้รับระดับผล
การเรียนเป็น 0 (F) 
จํานวน 4 คน จาก 35 คน 
ซ่ึงมีจํานวนมากผิดปกติ 

203111 2/58 นักศึกษาได้รับระดับผล
การเรียนเป็น 0 (F) 
จํานวน 5 คน จาก 12 คน 
ซ่ึงมีจํานวนมากผิดปกติ 

206103 2/58 นักศึกษาได้รับระดับผล
การเรียนเป็น 0 (F) 
จํานวน 8 คน จาก 29 คน 
ซ่ึงมีจํานวนมากผิดปกติ 
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รายวิชาท่ีไม่ได้เปิดสอนในปีการศึกษา  
     

- ไม่มี 
 

รายวิชาท่ีสอนเนื้อหาไม่ครบในปีการศึกษา  
- ไม่มี 

    

รหัส ชื่อวิชา ภาคการศึกษา หัวข้อท่ีขาด สาเหตุท่ีไม่ได้สอน วิธีแก้ไข 
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รายวิชาท่ีมีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน  
      

รหัส ชื่อวิชา 
ภาค

การศึกษา 
ผลการประเมินโดยนักศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
มี ไม่มี 

001101 FUNDAMENTAL ENGLISH 1 1/58 √  ไม่มี 
001102 FUNDAMENTAL ENGLISH 2 1/58 √  ไม่มี 
001201 CRIT READ AND EFFEC WRITE 1/58 √  ไม่มี 
006203 MARRIAGE & FAMILY REL 1/58 √  ไม่มี 
012173 ENGL IN SCIENCE & TECH CO 1/58 √  ไม่มี 
013110 PSYCHOLOGY AND DAILY LIFE 1/58 √  ไม่มี 
050100 USAGE OF THAI LANGUAGE 1/58 √  ไม่มี 
057127 BADMIN FOR LIFE & EXERC 1/58 √  ไม่มี 
057128 TENNIS FOR LIFE AND EXERC 1/58 √  ไม่มี 
057132 HAPPY LIFE IN CAMPING 1/58 √  ไม่มี 
057134 MUSCLE BUILDING WEIGHT TR 1/58 √  ไม่มี 
057132 HAPPY LIFE IN CAMPING 1/58 √  ไม่มี 
057134 MUSCLE BUILDING WEIGHT TR 1/58 √  ไม่มี 
061306 WATER COL & TEM PAINTG 1/58 √  ไม่มี 
078444 SPECIAL LECTURE 1/58 √  ไม่มี 
128100 BASIC GG ADMIN 1/58 √  ไม่มี 
203111 CHEMISTRY 1 1/58 √  ไม่มี 
203115 CHEMISTRY LAB I 1/58 √  ไม่มี 
203206 ORG CHEM FOR NON CHEM STU 1/58 √  ไม่มี 
203209 ORG CHEM LAB FOR NON CHEM 1/58 √  ไม่มี 
206103 CALCULUS 1 1/58 √  ไม่มี 
207111 GENERAL PHYSICS I 1/58 √  ไม่มี 
208101 STAT EVERYDAY LIFE 1/58 √  ไม่มี 
255434 LOGIS ENGR AND MANAGE 1/58 √  ไม่มี 
357110 INSECT AND MANKIND 1/58 √  ไม่มี 
602120 PREL AGRO-IND MICRO 1/58 √  ไม่มี 
602121 PREL AGRO-IND MICRO LAB 1/58 √  ไม่มี 
605314 DESIGN&ANAL EXP AGRO-IND 1/58 √  ไม่มี 
606211 RAW MAT MARINE PRODUCT 1/58 √  ไม่มี 
606231 MARINE PRODUCT MICRO 1/58 √  ไม่มี 
606242 PACKAGING MARINE PROD 1/58 √  ไม่มี 
606263 MARINE PRODUCT CHEMISTRY  1/58 √  ไม่มี

606343 MARINE PROD DEV 1/58 √  ไม่มี

606362 NUTRITION OF SEAFOODS 1/58 √  มี (เอกสารแนบ มคอ.5) 

คุณภาพของการสอน 

การประเมินรายวิชาท่ีเปิดสอนในปีท่ีรายงาน 
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606363 MARINE PRODUCT CHEMISTRY  1/58 √  ไม่มี 
606381 COOPERATIVE EDUCATION I 1/58 √  ไม่มี 
606451 QA & QC IN MARINE PROD 1/58 √  ไม่มี 
606464 FISH MINCE PRODUCT TECHNO 1/58 √  ไม่มี 
606481 COOPERATIVE EDUCATION II 1/58 √  ไม่มี 
606482 COOPERATIVE EDUCATION III 1/58 √  ไม่มี 
606483 COOPERATIVE EDUCATION 1/58 √  ไม่มี 
610101 LEARNING THROUGH ACTIVITI 1/58 √  ไม่มี 
610102 LEARNING THROUGH ACTIVITI 1/58 √  ไม่มี 
703103 INTRO TO ENTRE AND BUS 1/58 √  ไม่มี 
705211 MARKETING PRINCIPLES 1/58 √  ไม่มี 
751100 ECONOMICS FOR EVERYDAY LI 1/58 √  ไม่มี 
001101 FUNDAMENTAL ENGLISH 1 2/58 √  ไม่มี 
001102 FUNDAMENTAL ENGLISH 2 2/58 √  ไม่มี 
001201 CRIT READ AND EFFEC WRITE 2/58 √  ไม่มี 
001225 ENGL IN SCIENCE & TECH CO 2/58 √  ไม่มี 
006203 MARRIAGE & FAMILY REL 2/58 √  ไม่มี 
006341 PRIN OF HUMAN RELATIONS 2/58 √  ไม่มี 
011257 ETHICS 2/58 √  ไม่มี 
012100 MIND DEV FOR QUAL OF LIFE 2/58 √  ไม่มี 
057121 FOOTBALL FOR LIFE AND EXE 2/58 √  ไม่มี 
057122 SWIMMING FOR LIFE AND EXE 2/58 √  ไม่มี 
057129 T TENNIS FOR LIFE & EXERC 2/58 √  ไม่มี 
057131 EXERCISE AND HEALTH 2/58 √  ไม่มี 
057132 HAPPY LIFE IN CAMPING 2/58 √  ไม่มี 
057133 RECREATION FOR QUALITY OF 2/58 √  ไม่มี 
057134 MUSCLE BUILDING WEIGHT TR 2/58 √  ไม่มี 
057136 SPORT HEALTH FITNESS 2/58 √  ไม่มี 
057305 CHILDREN ACTIVITIES 2/58 √  ไม่มี 
061201 PRIN OF DRAW FOR ART ED 2/58 √  ไม่มี 
061309 RELF SCULPTURE FOR ART ED 2/58 √  ไม่มี 
074101 PROMOT OF HEALTH EVEDAY L 2/58 √  ไม่มี 
078444 SPECIAL LECTURE 2/58 √  ไม่มี 
127101 INTRO TO POL SCIENCE 2/58 √  ไม่มี 
128100 BASIC GG ADMIN 2/58 √  ไม่มี 
140103 ANTI CORRUPTION IN THAILA 2/58 √  ไม่มี 
176100 LAW & MODERN WORLD 2/58 √  ไม่มี 
203111 CHEMISTRY 1 2/58 √  ไม่มี 
203206 ORG CHEM FOR NON CHEM STU 2/58 √  ไม่มี 
203209 ORG CHEM LAB FOR NON CHEM 2/58 √  ไม่มี 
204100 IT AND MODERN LIFE 2/58 √  ไม่มี 
206103 CALCULUS 1 2/58 √  ไม่มี 
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หมายเหตุ: กรณี มีแผนการปรับปรุงในแต่ละรายวิชาให้ ดูรายละเอียดอยู่ใน มคอ 5 และ 6  
 
 

206104 CALCULUS 2 2/58 √  ไม่มี 
207105 PHYS ENG AND AGRO STUD I 2/58 √  ไม่มี 
208101 STAT EVERYDAY LIFE 2/58 √  ไม่มี 
255230 INDUST ORG AND MANAGE 2/58 √  ไม่มี 
352311 PRIN OF AGRI EXTENSION 2/58 √  ไม่มี 
352321 METHOD OF EXTENSION 2/58 √  ไม่มี 
357110 INSECT AND MANKIND 2/58 √  ไม่มี 
462130 MEDICATIONS IN EVERYDAY L 2/58 √  ไม่มี 
601351 FOOD LEGISLATION AND STAN 2/58 √  ไม่มี 
602100 INTRO TO APPLI OF BIOTECH 2/58 √  ไม่มี 
602102 LIFE AND ALTERNATIVE ENER 2/58 √  ไม่มี 
602103 AGRO-IND AND QUAL OF LIFE 2/58 √  ไม่มี 
602120 PREL AGRO-IND MICRO 2/58 √  ไม่มี 
602121 PREL AGRO-IND MICRO LAB 2/58 √  ไม่มี 
605314 DESIGN&ANAL EXP AGRO-IND 2/58 √  ไม่มี 
606241 MARINE PRODUCT PROCESSING 2/58 √  ไม่มี 
606243 UNIT OP MARINE PROD TECH 2/58 √  มี (เอกสารแนบ มคอ.5) 

606264 MARINE PRODUCT CHEMISTRY  2/58 √  มี (เอกสารแนบ มคอ.5) 

606341 CHILL & FREEZE MARINE PRO 2/58 √  ไม่มี 
606342 THERMAL PROC MARINE PROD 2/58 √  ไม่มี 
606344 TRT & UTIL MARINE WASTE 2/58 √  ไม่มี 
606452 QM IN MARINE PROD INDUSTR 2/58 √  ไม่มี 
606463 FISH OILS AND FISH OIL PR 2/58 √  ไม่มี 
606464 FISH MINCE PRODUCT TECHNO 2/58 √  ไม่มี 
606480 PRE-COOPERATIVE EDUCATION 2/58 √  ไม่มี 
606482 COOPERATIVE EDUCATION III 2/58 √  ไม่มี 
606491 SEMINAR 2/58 √  ไม่มี 
606499 RESEARCH PROJECT 2/58 √  ไม่มี 
610102 LEARNING THROUGH ACTIVITI 2/58 √  ไม่มี 
610114 FOOD FOR HEALTH AND BEAUT 2/58 √  ไม่มี 
703103 INTRO TO ENTRE AND BUS 2/58 √  ไม่มี 
703244 PRODUCTION AND OPER MGMT 2/58 √  ไม่มี 
703441 BUS QUALITY MGMT 2/58 √  ไม่มี 
705191 SMART CONSUMER 2/58 √  ไม่มี 
705311 BUYER BEHAVIOR 2/58 √  ไม่มี 
751100 ECONOMICS FOR EVERYDAY LI 2/58 √  ไม่มี 
801100 ARCHITECTURE IN EVERYDAY 2/58 √  ไม่มี 
951100 MODERN LIFE AND ANIMATION 2/58 √  ไม่มี 



 

การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2558 คณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม่          63 

ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยรวม 
  กระบวนวิชาท่ีเปิดสอนในปีการศึกษา 2558 มีผลประเมินคุณภาพการสอนอยู่ในเกณฑ์ดี ช่วงคะแนน 3.50-5.00 
จากคะแนนเต็ม 5 ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยรวมดําเนินการเกณฑ์มาตรฐานอุดมศึกษาเป็นข้อมูลช่วยให้ผู้สอนมีแนวทางใน
การปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอนต่อไป ทําให้นักศึกษาสามารถแก้ไขจุดอ่อนหรือเสริมจุดแข็งของผู้เรียนได้ 
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ประสิทธิผลของกลยุทธ์การสอน  
      

มาตรฐานผลการเรียนรู้ สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอน และข้อมูลป้อนกลับจากแหล่ง
ต่าง ๆ 

แนวทางแก้ไขปรับปรุง 

คุณธรรมจริยธรรม 1) นักศึกษาได้มีการเรียนรู้ทักษะในการทํางานร่วมกับ
ผู้อ่ืน ได้วางแผนประชุมและออกความคิดเห็น ได้รู้จัก
ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบ และเข้าใจถึง
วัฒนธรรมองค์กรท่ีได้ไปปฏิบัติสหกิจศึกษา 

2) นักศึกษามีความตระหนักในคุณค่าและคุณธรรม 
จริยธรรม เสียสละ และซ่ือสัตย์สุจริต มีจรรยาบรรณ
ทางวิชาการและวิชาชีพ 

3) นักศึกษาได้ตระหนักถึงข้อห้ามของการคัดลอกผลงาน
ทางวิชาการ (Plagiarism) ในการนําข้อมูลทางวิชาการ
ท่ีได้ค้นคว้าเพ่ือท่ีจะนํามาอ้างอิงในงานท่ีได้รับ
มอบหมายคือต้นฉบับสําหรับตีพิมพ์ในวารสารทาง
วิชาการ (Manuscript) 

 

- กํ า ห น ด คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม ประจําชั้นปี 
ให้ทุกรายวิชาของชั้นปี
เน้นในเรื่องเดียวกัน 

- บางส่วนท่ีขาดเรียนอยู่
บ้างและส่งงานลา่ช้า จึง
แก้ปัญหาโดยการใช้
เกณฑ์การพิจารณาความ
ประพฤติเป็นส่วนหนึ่ง
ของการให้คะแนน เพ่ือ
เป็นการกระตุ้นให้
นักศึกษาตระหนักถึง
ความสําคัญ 

ความรู้ 1) นักศึกษาสามารถวิเคราะห์ปัญหา ต่างๆท่ีเกิดข้ึน
ภายในสถานประกอบการเพ่ือเป็นโจทย์ในการทํา
โครงงานวิจัย หรือ งานท่ีได้รับมอบหมาย 

2) นักศึกษาส่วนใหญ่มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักการและทฤษฎีท่ีสําคัญในเนื้อหาท่ีศึกษาและทํา
ข้อสอบได้ในเกณฑ์ดี แต่จะมีบางคนท่ีไม่สนใจเรียน ไม่
เข้าชั้นเรียนก็จะไม่สัมฤทธ์ิผลด้านความรู้  

3) จากการประเมินงานท่ีได้รับมอบหมาย นักศึกษา
สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการ และมี
ความรู้ ในแนวกว้างของสาขาวิชาท่ีศึกษาเพ่ือให้
เล็งเห็นการเปลี่ยนแปลง และเข้าใจผลกระทบของ
เทคโนโลยีใหม่ๆ  

4) จาการข้อสอบท่ีส่วนใหญ่เป็นคําถามเชิงประยุกต์พบว่า
นักศึกษาสามารถบูรณาการความรู้ในท่ีศึกษาในศาสตร์
ของตนกับความรู้ในศาสตร์อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องได้ในระดับ
น่าพอใจ 

 

- อาจารย์ทบทวนผลการ
ประ เ มินรายวิ ชาของ
ตนเอง และปรับปรุง 

- ขอให้อาจารย์จัดทําตํารา
หรือเอกสารการสอน  
ให้ครบทุกรายวิชา 

ทักษะทางปัญญา 1) นักศึกษาสามารถสืบค้น รวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ 
และสรุปประเด็นปัญหา เพ่ือใช้ในประยุกต์นําความรู้
ต่างๆในการแก้ไขปัญหาผ่านโครงงานวิจัย หรือ งานที
ได้รับมอบหมาย 

2) การทํางานกลุ่ม โดยอาศัยการอภิปรายกลุ่มย่อยโดยมี
อาจารย์คอยกํากับดูแลได้ผลสัมฤทธิ์ท่ีดี ในคร้ังแรก
นักศึกษาอาจยังไม่เข้าใจอาจารย์ต้องเข้ามามีบทบาท
เยอะ แต่เ ม่ือทําคร้ังต่อๆมา จะเห็นได้ชัดเจนว่า
นักศึกษาสามารถสืบค้น รวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ 
และสรุปประเด็นปัญหาจากโจทย์ท่ีอาจารย์เลือกให้ 

- อาจารย์ทบทวนผลการ
ประ เ มินรายวิ ชาของ
ตนเอง และปรบัปรุง 

 
- ชี้แจงทําความเข้าใจกับ

นักศึกษาถึงความจําเป็น
และความรับผิดชอบใน
การเรียนรู้ของตน  และ
ขอให้อาจารย์จัดทําตํารา
หรือ เอกสารการสอน  
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มาตรฐานผลการเรียนรู้ สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอน และข้อมูลป้อนกลับจากแหล่ง
ต่าง ๆ 

แนวทางแก้ไขปรับปรุง 

และโจทย์ท่ีนักศึกษาสนใจ เพ่ือใช้ในการแก้ไขปัญหา
อย่างสร้างสรรค์ 

3) การการทําข้อสอบพบว่านักศึกษาสามารถประยุกต์
ความรู้และทักษะกับการแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสม 

ให้ครบทุกรายวิชา  เพ่ือ
นักศึกษาได้อ่านเพ่ิมเติม
ให้ได้เนื้อหาสาระความรู้
ครบถ้วน 

 
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคล
และความรับผิดชอบ 

1) นักศึกษาสามารถสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีกับผู้ร่วมงาน 
ท้ังได้ฝึกภาษาอังกฤษจากเอกสารต่างๆในสถาน
ประกอบการ และภาษาเพ่ือนบ้านจากพนักงานในไลน์
การผลิต และยังพัฒนาการเรียนรู้ท้ังของตนเองและ
ทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่องจากการได้ปฏิบัติงานจริงใน
สถานประกอบการ 

2) นักศึกษาสามารถใช้ความรู้ท้ังท่ีได้ศึกษาในห้องเรียน 
สถานประกอบการท่ีไปปฏิบัติสหกิจศึกษา รวมท้ัง
โครงงานวิจัยท่ีได้ทํา ใช้ในการนําเสนอโครงงานวิจัย
หน้าชั้น นอกจากนั้นนักศึกษาท่ีเข้าร่วมฟังได้มีการ
ซักถามถึงประเด็นท่ีเป็นความสนใจของนักศึกษาเอง 

3) นักศึกษาสามารถใช้ความรู้ในศาสตร์มาชี้นําในประเด็น
ท่ีเหมาะสม และเป็นผู้ริเร่ิมแสดงประเด็นในการแก้ไข
สถานการณ์ท้ังส่วนตัวและส่วนรวม พร้อมท้ังแสดง
จุดยืนอย่างพอเหมาะได้ 

 

ยังไม่พบปัญหา 
 
 

  

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1) นักศึกษามีทักษะในการใช้เคร่ืองมือท่ีอยู่ในปัจจุบันซ่ึง
มีความจําเป็นท่ีมีต่อการทํางาน นอกจากนั้นยังมีการ
ใช้ระบบสารสนเทศและเทคโนโลยีสื่อสารในการสืบค้น
ข้อมูลสําหรับในการทํางานและการทํารายงาน และนํา
สถิติมาประยุกต์ใช้ประกอบในการปฏิบัติสหกิจศึกษา
ท้ังในโครงงานวิจยัและ/หรืองานท่ีได้รับมอบหมาย 
นอกจากนั้นนักศึกษาสามารถสื่อสารอย่างมี
ประสิทธิภาพท้ังปากเปล่า ในการนําเสนองานกบั
สถานประกอบการและการนําเสนอความก้าวหน้าสห
กิจศึกษา และการเขียนรายงานสหกิจศึกษา ได้ใช้การ
สื่อสารสนเทศท่ีจําเป็นนําเสนอในรูปแบบของ
โปรแกรม Power point presentation 

2) นักศึกษามีความสามารถใช้ภาษาอังกฤษในการ
นําเสนอสัมมนาได้เป็นอย่างดี ผ่านเกณฑ์ท่ีกระบวน
วิชาได้กําหนดไว้ทุกคน 

อบรมเพิ่มทักษะการใช้
โปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติให้
มากข้ึน เพ่ือให้สามารถ
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน
จริง 

 
 
 
 
 การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่  

การปฐมนิเทศเพ่ือชี้แจงหลักสูตร  มี  ไม่มี  
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จํานวนอาจารย์ใหม่  2    จํานวนอาจารย์ท่ีเข้าร่วมปฐมนิเทศ  2  
 

กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารย์ 
กิจกรรมท่ีจัดหรือเข้าร่วม จํานวน

อาจารย์ 
สรุปข้อคิดเห็น และประโยชน์ท่ี

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ 
เข้าร่วมเสวนา "หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต" โครงการ "ต้นแบบเตรียมความพร้อม
ในการปรับปรุงหลักสูตร" 

5 ได้ประโยชน์ในการนําไปปรับใช้ใน
การสอนการประเมินผล การดูแล
นักศึกษา การพัฒนาตําแหน่งทาง
วิชาการ งานวิจัย และการบริการ
วิชาการ 
 
 

เข้าร่วมสัมมนา เร่ือง การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ.2558 

1 

เข้าร่วมฝึกอบรม เร่ือง "การจัดการสารก่อภูมิแพ้ หรือสารก่อภูมิไวเกินจากอาหาร 
(Allergen Control) 

1 

เข้าร่วมประชุมปฐมนิเทศผู้รับทุนพัฒนาศักยภาพการทํางานวิจัยของอาจารย์รุ่นใหม่ 
และหารือเกี่ยวกับวัตถุดิบท่ีนํามาใช้ในโครงการวิจัยท่ีได้รับการพิจารณากับมูลนิธินว
ชีวัน ศูนย์การเรียนรู้นวัตกรรมลดโลกร้อนนวชีวัน ผู้ผลิตข้าวกล้งอมหอมนิลอินทรีย์ 
Certified Organic Aromatic Blac (Hom-nin) 

1 

เข้าร่วมประชุมการนําเสนอ ระบบ CMU-HR ในส่วนระบบขอตําแหน่งทางวิชาการ
ออนไลน์ (สําหรับคณาจารย์) 

4 

เข้าร่วมฝึกอบรมหลักสูตร Gualitative & Guantitative Risk Assessment 
โปรแกรม JIFSAN Risk Analysis Program, University of Maryland 

1 

เข้าร่วมโครงการสัมมนา เร่ือง การเสนอขอตําแหน่งวิชาการไม่ยากอย่างท่ีคิด 1 
เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการมาตรฐานสากล หลักสูตรท่ี 1 ข้อกําหนดและ
การตรจติดตามภายในตามมาตรฐาน BRC Food Issue 7 

1 

เข้าร่วมโครงการผู้บริหารพบปะคณาจารย์ ประจําปี 2559 4 
เข้าร่วมฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ "หลักสูตรผู้ควบคุมการผลิตอาหารตามหลักเกณฑ์
ของกฎหมาย สําหรับอาหารในภาชนะบรรจุท่ีปิดสนิทท่ีมีความเป็นกรดต่ําและปรับ
กรด" (Retort Supervisors) 

2 

เข้าร่วมอบรมหลักสูตร Academic Writhing รุ่นท่ี 3 (วันจันทร์, พุธ และศูกร์) 
เวลา 17.00-19.00 น. 

1 

เพ่ือเข้าร่วมอบรมหลักสูตร การจัดทําระบบ ISO/FSSC 22000 (ISO2FSSC 22000 
Requirement and Documentation) 

1 

เข้าร่วมการจัดประชุมวิชาการนานาชาติ Food Innovation Asia Conference 
2016 (FIAC 2016) 

2 

เดินทางไปปฏิบัติงานเพ่ือวิจัยและพัฒนาด้านบรรจุภัณฑ์เชิงสร้างสรรค์ให้กับกลุ่ม
แม่บ้านเกษตรกรม่อนตะแลง กลุ่มแปรรูปผลิตภัณฑ์หม่อนไหมแม่ฮ่องสอน 

1 

เข้าร่วมประชุมชี้แจงทุนอุดหนุนการวิจัย และพิธีลงนามสัญญารับทุนอุดหนุนการ
วิจัย ประเภทบัณฑิตศึกษา ประจําปีงบประมาณ 2559 

1 

เพ่ือดูการผลิตรังไหมและเส้นไหม และซ้ือตัวอย่างมาทํางานวิจัยและปัญหาพิเศษ
เกี่ยวกับเอนไซมืโปรติเอส และการประยุกต์ใช้ในการลอกกาวไหมเซริซินและการ
ผลิตเพปไทด์ท่ีดออกฤทธ์ิทางชีวภาพ 

1 

เข้าอบรมเชิงปฏิบัติการชีววิทยาโมเลกุลและชีววิทยาของเซลล์ 1 
เข้าร่วมสังเกตการณ์พร้อมให้คําปรึกษาในโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ือง "การ
พัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายผู้เพาะเลี้ยงสัตว์น้ํา" 

1 

เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการระดับอาเซียน "XANES Simulations and In-situ 1 
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XAS Experiments: AWXIXE 2015" และไปค้นคว้าข้อมูลเพ่ือไปใช้ในการ
เตรียมการเรียนการสอนและงานวิจัย 
เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการศึกษารูปแบบการบริหารจัดการวิทยาลัยการจัดการ
และการศึกษาทางทะเล จ.สมุทรสาคร 

1 

ไปดูงานนอกสถานท่ี ตามโรงงาน และสถานประกอบการด้านอุตสาหกรรมอาหาร 2 
เข้าร่วมการประชุมกับ Ibaraki University และประชาสัมพันธ์ทุนการศึกษาเพ่ือ
เข้าร่วมโครงการ ASEAN International Mobility for Students (AIMS) 
Programme 

1 

เข้าร่วมประชุมหารือการจัดการประชุมวิชาการเสนอผลงานวิจัยบัณฑิตศึกษาระดับ
นานาชาติ คร้ังท่ี 6 

1 

เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการศึกษารูปแบบการบริหารจัดการวิทยาลัยการจัดการ
และการศึกษาทางทะเล 

1 

เข้าร่วมสัมมนาผู้บริหารมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประจําปี 2559 1 
เข้ารวมประชุมคณะกรรมการบริหารศูนย์วิศวกรรมชีวการแพทย์ มช. คร้ังท่ี 
1/2559 

1 

เข้าร่วมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ือง “การจัดทํารายงานผลการดําเนินงานของ
หลักสูตร (มคอ.7) คณะอุตสาหกรรมเกษตร” ณ โรงแรม จีรัง เฮลท์ วิลเลจ อ.แม่ริม 
จ.เชียงใหม่ 

4 

เป็นคณะวิทยากรให้คําปรึกษาแก่ผู้ประกอบการรายย่อยในโครงการ "กิจกรรม
ฝึกอบรมสุขลักษณะท่ีดี(GHP)/หลักเกณฑ์และวิธีการท่ีดีในกระบวนการผลิต
(GMP)ให้กับร้านอาหารในชุมชน" 

4 

เป็นวิทยากร/ท่ีปรึกษาให้กับสถานประกอบการในโครงการการออกแบบพัฒนา
ผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ ภายใต้โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์เพ่ือให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาด 

2 

เพ่ือเป็นวิทยากร/ท่ีปรึกษาให้กับสถานประกอบการในโครงการกิจกรรมยกระดับ
ความสามารถในการแข่งขันของอุตสาหกรรมอาหารในเขตพื้นท่ีเป้าหมาย TFV 
ภายใต้โครงการพัฒนาอุตสาหกรรมอาหารแปรรูป ประจําปีงบประมาณ 2559 

1 

เป็นคณะวิทยากรให้คําปรึกษาแก่ผู้ประกอบการตามโครงการบริการชุมชน 
ประจําปี ๒๕๕๘ ภายใต้กิจกรรม "การฝึกอบรมระบบคุณภาพด้าน HACCP/ISO
๒๒๐๐๐/BRC ให้กับโรงงานอุตสาหกรรมอาหารและเกษตร" 

1 

เป็นคณะวิทยากรให้คําปรึกษาแก่ผู้ประกอบการรายย่อยในโครงการ "กิจกรรม
ฝึกอบรม เก็บข้อมูลเพ่ือแก้ปัญหาทางเทคนิค และพัฒนาศักยภาพในโรงงาน
อุตสาหกรรมอาหารและเกษตร" 
 

1 

เป็นวิทยากรบรรยายในรายวิชา Food processing II(KAFT 388)ให้กับนักศึกษา
หลักสูตรเทคโนโลยีการอาหาร สาขาวิชาอุตสาหกรรมอาหาร ชั้นปีท่ี ๓ 
มหาวิทยาลัยมหิดล วิทยาเขตกาญจนบุรี ในหัวข้อ Suriimi Production 

1 

เป็นวิทยากร/ท่ีปรึกษาให้กับสถานประกอบการในโครงการสนับสนุนเครือข่าย SME 
ใน 18 กลุ่มจังหวัด กิจกรรมส่งเสริมเครือข่ายและการดําเนินธุรกิจกลุ่ม
ผู้ประกอบการแปรรูปลําไย ปีงบประมาณ 2559 

2 

      

 
 

หมวดที่ 5 การบริหารหลักสตูร 



 

การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2558 คณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม่          68 

การบริหารหลักสูตร 
      

ปัญหาในการบริหารหลักสูตร ผลกระทบของปัญหาต่อสัมฤทธิผลตาม
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

แนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาใน
อนาคต 

นักศึกษาไ ม่สามารถลงทะเบี ยน
กระบวนวิชาการจัดการการผลิตและ
ก า ร ดํ า เ นิ น ง า น  (703244) ใ น 
Section ท่ีสาขาวิชากําหนดไว้ได้ ทํา
ให้ต้องลงทะเบียนใน Section อ่ืน 
ส่งผลให้เวลาเรียนตรงกับกระบวน
วิชาในสาขาฯ 

ส่งผลถึงการจัดตารางเรียนของนักศึกษา ต่อ
กระบวนวิชาอ่ืนๆ 

ทําหนังสือแจ้งให้ทางภาควิชาการจัดการ
บริหารธุรกิจถึงปัญหา และหาทางแก้ไข
ปัญหาร่วมกัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 5.1  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ (ตัวบ่งชี้ท่ี 6.1) 
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ชนิดของตัวบ่งชี้ กระบวนการ 

คําอธิบายตัวบ่งชี้ 
ความพร้อมของสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนมีหลายประการ ได้แก่ ความพร้อมทางกายภาพ เช่น ห้องเรียน 

ห้องปฏิบัติการ ท่ีพักของนักศึกษา ฯลฯ และความพร้อมของอุปกรณ์ เทคโนโลยี และสิ่งอํานวยความสะดวกหรือทรัพยากรที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ เช่น อุปกรณ์การเรียนการสอน ห้องสมุด หนังสือ ตํารา สิ่งพิมพ์ วารสาร ฐานข้อมูลเพ่ือการสืบค้น แหล่งเรียนรู้ สื่อ
อิเลคทรอนิกส์ ฯลฯ  สิ่งสนับสนุนเหล่านี้ต้องมีปริมาณเพียงพอ และมีคุณภาพพร้อมใช้งาน ทันสมัยโดยพิจารณาการดําเนินการ
ปรับปรุงพัฒนาจากผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ 

ในการรายงานการดําเนินงานตามตัวบ่งชี้นี้ ให้อธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินงานในประเด็นท่ี
เกี่ยวข้องอย่างน้อยดังต่อไปน้ี 

- ระบบการดําเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจําหลักสูตรเพ่ือให้มีสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ 

- จํานวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ท่ีเพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 
- กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ในการประเมินเพ่ือให้ทราบว่าอยู่ในระดับคะแนนใด ให้พิจารณาในภาพรวมของผลการดําเนินงานท้ังหมด ท่ี
สะท้อนการจัดเตรียมสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ท่ีจําเป็นต่อการเรียนการสอน และส่งผลให้ผู้เรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิผล 
 
 
 
 

เกณฑ์การประเมิน  
0 1 2 3 4 5 

• ไม่มีระบบ 
• ไม่มีกลไก 
• ไม่มีแนวคิดใน 
การกํากับ 
ติดตามและ 
ปรับปรุง 

• ไม่มีข้อมูล 
หลักฐาน 

• มีระบบ มีกลไก 
• ไม่มีการนํา
ระบบ กลไก
ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนํา
ระบบกลไก 
ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• ไม่มีการ
ปรับปรุง/ 
พัฒนา 
กระบวนการ 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนําระบบ
กลไก ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• มีการปรับปรุง/ 
พัฒนา
กระบวนการจาก
ผลการประเมิน 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนําระบบ
กลไก ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• มีการปรับปรุง/ 
พัฒนากระบวนการ
จากผลการประเมิน 

• มีผลจากการ
ปรับปรุงเห็น
ชัดเจนเป็นรูปธรรม 

• มีระบบ มีกลไก 
• มีการนําระบบกลไก 
ไปสู่การปฏิบัติ/ 
ดําเนินงาน 

• มีการประเมิน 
กระบวนการ 

• มีการปรับปรุง/ พัฒนา
กระบวนการจากผลการ
ประเมิน 

• มีผลจากการปรับปรุง
เห็นชัดเจนเป็นรูปธรรม 

• มีแนวทางปฏิบัติท่ีดีโดยมี
หลักฐานเชิงประจักษ์
ยืนยัน และกรรมการ
ผู้ตรวจประเมินสามารถให้
เหตุผลอธิบายการเป็น
แนวปฏิบัติท่ีดีได้ชัดเจน 

ผลการดําเนินงาน : 
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 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของนักศึกษาท้ังระดับปริญญาตรี ได้แก่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงงานต้นแบบ ท่ีพักรอเรียนหรือ
เพ่ือทํางานของนักศึกษา อุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศ คอมพิวเตอร์ จุดเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ต อุปกรณ์การเรียนการสอน ห้องสมุด 
หนังสือ ตํารา สิ่งพิมพ์ วารสาร ฐานข้อมูลเพ่ือการสืบค้น แหล่งเรียนรู้ สื่ออิเลคทรอนิกส์ ฯลฯ  และเครื่องมือชั้นสูงมีกระบวนการ
จัดหาส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ ดังแผนภูมิ 5.1 ซ่ึงดําเนินการในระดับคณะ และเพ่ือให้อาจารย์ประจําหลักสูตรได้มีส่วนร่วมในการจัดหา
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับความต้องการของหลักสูตร จึงได้ปรับปรุงกระบวนการจากปีการศึกษา 2557 โดยให้อาจารย์
ประจําหลักสูตรประชุมร่วมกันเพ่ือเสนอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ มายังสํานักวิชาฯ เพ่ือพิจารณา  
 ในปีการศึกษา 2558 คณะอุตสาหกรรมเกษตร มีกระบวนการให้อาจารย์ประจําหลักสูตรมีส่วนร่วมในการเสนอสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ ไม่ว่าจะเป็นอุปกรณ์สนับสนุนการทํางานของอาจารย์ อุปกรณ์สําหรับการเรียนการสอนและการทําวิจัย และหนังสือตํารา 
โดยในอดีตการเสนอครุภัณฑ์และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้มาจากการสํารวจความต้องการของอาจารย์แต่ละคน และกรรมการท่ีดูแล
กลุ่มปฏิบัติการเท่านั้น แต่ในปีการศึกษา 2558 เป็นต้นไป การเสนอครุภัณฑ์และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้จะมาจากความต้องการของ
หลักสูตร โดยกรรมการบริหารหลักสูตรจะทําหน้าท่ีประชุมพิจารณาเสนอครุภัณฑ์และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ท่ีคิดว่ามีความจําเป็น
และเหมาะสมต่อการพัฒนาการเรียนการสอนของหลักสูตรให้กับสํานักวิชาฯ ซ่ึงจะพิจารณา เพ่ือจัดเรียงความสําคัญ ดูความซํ้าซ้อน 
และจํานวนท่ีเพียงพอต่อการใช้งานต่อไป โดยรายการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ดังกล่าวจะนําไปเสนอต่อกรรมการทรัพยากรประจํา
คณะฯ เพ่ือพิจารณาความต้องการของท้ัง 3 หน่วยงานในคณะ เม่ือได้รับการอนุมัติแล้วจะ ดําเนนิการจัดซ้ือจัดจ้างตามระเบียบพัสดุ มี
การประเมินความพึงพอใจในการใช้งานและความพึงพอใจของนักศึกษาต่อ สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.10 คะแนนจาก 5.00 คะแนน 
และของอาจารย์ 3.71 คะแนน จาก 5.00 คะแนน พบว่ามีความพึงพอใจเพ่ิมข้ึน 
 กรรมการบริหารหลักสูตรฯ พิจารณาผลการประเมินความพึงพอใจท้ังของนักศึกษา และอาจารย์เพ่ือใช้ประเมินประสิทธิผล
ของกระบวนการ พบว่า กระบวนการดังกล่าวมีประสิทธิผลดี และเร่ิมใช้ในปีการศึกษาน้ีเป็นปีแรก จึงเห็นว่าควรใช้กระบวนการเดิม
ต่อไป 
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Input Process Output 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
           
                                          
                                                     ไม่อนุมัติ 
  
 
                   อนุมัติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
สิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ความตอ้งการสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ของอาจารย์และนักศึกษา
ในหลักสตูร 

กฎระเบียบเกี่ยวกับการ
จัดซ้ือจัดจ้าง 

รายชื่อห้างร้านท่ีไม่ถูกข้ึน
บัญชีดํา 

อาจารย์ประจาํหลกัสูตรร่วมกันพิจารณาสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ท่ีต้องการ/จัดลาํดับและ

จํานวนเพ่ือเสนอสาํนักวิชาฯ 

ท่ีประชุมสํานักวิชาฯ พจิารณารายการสิง่
สนับสนุนการเรียนรู้/ลาํดับความสําคัญ/ความ

ซํ้าซ้อน/จาํนวนท่ีต้องการ 

คณะกรรมการบรหิารและจัดการทรพัยากรฯ 
พิจารณาลําดับความสาํคัญ/จาํนวนท่ีต้องการ/

งบประมาณ 

คณบดีพิจารณา
รายการข้อเสนอ 

หน่วยพัสดุดําเนินการจัดซ้ือจัดจ้างตาม
ข้ันตอนและระเบียบพัสดุ 

คณะกรรมการตรวจรับสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
ตามระเบียบพัสด ุ

งานบรหิารฯ สํารวจความพงึพอใจของนักศึกษา/
บุคลากรต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรูทุ้กปี

การศึกษา 

งานบรหิารฯวิเคราะห์ สรุปและเสนอผลการ
ประเมินให้กับหลกัสูตร/สาํนักวิชาฯ/กรรมการ

ทรัพยากรฯ/หน่วยพัสดุเพื่อปรับปรงุ 

แผนภูมิท่ี 5.1 กระบวนการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
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จากการประเมินผลความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ พบว่า นักศึกษามีคะแนน
ความพึงพอใจ 4.10 จากคะแนนเต็ม 5.00 อยู่ในช่วงเห็นด้วยมาก/พึงพอใจมาก และอาจารย์มีคะแนนความพึงพอใจ 3.71 
จากคะแนนเต็ม 5.00 อยู่ในช่วงเห็นด้วยมาก 

 
ข้อมูล ปีการศึกษา 2558 

ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อส่ิงสนับสนุนทาง
กายภาพและทรัพยากรการเรียนรู้ 

4.10 
(82%) 

ความพึงพอใจของอาจารย์ต่อส่ิงสนับสนุนทาง
กายภาพและทรัพยากรการเรียนรู้ 

3.71 
(74.20%) 

 
ในส่วนของความเพียงพอของส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ คณะฯ ได้ใช้การบริหารแบบรวมทรัพยากรทําให้ทุกหลักสูตร

สามารถใช้เครื่องมืออุปกรณ์ร่วมกัน ซึ่งเพียงพอต่อการเรียนการสอนของหลักสูตร 
นอกจากน้ีคณะฯ ได้ปรับปรุงระบบส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ โดยอยู่ระหว่างการจัดทําโปรแกรมเพื่อจัดทําฐานข้อมูล

ครุภัณฑ์ ซึ่งจะระบุจํานวน สถานที่ตั้ง สถานะของเครื่อง รวมถึงระบบการจองใช้เครื่องมือ 
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ข้อคิดเห็นหรือสาระจากผู้ประเมิน ความเห็นของผู้รับผิดชอบหลักสูตร การนําไปดําเนินการวางแผนหรือ

ปรับปรุงหลักสูตร 
   
   
   
   
   

 
 

 

 
การประเมินจากผู้ท่ีสําเร็จการศึกษา  (รายงานตามปีท่ีสํารวจ)  
วันท่ีสํารวจ .............................  
      

ข้อวิพากษ์ท่ีสําคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 
  
ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน …………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………… 
 
 
การประเมินจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (ผู้ใช้บัณฑิต) 
      

กระบวนการประเมิน …………………………………………………………………….. 
ข้อวิพากษ์ท่ีสําคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 

  
ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน ………………………………………………………………..………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมวดที่ 6  ข้อคิดเหน็และขอ้เสนอแนะเก่ียวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน 

สรุปการประเมินหลักสูตร 
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ความก้าวหน้าของการดําเนินงานตามแผนท่ีเสนอในรายงานของปีท่ีผ่านมา 
      

แผนดําเนินการ กําหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ ความสําเร็จของแผน/เหตุผลท่ีไม่สามารถ
ดําเนินการได้สําเร็จ 

ปรับปรุงหลักสูตร พ.ศ.2560 กรรมการปรับปรุง
หลักสูตร 

อยู่ระหว่างการร่างมคอ.3 รายวิชาท่ีมีการ
ปรับปรุง และรายวิชาใหม่ 
 

 
ข้อเสนอในการพัฒนาหลักสูตร 

1. ข้อเสนอในการปรับโครงสร้างหลักสูตร (จํานวนหน่วยกิต รายวิชาแกน รายวิชาเลือกฯ)    
- เอกสารแนบ รายงาน “โครงการเสวนาและอภิปรายเพื่อปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต” 

2. ข้อเสนอในการเปล่ียนแปลงรายวิชา (การเปล่ียนแปลง เพ่ิมหรือลดเนื้อหาในรายวิชา การเปล่ียนแปลงวิธีการสอน
และการประเมินสัมฤทธิผลรายวิชาฯ)       

- เอกสารแนบ รายงาน “โครงการเสวนาและอภิปรายเพื่อปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต” 
3. กิจกรรมการพัฒนาคณาจารย์และบคุลากรสายสนับสนุน     

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

แผนปฏิบัติการใหม่สําหรับปี 2558 
ระบุแผนการปฏิบัติการแต่ละแผน วันท่ีคาดว่าจะสิ้นสุดแผน และผู้รับผิดชอบ 

- ปรับปรุงหลักสูตร ปี พ.ศ. 2560 ผู้รับผิดชอบ: กรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมวดที่ 7  แผนการดําเนนิการเพ่ือพัฒนาหลักสูตร 
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามตัวบ่งชี ้ระดับหลักสูตร 
    

องค์ประกอบ ผลการ
ประเมิน 

     องค์ประกอบที่ 1 การกํากับมาตรฐาน 
ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่กําหนดโดย สกอ. 

1 จํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตร ผ่าน 
2 คุณสมบัติของอาจารย์ประจําหลักสูตร ผ่าน 
3 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตร - 
4 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน - 
5 คุณสมบัติของอาจารย์ทีป่รึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการคน้คว้า

อิสระ 
- 

6 คุณสมบัติของอาจารย์ทีป่รึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) - 
7 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอบวิทยานพินธ ์ - 
8 การตีพิมพเ์ผยแพร่ผลงานของผูส้ําเร็จการศึกษา - 
9 

ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานพินธ์และการคน้คว้าอิสระในระดับบณัฑิตศึกษา 
- 

10 อาจารย์ทีป่รึกษาวิทยานิพนธ์และการคน้คว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษามี
ผลงานวิจัยอย่างต่อเนื่องและสมํ่าเสมอ 

- 

11 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาทีกํ่าหนด ผ่าน 
     องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 
ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา รอผลจาก

สํานักพัฒนาฯ 
ตัวบ่งชี้ 2.2 การได้งานทําหรือผลงานวิจัยของผูส้ําเร็จการศึกษา 4.44 

・ ร้อยละของบณัฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
(ปริญญาตรี) - 

・ ผลงานของนกัศึกษาและผูส้ําเร็จการศึกษาในระดับปรญิญาโทที่ได้รบัการตีพิมพ์
หรือเผยแพร ่(ปริญญาโท) - 

・ ผลงานของนกัศึกษาและผูส้ําเร็จการศึกษาในระดับปรญิญาเอกที่ได้รับการตีพิมพ์
หรือเผยแพร ่(ปริญญาเอก) - 
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องค์ประกอบ ผลการ

ประเมิน 
     องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 
ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา   4 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4 
ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา   3 
     องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์ 
ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4 
ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์   4.44 

・ ร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 5.00 

・ ร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรที่ดํารงตําแหน่งทางวิชาการ 3.33 

・ ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําหลกัสูตร 5.00 

・ จํานวนบทความของอาจารย์ประจําหลักสูตรปรญิญาเอกที่ได้รับการอ้างอิงในฐานข้อมูล 
TCI และ Scopus ต่อจํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตร (เฉพาะปริญญาเอก) 

 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์   4 
     องค์ประกอบที่ 5 หลักสตูร การเรียนการสอน การประเมินผูเ้รียน3 
ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร   4 
ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3 
ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผูเ้รยีน   3 
ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5 
     องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนบัสนนุการเรียนรู ้
ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนบัสนุนการเรียนรู ้   4 

    
สรุปผลการประเมิน   

องค์ประกอบ ผลการประเมิน 

องค์ประกอบที่ 1 การกํากับมาตรฐาน 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

    
ค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ในองคป์ระกอบท่ี 2-6 4.01 
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