
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ 3.2 กระบวนการควบคุมและการใหคําปรึกษาวิทยานิพนธแกบัณฑิตศึกษา 

อาจารยที่ปรึกษา 
ติดตามและใหคําแนะนําการทําวิทยานิพนธตามโครงรางวิทยานิพนธ 

กรรมการบริหารหลักสูตร 
ติดตามความกาวหนาการทําวิทยานิพนธเปนระยะ 

อาจารยที่ปรึกษา 
ใหคําแนะนําการผลิตผลงานทางวิชาการเพ่ือตีพิมพ และการสอบประมวลความรู 

ตามเกณฑการสําเร็จการศึกษาฯ 

กรรมการบริหารหลักสูตร 
พิจารณาผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา ทบทวน และปรับปรุง

กระบวนการกํากับและติดตามการทําวิทยานิพนธ 

กรรมการบริหารหลักสูตร 
ชี้แจงขั้นตอนและกฎระเบียบที่เก่ียวของกับการทําวิทยานิพนธใหนักศึกษาทราบใน

วันปฐมนิเทศ พรอมทั้งแนะนําอาจารยและความเชี่ยวชาญของอาจารย 
 

• ขอมูลอาจารย ความรู ความสามารถ และ
ความเชี่ยวชาญ 

• เกณฑมาตรฐานหลักสูตร เกณฑเงื่อนไข
ภาษาอังกฤษและการสอบวัดคุณสมบัต ิ

• ความพรอมดานอุปกรณการเรียนการสอน 

นักศึกษา 
คนควาเอกสารเพ่ือกําหนดหัวขอ/แนวคิดวิทยานิพนธและติดตออาจารยที่

เชี่ยวชาญเปนอาจารยทีป่รึกษาวิทยานิพนธ 

นักศึกษา 
สงรายงานความกาวหนางานวิจัยโดยผานความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษา

มายังหลักสูตรฯ ทุกภาคการศึกษา 
 

อาจารยที่ปรึกษาสวนตัว กรณีที่นักศึกษามี
ปญหาตองการความชวยเหลือเพ่ิมเติมจาก

อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ* 
 (*เพ่ิมเติมป 2560) 

นักศึกษา 
สอบปองกันวิทยานิพนธ แกไขและสงรูปเลมวิทยานิพนธ 

นักศึกษา 
ประเมินความพึงพอใจตอการกํากับดูแล การทําวิทยานิพนธ หลักสูตรและสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรู 
 

นักศึกษา 
พัฒนาโครงรางวิทยานิพนธรวมกับอาจารยที่ปรึกษา  เสนอกรรมการบริหารหลักสูตรฯ กรรมการ

บัณฑิตประจําคณะฯ เพ่ือพิจารณาและปรับแกไข และเสนอบัณฑิตวิทยาลัยตามขั้นตอน 



2) การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

           

 

 

 
หมายเหตุ * เพ่ิมเติมป 2560 

แผนภูมิที่ 3.3 กระบวนการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษที ่21 
 
 

 

หลักสูตรฯ กําหนดทักษะและวางแผนการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษา โดยพิจารณาจาก 

- คุณลักษณะบัณฑิตท่ีตองการใน มคอ 2 

- ผลการเรียนและการประเมินตนเองถึงทักษะท่ีตองการไดรับการ
พัฒนาของนักศึกษาโดยการสํารวจ* 

- ทักษะท่ีจําเปนสําหรับการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

 

หลักสูตรฯ จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษา ตามท่ีไดวางแผนไว 

หลักสูตรฯ ประเมินผลการจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพ ผลประเมินจากผูใช
บัณฑิต เพ่ือใชประกอบการประเมินกระบวนการ 

 

หลักสูตรฯ ประเมินและปรับปรุงกระบวนการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและ
การเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 


