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สรุปแบบส ำรวจควำมพึงพอใจของอำจำรย์ตอ่กำรบริหำรหลักสตูร  
วท.บ.(เทคโนโลยีกำรบรรจุ) ประจ ำปีกำรศึกษำ 2559 

........................................................................................................................................................................................... 
 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถำม 
 
1.1  สถำนภำพ 

ล ำดับ สถำนภำพ จ ำนวน ร้อยละ 
1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 5 100 
2 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร         - - 
3 อาจารย์ผู้สอนหลักสูตร - - 

 รวม 5 100% 
 
1.2  ระดับ 

ล ำดับ ระดับ จ ำนวน ร้อยละ 
1 ระดับปริญญาตร ี 5 100 
2 ระดับปริญญาโท - - 
3 ระดับปริญญาเอก - - 

 รวม 5 100% 
 

 

ข้อมูลควำมพึงพอใจของอำจำรย์ประจ ำหลักสตูรต่อกำรบริหำรหลักสูตร 
 

ที่ รำยกำร 

ระดับควำมถึงพอใจ ค่ำเฉลี่ย 
x̄  5  

(%) 

4 

(%) 

3  

(%) 

2  

(%) 
1  

(%) 

ก. ส ำหรับหลักสูตรทุกระดับ       
1 การรับและแต่งตั้งอาจารยป์ระจ าหลักสูตร  4.20 
 1.1 มีการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสตูร

ตรงกับสาขาวิชาที่ทา่นเชี่ยวชาญ 
2 

(40) 
2 

(40) 
1 

(20) 
0 
(0) 

0 
(0) 

4.20 

 1.2 การจัดให้มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรครบ และ
มีคุณสมบัติเปน็ไปตามเกณฑ์ที่ สกอ. 
ก าหนด 

2 
(40) 

2 
(40) 

1 
(20) 

0 
(0) 

0 
(0) 4.20 

2 การบริหารอาจารย์ประจ าหลักสูตร 4.20 
 2.1 มีการชี้แจงข้อมูลต่างๆ เช่น ภาระหน้าที่

อาจารย์ ข้อมูลนักศึกษา กฎระเบียบตา่งๆ 
อย่างสม่ าเสมอ 

2 
(40) 

2 
(40) 

0 
(0) 

1 
(20) 

0 
(0) 

4.00 
 2.2 มีส่วนร่วมในภารกิจต่างๆ ของหลักสูตร เช่น 

วางแผน ติดตาม และทบทวนการด าเนินงาน
ของหลักสูตร  

2 
(40) 

2 
(40) 

1 
(20) 

0 
(0) 

0 
(0) 

4.20 
 2.3 การก าหนดผู้สอนและแบ่งภาระงานสอน 2 

(40) 
3 

(60) 
0 
(0) 

0 
(0) 

0 
(0) 4.40 
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ที่ รำยกำร 

ระดับควำมถึงพอใจ ค่ำเฉลี่ย 
x̄  5  

(%) 

4 

(%) 

3  

(%) 

2  

(%) 
1  

(%) 

3 การส่งเสริมและพฒันาอาจารยป์ระจ าหลักสูตร 3.60 
 3.1 มีการส่งเสริมและสนบัสนนุให้มีการเพิ่มพูน

ความรู้ ความสามารถ เพื่อสร้างความเข้มแข็ง
ทางวชิาการ 

1 
(20) 

1 
(20) 

3 
(60) 

0 
(0) 

0 
(0) 

3.60 
 3.2 มีการส่งเสริมและสนบัสนนุในการยื่นขอ

ต าแหน่งทางวิชาการให้กับอาจารย์ 
2 

(40) 
0 
(0) 

2 
(40) 

1 
(20) 

0 
(0) 3.60 

4 การบริหารหลักสูตร การเรียนการสอน  3.92 
 4.1 การออกแบบหลักสูตร และสาระรายวชิาใน

หลักสูตร (ถ้ามี) 
2 

(40) 
1 

(20) 
1 

(20) 
1 

(20) 
0 
(0) 3.80 

 4.2 การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตาม
ความก้าวหน้าในศาสตร์สาขา 

2 
(40) 

1 
(20) 

2 
(40) 

0 
(0) 

0 
(0) 4.00 

 4.3 การติดตามการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบ 
TQF การจัดท า มคอ. 3-7 

2 
(40) 

1 
(20) 

2 
(40) 

0 
(0) 

0 
(0) 4.00 

 4.4 การจัดการเรียนการสอนที่มีการบูรณาการ
กับการวิจัย บริการสังคม และท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

2 
(40) 

0 
(0) 

3 
(60) 

0 
(0) 

0 
(0) 

3.80 
 4.5 การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตาม

มาตรฐานผลการเรียนรู้ใน มคอ. 3-4 
2 

(40) 
1 

(20) 
2 

(40) 
0 
(0) 

0 
(0) 4.00 

5 การประเมินผู้เรียน 4.00 
 5.1 ระบบการวัดและประเมินผลของรายวิชาใน

หลักสูตร 
2 

(40) 
1 

(20) 
2 

(40) 
0 
(0) 

0 
(0) 4.00 

 5.2 ระบบการติดตามผลการเรียนรู้ของนักศึกษา  2 
(40) 

1 
(20) 

2 
(40) 

0 
(0) 

0 
(0) 4.00 

 5.3 การน าผลการประเมินผลการเรียนของ
นักศึกษามาใช้ในการปรับปรุงระบบการ
เรียนการสอน 

2 
(40) 

1 
(20) 

2 
(40) 

0 
(0) 

0 
(0) 

4.00 
6 สิ่งสนบัสนุนการเรียนรู้ 3.40 
 6.1 การมีส่วนร่วมในการเสนอสิง่สนบัสนนุการ

เรียนการสอนในหลักสูตร เช่น หนังสือใน
ห้องสมุด โปรแกรมคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์
เครื่องมือวิทยาศาสตร์ 

1 
(20) 

2 
(40) 

1 
(20) 

0 
(0) 

1 
(20) 

3.40 

 6.2 สิ่งสนับสนนุการเรียนการสอนมีเพียงพอ และ
เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 

1 
(20) 

1 
(20) 

2 
(40) 

1 
(20) 

0 
(0) 

3.40 

ข.  ส ำหรับหลักสตูรระดบับัณฑิตศึกษำ  
7 วิทยานพินธ ์  
 7.1 การควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์ให้สอดคล้อง

กับสาขาวชิาและความก้าวหนา้ของศาสตร์ 
- - - - - - 

 7.2 การก าหนดอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ที่มี - - - - - - 
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ที่ รำยกำร 

ระดับควำมถึงพอใจ ค่ำเฉลี่ย 
x̄  5  

(%) 

4 

(%) 

3  

(%) 

2  

(%) 
1  

(%) 

ความเชี่ยวชาญสอดคล้องกับหัวข้อ
วิทยานพินธ ์

 7.3 กำรช่วยเหลือ ก ากับ ติดตามการท า
วิทยานิพนธ์และการตีพิมพ์ผลงาน 

- - - - - - 

 

ที่ ควำมพึงพอใจในภำพรวม ระดับควำมถึงพอใจ 
ค่ำเฉลี่ย 

x̄  
1 การรับและแต่งตั้งอาจารยป์ระจ าหลักสูตร  4.20 
2 การบริหารอาจารย์ประจ าหลักสูตร 4.20 
3 การส่งเสริมและพฒันาอาจารยป์ระจ าหลักสูตร 3.60 
4 การบริหารหลักสูตร การเรียนการสอน  3.92 
5 การประเมินผู้เรียน 4.00 
6 สิ่งสนบัสนุนการเรียนรู้ 3.40 
 ควำมพึงพอใจในภำพรวม 3.89 

 

ข้อเสนอแนะ   
........................................................................................................................................................................................... 
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........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 
 


