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การรายงานผลการด าเนินงานของ 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการบรรจุ  พ.ศ. 2561 

คณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่
ประจ าปีการศึกษา 2565 วันที่รายงาน 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 2 อัตราการรับเข้าศึกษาตามแผนการศึกษา 
 

ผลการด าเนินงาน (เลือกตารางการรายงานตามระดับปริญญาและแผนการศึกษาของหลักสูตร) 
ระดับปริญญาตรี  
1. ร้อยละของจ านวนรับเข้าศึกษาตามแผนการศึกษา 

ภาคปกติ 
ปีการศึกษา 2561 2562 2563 2564 2565 

จ ำนวนรับตำมแผนที่ก ำหนดใน มคอ. 2  5 5 5 5 5 

จ ำนวนที่รับเข้ำศึกษำจริง  5 2 3 2 1 

ร้อยละของจ ำนวนรับเข้ำศึกษำตำมแผนกำรศึกษำ 100 40 60 40 20 
 

หมายเหตุ :  1. จ ำนวนที่รับเข้ำศึกษำจริง หมำยถึง จ ำนวนนักศึกษำที่รำยงำนตัวเข้ำศึกษำในหลักสูตร 
     2. ทุกหลักสูตรรำยงำนร้อยละของจ ำนวนรับเข้ำศึกษำตำมแผนกำรศึกษำที่ระบุใน มคอ. 2 
      3. กรณีหลักสูตรมีมำกกว่ำหนึ่งแผนกำรศึกษำ ให้รำยงำนตำมแผนกำรศึกษำท่ีระบุใน มคอ. 2 

สรุปผลการด าเนินงาน (สามารถศึกษาวิธีการค านวณได้จากคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับหลักสูตร CMU-QA Curriculum หน้า 41) 

ผลการด าเนินงาน ปีการศึกษา 

2561 

ปีการศึกษา 

2562 

ปีการศึกษา 

2563 

ปีการศึกษา 

2564 

ปีการศึกษา 

2564 

ร้อยละของจ ำนวนรับเข้ำ
ศึกษำตำมแผนกำรศึกษำ
ภำพรวมหลักสูตร 

100 40 60 40 20 

 
2. ผลการวิเคราะห์ร้อยละของจ านวนรับเข้าศึกษาตามแผนการศึกษา 

2.1 มีวิธีการ/กระบวนการรับเข้าศึกษาอย่างไร (การก าหนดจ านวนรับ การก าหนดคุณสมบัติของ
นักศึกษาที่สอดคล้องกับความต้องการของหลักสูตร การประชาสัมพันธ์ การก าหนดเกณฑ์ที่ใช้ใน
การคัดเลือก และการตัดสินใจรับเข้าศึกษา)  

กำรก ำหนดจ ำนวนรับ : ตำมควำมพร้อมของคณำจำรย์และสิ่งสนับสนุนกำรเรียนรู้  
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กำรก ำหนดคุณสมบัติของนักศึกษำที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของหลักสูตร : เกรดเฉลี่ย ควำมรู้
พ้ืนฐำนที่สำมำรถต่อยอดในหลักสูตรระดับป โท ได้ 

กำรประชำสัมพันธ์ : ทำงสื่อออนไลน์ เวบไซต์ของบัณฑิตศึกษำ และกำรชักชวนศิษย์เก่ำ โปสเตอร์
ประชำสัมพันธ์ไปยังสถำบันอ่ืน 

กำรก ำหนดเกณฑ์ท่ีใช้ในกำรคัดเลือก และกำรตัดสินใจรับเข้ำศึกษำ : หลักสูตรและผลกำรเรียน
ระดับปริญญำตรี ด้วยกำรสัมภำษณ์  
2.2 กรณีมีแนวโน้มลดลงหรือไม่คงที่ : ปัจจัย/สาเหตุที่จ านวนรับเข้าศึกษาไม่เป็นไปตามแผน  
การศึกษาคืออะไร  

ทุนกำรศึกษำ : นักศึกษำหลำยคนมีควำมต้องกำรศึกษำต่อ โดยมีเงื่อนไขคือต้องมีทุนกำรศึกษำ
และทุนท ำวิจัย ให้แบบเต็มจ ำนวนเท่ำนั้น 

สภำพเศรษฐกิจ : ค่ำใช้จ่ำย รำยได้ของผู้ปกครอง นักศึกษำไม่มีควำมสนใจในกำรท ำวิจัยเชิงลึก 
 
2.3 มีวิธีการพัฒนา/ปรับปรุงกระบวนการรับเข้าศึกษาอย่างไรที่ส่งผลให้หลักสูตรสามารถรับ
นักศึกษาได้ตามจ านวนที่ก าหนด และมีคุณสมบัติตรงตามต้องการของหลักสูตร 

กระตุ้นให้นักศึกษำขอทุนวิจัยระดับบัณฑิตศึกษำจำกแหล่งทุนต่ำงๆ ทุน TA/RA ของบัณฑิตศึกษำ  
ทุนบัณฑิตศึกษำของ วช. และ สวก. 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3 อัตราการคงอยู่ของนักศึกษา 
 

ผลการด าเนินงาน  
1. การคงอยู่ของนักศึกษา (หลักสูตร 2 ปี) 

รหัส
นักศึกษา 

จ านวน

รับเข้า

ศึกษาจริง 

(1) 

จ านวนที่ลาออกและพ้น
สภาพสะสมจนถึงสิ้นปี

การศึกษานั้นๆ  

อัตราการคงอยู่ สาเหตุของการลาออกและการ

พ้นสภาพ  

(ระบจุ านวนตามสาเหตุ) 
ชั้นปี
ที่ 1 

ชั้นปี
ที่ 2 

รวม

(2) 

รหัส 61 5 - - - *1  100 ไม่มีนักศึกษาลาออก 
รหัส 62 2 - - - *2  100 ไม่มีนักศึกษาลาออก 
รหัส 63 3 - - - *3  100 ไม่มีนักศึกษาลาออก 
รหัส 64 1 1 - 1 *4       0 ลาออกไปท างาน 
รหัส 65 1 - - - *5  100 ไม่มีนักศึกษาลาออก 

หมำยเหตุ :    1. จ ำนวนที่รับเข้ำศึกษำจริง หมำยถึง จ ำนวนนักศึกษำที่รำยงำนตัวเข้ำศึกษำในหลักสูตร 
                 2. จ ำนวนที่รับเข้ำศึกษำ ไม่นับรวมนักศึกษำท่ีโอนย้ำยมำจำกหลักสูตรอื่น 



4 
 

 3. จ ำนวนที่ลำออกและพ้นสภำพ ยกเว้น กำรเสียชีวิต กำรย้ำยสถำนที่ท ำงำนของนักศึกษำใน
ระดับบัณฑิตศึกษำ 
4. กรณีหลักสูตรมีมำกกว่ำหนึ่งแผนกำรศึกษำให้รำยงำนตำมแผนกำรศึกษำที่ระบุใน มคอ. 2 

 
สรุปผลการด าเนินงาน  

ผลการด าเนินงาน ปีการศึกษา 

2561 (*2) 

ปีการศึกษา 

2562 (*3) 

ปีการศึกษา 

2563 (*4) 

ปีการศึกษา 

2564 (*5) 

ปีการศึกษา 

2565 (*6) 

ร้อยละกำรคงอยู่ของ

นักศึกษำภำพรวมหลักสูตร 

100 100 100 0 100 

หมำยเหตุ : น ำข้อมูลอัตรำกำรคงอยู่ที่มีเครื่องหมำย (*1) (*2) (*3) (*4) มำกรอกให้ตรงตำมปีกำรศึกษำที่
ก ำหนด 

2. การวิเคราะห์ร้อยละการคงอยู่ของนักศึกษา 
2.1 มีวิธีการ/กระบวนการสนับสนุนนักศึกษาอย่างไร (การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา การ
ให้ค าแนะน าปรึกษา และการส่งเสริมด้านการเรียน)  

เน้นกำรให้ค ำปรึกษำทั่วไปกับนักศึกษำโดยอำจำรย์ที่ปรึกษำทั่วไป และ ให้ค ำปรึกษำในงำนวิจัย
โดยอำจำรย์ที่ปรึกษำวิทยำนิพนธ์ช่วยวำงแผนกำรศึกษำให้กับนักศึกษำ เพ่ือให้เห็นแนวโน้มว่ำ
สำมำรถส ำเร็จกำรศึกษำได้ตำมก ำหนด  

 
2.2 กรณีมีแนวโน้มลดลงหรือไม่คงท่ี : ปัจจัย/สาเหตุทีร่้อยละการคงอยู่ของนักศึกษามีแนวโน้ม
ลดลงหรือไม่คงท่ีคืออะไร 
............................................................................................................................. ................................. 
กรณีมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง : ปัจจัยแห่งความส าเร็จที่ส่งผลให้ร้อยละการคงอยู่ของ
นักศึกษามีแนวโน้มเพิ่มข้ึนคืออะไร 
............................................................................................................................. ................................. 
 
2.3 มีวิธีการอย่างไรที่จะช่วยให้การคงอยู่ของนักศึกษาดีขึ้น อาทิ การพัฒนาความรู้พื้นฐาน การ
เตรียมความพร้อมทางการเรียน การสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตร การวางระบบการดูแลให้
ค าปรึกษาจากอาจารย์ที่ปรึกษา การสนับสนุนทุนการศึกษาหรือทุนวิจัย  

มีกำรติดตำม เอำใจใส่ของอำจำรย์ที่ปรึกษำ  
 มีกำรวำงแผนกำรท ำข้อเสนอโครงร่ำงวิทยำนิพนธ์ สอดแทรกในกระบวนวิชำ สัมมนำ 1 และ 2 
เพ่ือให้สำมำรถเสนอโครงร่ำงวิทยำนิพนธ์ตำมกรอบระยะเวลำที่ก ำหนด และช่วยสร้ำงควำมม่ันใจแก่
นักศึกษำว่ำจะจบกำรศึกษำตำมก ำหนด  
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ตัวบ่งชี้ท่ี 4 อัตราการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

 
ผลการด าเนินงาน  

1. การส าเร็จการศึกษา (หลักสูตร 2 ปี) 
รหัส

นักศึกษา 

จ านวน

รับเข้า 

ศึกษาจริง 

(1) 

จ านวนส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร (2) อัตราการ

ส าเร็จ

การศึกษา

ตามหลักสูตร 

ปี

การศึกษา

2561 

ปี

การศึกษา

2562 

ปี

การศึกษา

2563 

ปี

การศึกษา

2564 

ปี

การศึกษา

2565 

รหัส 60 - *      

รหัส 61 5  *  3 1 0.00 

รหัส 62 2   *  1 0.00 

รหัส 63 3    * 1 1 

รหัส 64 1     * 0.00 

รหัส 64 1      0.00 

หมำยเหตุ :   1. จ ำนวนที่รับเข้ำศึกษำจริง หมำยถึง จ ำนวนนักศึกษำที่รำยงำนตัวเข้ำศึกษำในหลักสูตร  
2. กรณีหลักสูตรมีมำกกว่ำหนึ่งแผนกำรศึกษำ ให้รำยงำนจ ำนวนส ำเร็จกำรศึกษำตำมแผนกำร

ศึกษำท่ีระบุใน มคอ. 2 
3. รำยงำนข้อมูลกำรส ำเร็จกำรศึกษำทั้งหมด ในแต่ละรุ่นปีกำรศึกษำ ทั้งผู้ที่ส ำเร็จกำรศึกษำตำม  

แผนกำรศึกษำและไม่เป็นไปตำมแผน 
4. กำรค ำนวณอัตรำกำรส ำเร็จกำรศึกษำ ค ำนวณจำกตัวเลขจ ำนวนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ (2) ในช่อง

ที่มีเครื่องหมำย * 
 

สรุปผลการด าเนินงาน  
ผลการด าเนินงาน ปีการศึกษา 

2561 

ปีการศึกษา 

2562 

ปีการศึกษา 

2563 

ปีการศึกษา 

2564 

ปีการศึกษา 

2565 

ร้อยละของอัตรำกำรส ำเร็จกำรศึกษำตำม

หลักสูตรภำพรวม 

- 0 0 3 3 

เป้ำหมำย (ร้อยละ) - - 100 100 100 
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2. การวิเคราะห์ร้อยละการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
2.1 กรณีมีแนวโน้มลดลงหรือไม่คงท่ี : ปัจจัย/สาเหตุที่ร้อยละการส าเร็จการศึกษาตาม
หลักสูตรมีแนวโน้มลดลงหรือไม่คงท่ีคืออะไร 

ปัจจัยและสำเหตุที่ส่งผลให้ร้อยละกำรส ำเร็จกำรศึกษำมีแนวโน้มลดลง อำจมีสำเหตุดังปัจจัย
ต่อไปนี้  
1. ทักษะภำษำอังกฤษของนักศึกษำ: เนื่องจำกบัณฑิตวิทยำลัยได้ก ำหนดให้นักศึกษำต้องสอบ 

ภำษำอังกฤษให้ผ่ำนเกณฑ์จึงจะมีสิทธิ์ในกำรน ำเสนอโครงร่ำงวิทยำนิพนธ์ แต่หำกนักศึกษำใช้
เวลำนำนในกำรสอบภำษำอังกฤษให้ผ่ำน ส่งผลให้กำรเสนอโครงร่ำงวิทยำนิพนธ์ล่ำช้ำ ท ำให้
นักศึกษำเริ่มกระบวนกำรวิจัยวิทยำนิพนธ์ช้ำลงไปด้วย ด้วยเหตุนี้จึงเป็นปัจจัยส ำคัญที่ส่งผล
กระทบต่อกำรส ำเร็จกำรศึกษำไม่เป็นไปตำมแผนกำรศึกษำที่ก ำหนด 

2. ผลงำนวิจัยไม่มีควำมสมบูรณ์ อำจเนื่องมำจำกควำมละเอียดและควำมซับซ้อนของงำนวิจัยที่ต้อง
ใช้ระยะเวลำในกำรท ำวิจัยเพื่อวิเครำะห์และสรุปผลกำรทดลอง  

3. ข้อจ ำกัดในเรื่องของกำรเข้ำถึงเครื่องมือวิเครำะห์และทดสอบ และอำจจะท ำให้จ ำเป็นต้องส่ง
ตัวอย่ำงไปวิเครำะห์ที่หน่วยงำนอ่ืน ด้วยเหตุนี้จึงเป็นสำเหตุปัจจัยหนึ่งที่ส่งผลกระทบให้งำนวิจัย
ไม่ก้ำวหน้ำตำมระยะเวลำที่ก ำหนดหรือวำงแผนไว้ 

4. กำรแก้ไขผลงำนที่ส่งเพ่ือตีพิมพ์ อำจใช้เวลำนำนกว่ำที่คำดกำรณ์ไว้ อันเนื่องมำจำกกำรถูก reject 
หรือต้องท ำงำนวิจัยเพิ่มเติม 

วิธีแก้ไข 
ในกำรปฐมนิเทศครั้งแรก มีกำรชี้แจงข้อมูลเกี่ยวกับแผนกำรเรียนอย่ำงละเอียดและ

ชัดเจน ในเรื่องของกำรลงทะเบียนและเงื่อนไขของกำรสอบภำษำอังกฤษและกำรเสนอโครงร่ำง
วิทยำนิพนธ์ และกระตุ้นให้นักศึกษำมีควำมกระตือรือร้นในกำรสอบภำษำอังกฤษให้ผ่ำน และมี
กำรวำงแผนกำรท ำข้อเสนอโครงร่ำงวิทยำนิพนธ์ สอดแทรกในกระบวนวิชำ สัมมนำ 1 และ 2 
เพ่ือให้สำมำรถเสนอโครงร่ำงวิทยำนิพนธ์ตำมกรอบระยะเวลำที่ก ำหนด และช่วยสร้ำงควำม
มั่นใจแก่นักศึกษำว่ำจะจบกำรศึกษำตำมก ำหนด 
อำจำรย์ที่ปรึกษำติดตำมผลงำนวิจัยอย่ำงสม่ ำเสมอ เพื่อให้สำมำรถท ำวิจัยวิทยำนิพนธ์ให้เสร็จ
สมบูรณ์ และสอบให้ทันก ำหนด  

 
2.2 ค่าเฉลี่ยระยะเวลาการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาในหลักสูตรในแต่ละปีเป็นเท่าไหร่  
ผลลัพธ์ที่ได้หลักสูตรพึงพอใจหรือไม่อย่างไร  

ผลการด าเนินงาน ปีการศึกษา 

2561 

ปีการศึกษา 

2562 

ปีการศึกษา 

2563 

ปีการศึกษา 

2564 

ปีการศึกษา 

2565 

ค่ำเฉลี่ยระยะเวลำกำร

ส ำเร็จกำรศึกษำ 

- - - 3 3.83 
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หมำยเหตุ :   1. ค่ำเฉลี่ยระยะเวลำกำรส ำเร็จกำรศึกษำคิดจำกนักศึกษำทุกรหัสที่ส ำเร็จกำรศึกษำในปี
กำรศึกษำนั้น ๆ  

 2. กรณีระยะเวลำกำรศึกษำมีเศษวัน ขอให้ตัดทิ้งไม่น ำมำค ำนวณ  
 

2.3 มีวิธีการส่งเสริมหรือสนับสนุน การติดตามความก้าวหน้า เพื่อให้นักศึกษาส าเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตร หรือใช้ระยะเวลาการศึกษาที่น้อยลงอย่างไร 
- อำจำรย์ที่ปรึกษำมีควำมพร้อม มีเวลำให้ค ำปรึกษำอย่ำงสม่ ำเสมอ มีกำรวำงแผนและกระตุ้นให้
นักศึกษำเตรียมโครงร่ำงวิทยำนิพนธ์ควบคู่ไปกับกำรท ำงำนวิจัยในขั้นต้น สนับสนุน แนะน ำในเรื่อง
กำรท ำวิจัย และกำรให้ค ำแนะน ำเรื่องกำรหำเครื่องมือวิเครำะห์ ทดสอบ ที่ทำงสำขำวิชำหรือคณะ
อุตสำหกรรมเกษตรไม่มี รวมไปถึงชี้แนะแนวทำงกำรแก้ไขปัญหำเกี่ยวกับงำนในวิทยำนิพนธ์ รวมไปถึง
ถึงกำรสร้ำงแรงบันดำลใจแก่นักศึกษำซึ่งจะส่งผลให้นักศึกษำสำมำรถรวบรวมข้อมูลและเขียนงำนวิจัย
เพ่ือส่งตีพิมพ์ได้ตำมระยะเวลำที่ก ำหนดหรือวำงแผนไว้ 
- มีกำรจัดหำสิ่งสนับสนุนกำรเรียนรู้ คือ มีเครื่องมือและอุปกรณ์อยู่ในสภำพที่พร้อมใช้งำนส ำหรับใน
กำรท ำวิจัยเพื่อวิทยำนิพนธ์ มีสำรเคมีที่พร้อมและเพียงพอ อีกทั้งมีผู้สนับสนุนที่เอำใจใส่และมีจิต
บริกำร เพ่ือก่อให้เกิดองค์ควำมรู้ที่ส่งเสริมและเป็นประโยชน์ต่อกำรท ำวิทยำนิพนธ์ของนักศึกษำ 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5 คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินกระบวนวิชาในหลักสูตร 

ผลการด าเนินงาน 
1. ค่าเฉลี่ยผลการประเมินกระบวนวิชาในหลักสูตร 

ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษา

2561 

ปีการศึกษา

2562 

ปีการศึกษา

2563 

ปีการศึกษา

2564 

ปีการศึกษา

2565 

ร้อยละของกระบวนวิชำที่

ได้รับกำรประเมิน 

96.22 100 100 100 100 

จ ำนวนกระบวนวิชำที่มีผล

กำรประเมินอยู่ในระดับต้อง

ปรับปรุง-พอใช้  

- - 1 - - 

ค่ำเฉลี่ยผลกำรประเมิน

กระบวนวิชำในภำพรวมของ

หลักสูตร 

4.68 4.51 4.24 4.34 4.87 

 
2. การวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยผลการประเมินกระบวนวิชาในหลักสูตร 
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2.1 กรณีมีแนวโน้มลดลงหรือไม่คงที่ : ปัจจัย/สาเหตุที่ส่งผลให้ค่าเฉลี่ยผลการประเมินมี
แนวโน้มลดลงหรือไม่คงที่คืออะไร 

เนื่องจำกสถำนกำรณ์โควิด ท ำให้จ ำเป็นต้องมีกำรปรับกำรเรียนกำรสอนเข้ำสู่รูปแบบ
ออนไลน์ ส่งผลให้ประสิทธิภำพในกำรเรียนลดลง กำรปฏิสัมพันธ์ระหว่ำงอำจำรย์ผู้สอนและ
นักศึกษำขำดควำมต่อเนื่อง  
 
2.2 มีวิธีการในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรให้ดีขึ้นอย่างไร 
- ปรับเนื้อหำให้เข้ำกับกำรสอนรูปแบบออนไลน์ 
- เพ่ิมช่องทำงและโอกำสในกำรเข้ำพบอำจำรย์เพ่ือขอค ำปรึกษำนอกเหนือจำกชั่วโมงกำรเรียน
กำรสอน  

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 6 ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 

ผลการด าเนินงาน 
1. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่ส าคัญและจ าเป็นส าหรับหลักสูตรคืออะไร 

อุปกรณ์เทคโนโลยี และสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกหรือทรัพยำกรที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ อย่ำงเพียงพอ 
และเหมำะสมต่อกำรจัดกำรเรียนกำรสอนและกำรท ำวิจัย เพ่ือให้สำมำรถตีพิมพ์ผลงำน และส ำเร็จ
กำรศึกษำตำมเงื่อนไขของหลักสูตร 

 

2. มีระบบในการจัดหา ประเมิน และดูแลรักษาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้มีความเพียงพอ ทันสมัย  
และพร้อมใช้งานอย่างไร 
- มีระบบกำรด ำเนินงำนของสำขำวิชำ/คณะ/มหำวิทยำลัย โดยกำรมีส่วนร่วมของอำจำรย์ผู้รับผิดชอบ 

หลักสูตรในกำรจัดเตรียมสิ่งสนับสนุนกำรเรียนรู้  
- มีระบบกำรดูแลรักษำโดยท ำกำรตรวจเช็ค ซ่อมบ ำรุงอุปกรณ์ส ำหรับกำรเรียนกำรสอน เช่น LCD  

คอมพิวเตอร์ ไมโครโฟน โต๊ะ เก้ำอ้ี ให้มีควำมพร้อมก่อนชั่วโมงเรียน  มอบหมำยและก ำชับกำร
ปฏิบัติงำนของนักวิทยำศำสตร์ในกำรเตรียมควำมพร้อมทั้งในส่วนของห้องปฏิบัติกำร และในโรงงำน
ต้นแบบ ในเรื่องอุปกรณ์ให้เพียงพอ และดูแลเครื่องมือวิทยำศำสตร์ต่ำงๆ ให้มีสภำพพร้อมส ำหรับใช้
งำนอยู่ เสมอ พร้อมกับกำรก ำกับติดตำมกำรท ำงำนของนักวิทยำศำตร์ โดยให้รำยงำนผลกำร
ปฏิบัติงำนในกำรประชุมกรรมกำรบริหำรหลักสูตร   

- มีระบบกำรจองเครื่องมือ เพ่ือให้นักศึกษำสำมำรถเข้ำถึงและใช้เครื่องมือได้อย่ำงทั่วถึงทุกคน รวมถึง
กำรวำงแผนกำรจัดหำและจัดซื้อเครื่องมือที่จ ำเป็นในอนำคต  
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3. ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ส าคัญและจ าเป็นส าหรับ
หลักสูตร (ตามที่ก าหนดในข้อ 1) ปีการศึกษา 2563 

ประเด็นการประเมิน ค่าเฉลี่ย 
ห้องเรียนและอุปกรณ ์ 3.89 
ห้องปฏิบัติกำร อุปกรณ์และเครื่องมือวิทยำศำสตร์ 3.74 
โรงงำนต้นแบบ 3.68 
ห้องคอมพิวเตอร์ 4.00 
ระบบอินเตอร์เน็ต 3.64 
ห้องสมุด 3.57 
โรงอำหำร 3.19 
ห้องน้ ำ 3.64 
สภำพแวดล้อมทั่วไป 3.83 

เฉลี่ย 3.69 
 

4. ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ส าคัญและจ าเป็นส าหรับ
หลักสูตร 

ปีการศึกษา 2561 ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 

3.93 3.58 4.28 3.41 3.69 

 
5. การวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

 5.1 กรณีมีแนวโน้มลดลงหรือไม่คงที่  : ปัจจัย/สาเหตุที่ส่งผลให้ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของ
นักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้มีแนวโน้มลดลงหรือไม่คงที่คืออะไร 
กรณีมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง : ปัจจัยแห่งความส าเร็จที่ส่งผลให้ค่าเฉลี่ยความพึง
พอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้มีแนวโน้มเพิ่มข้ึนคืออะไร 
- มีเครื่องมอืวิเครำะห์ระดับสูงเพิ่มขึ้น ซึ่งเพียงพอต่อกำรท ำวิจัย เช่น เครื่องมือ FTIR, DSC, DLS, 
TGA+DSC, Twin screw extruder, Thermoforming, Hot-compression  
- มีกำรปรับกำรบริหำรจัดกำรในกำรขอใช้เครื่องมือ เพ่ือให้นักศึกษำสำมำรถวำงแผนกำรขอใช้
เครื่องมือ และเข้ำถึงเครื่องมือได้อย่ำงทั่วถึง  
 

5.2 มีระบบในการน าผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ไป
ปรับปรุงหรือพัฒนาให้ดีขึ้นอย่างไร 
- มีกำรปรับปรุงระบบกำรจองเครื่องมือออนไลน์ ท ำให้สำมำรถวำงแผนกำรท ำวิจัยได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 
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- มีกำรบริหำรจัดกำรเรื่องเวลำในกำรท ำวิจัยส ำหรับนักศึกษำระดับปริญญำโท ให้ยืดหยุ่น
เพ่ือให้สอดคล้องกับหัวข้อวิจัยของนักศึกษำ เช่น ให้สำมำรถท ำวิจัยนอกเวลำรำชกำรได้ 

 

 

ตัวบ่งชี้ท่ี 7 การบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ (Learning Outcomes) 

ผลการด าเนินงาน 
1. ความสอดคล้องระหว่าง วัตถุประสงค์ของหลักสูตร Learning Outcomes ของหลักสูตร 

(PLOs) Learning Outcomes ตามกรอบ TQF 5 ด้าน และมาตรฐานการอุดมศึกษาด้านผลลัพธ์
ผู้เรียน 3 ด้าน 

วัตถุประสงค์ของ
หลักสูตรที่ระบุใน มคอ.2 

Learning Outcomes 
ของหลักสูตร (PLOs) 

Learning Outcomes  
ตามกรอบ TQF 5 ด้าน 

มาตรฐานการอุดมศึกษา 
ด้านผลลัพธ์ผู้เรียน 3 ด้าน 

1. เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมี
ควำมรู้ ควำมสำมำรถและ
ศักยภำพในกำรบูรณำกำร
และเชื่อมโยงควำมรู้  มี
ควำมรู้ในสำขำ เทคโนโลยี
กำรบรรจุ เพื่อพัฒนำและ
แก้ไขปัญหำของ
ภำคอุตสำหกรรม  
2. มีทักษะด้ำนกำรวิจัย 
กำรคิดวิเครำะห์เชิงตัวเลข 
กำรสื่อสำรและกำรใช้
เทคโนโลยีสำรสนเทศ
อย่ำงเป็นระบบ กำร
แก้ปัญหำอย่ำงบูรณำกำร 
รวมทั้งควำมสำมำรถใน
กำรเรียนรู้ศำสตร์ใหม่ได้
ด้วยตนเอง 
3. สำมำรถสร้ำงองค์
ควำมรู้ใหม่และประยุกต์ใช้
ควำมสร้ำงด้ำนเทคโนโลยี
กำรบรรจุ 

เนื่องจำกหลักสูตรยัง
ไม่ได้จัดท ำ (PLOs) ด้วย
มีแผนกำรที่ก ำหนด 
(PLOs) ในหลักสูตร
ปรับปรุง ปีกำรศึกษำ 
2566  
 

1. ด้ำนคุณธรรม 
จริยธรรม (Ethics 
and Morals) 

2. มีวินัย ตรงต่อเวลำใน
กำรเข้ำชั้นเรียน และ 
ควำมรับผิดชอบ ต่อ
ตนเองและสังคม ในเรื่อง
กำรส่งงำนที่ได้รับ
มอบหมำย เคำรพ
กฎระเบียบและข้อบังคับ
ต่ำงๆ  

3. 2.  ด้ำนควำมรู้ 
(Knowledge) 
มีควำมรู้และควำมเข้ำใจ
เกี่ยวกับหลักกำรและ
ทฤษฎีที่  ส ำคัญใน
เนื้อหำที่ศึกษำ สำมำรถ
ติดตำมควำมก้ำวหน้ำ
ทำง 
วิชำกำร และมีควำมรู้ใน
แนวกว้ำงของ สำขำวิชำ
ที่ศึกษำ เพ่ือ ให้เล็งเห็น
กำรเปลี่ยนแปลง และ

1.ผู้เรียนรู้ (Learner 
Person)  
มีควำมพยำยำมในกำร
เรียนรู้ และมีทักษะกำร
เรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือก้ำว
ทันโลกยุคดิจิทัลและ โลกใน
อนำคต และมีสมรรถนะ 
(competency) ที่เกิดจำก
ควำมรู้ ควำมรอบรู้ด้ำนต่ำง 
ๆ ทำงด้ำนเทคโนโลยีกำร
บรรจุในสมัยใหม่  
2. ผู้ร่วมสร้ำงสรรค์
นวัตกรรม (Inovative Co-
creator) นักศึกษำมทีักษะ
ทำงปัญญำ ทักษะศตวรรษที่ 
21 สำมำรถใช้เทคโนโลยี
สำรสนเทศอย่ำงเป็นระบบ
และมีทักษะกำรคิด
สร้ำงสรรค์ ในกำรน ำเสนอ
งำนแบบเป็นวิดีโอ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง 
(Active Cititzen) 
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วัตถุประสงค์ของ
หลักสูตรที่ระบุใน มคอ.2 

Learning Outcomes 
ของหลักสูตร (PLOs) 

Learning Outcomes  
ตามกรอบ TQF 5 ด้าน 

มาตรฐานการอุดมศึกษา 
ด้านผลลัพธ์ผู้เรียน 3 ด้าน 

4. มีควำมตระหนังถึง
คุณธรรม จริยธรรม 
จรรยำบรรณวิชำชีพ 
มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี 
สำมำรถสื่อสำรกับกลุ่ม
บุคคล และใช้เทคโนโลยี
สำรสนเทศได้อย่ำง
หลำกหลำย 
5. สำมำรถวำงแผนกำร
ปรับปรุงตนเองและองค์กร
ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

เข้ำใจผลกระทบ ของ
เทคโนโลยีใหม่ ๆ ต่อ
สำยงำนทำงด้ำนกำร
เทคโนโลยีบรรจุ  
 
3. ด้ำนทักษะปัญญำ 
(Cognitive Skills) 
สำมำรถสืบค้น รวบรวม 
ศึกษำ วิเครำะห์ และ
สรุปประเด็น ปัญหำ เพ่ือ
ใช้ในกำรแก้ไขปัญหำใน
งำนวิจัยได้อย่ำง
สร้ำงสรรค์  
4. ด้ำนทักษะ 
ควำมสัมพันธ์ระหว่ำง
บุคคล และควำม
รับผิดชอบ 
นักศึกษำมีควำม
รับผิดชอบกำร
พัฒนำกำรเรียนรู้ทั้งของ
ตนเองและทำงวิชำชีพ
อย่ำงต่อเนื่อง 
5. ด้ำนทักษะกำร 
วิเครำะห์เชิงตัวเลข กำร
สื่อสำรและกำรใช้
เทคโนโลยีสำรสนเทศ 
(Numerical Analysis, 
Communication and 
Information 
Technology Skills) 
นักศึกษำได้รับ
มอบหมำยงำนที่ต้องมี

นักศึกษำมีควำมตระหนังถึง
คุ ณ ธ ร ร ม  จ ริ ย ธ ร ร ม 
จ ร รย ำบรรณวิ ช ำ ชี พ  มี
มนุษยสัมพันธ์ที่ดี สำมำรถ
สื่ อสำรกับกลุ่ มบุ คคลใน
ระหว่ำงเพ่ือน อำจำรย์ และ 
บุ ค ล ำ ก ร เ พ่ื อ ข อ ค ว ำ ม
ช่วยเหลือและขอค ำปรึกษำ
ในด้ำนต่ำง ๆ  
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วัตถุประสงค์ของ
หลักสูตรที่ระบุใน มคอ.2 

Learning Outcomes 
ของหลักสูตร (PLOs) 

Learning Outcomes  
ตามกรอบ TQF 5 ด้าน 

มาตรฐานการอุดมศึกษา 
ด้านผลลัพธ์ผู้เรียน 3 ด้าน 

กำรสืบค้นด้วย
เทคโนโลยีสำรสนเทศ 
และสำมำรถน ำเสนอทั้ง
ในรูปเอกสำรและด้วย
วำจำประกอบสื่อ
เทคโนโลยี  

 
2. ผลการประเมิน Learning Outcomes 

Learning Outcomes ของหลักสูตร 
(PLOs)/วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

เครื่องมือ/วิธีการที่ใช้ในการ
ประเมิน PLOs 

ผลการประเมิน PLOs ที่แสดง
ประสิทธิผลการเรียนรู้ของผู้เรียน 
และ/หรือร้อยละของนักศึกษาที่

บรรลุ (ถ้ามี) 
1. เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีควำมรู้ 
ควำมสำมำรถและศักยภำพในกำรบูร
ณำกำรและเชื่อมโยงควำมรู้  มีควำมรู้
ในสำขำ เทคโนโลยีกำรบรรจุ เพ่ือ
พัฒนำและแก้ไขปัญหำของ
ภำคอุตสำหกรรม  
2. มีทักษะด้ำนกำรวิจัย กำรคิด
วิเครำะห์เชิงตัวเลข กำรสื่อสำรและ
กำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศอย่ำงเป็น
ระบบ กำรแก้ปัญหำอย่ำงบูรณำกำร 
รวมทั้งควำมสำมำรถในกำรเรียนรู้
ศำสตร์ใหม่ได้ด้วยตนเอง 
3. สำมำรถสร้ำงองค์ควำมรู้ใหม่และ
ประยุกต์ใช้ควำมสร้ำงด้ำนเทคโนโลยี
กำรบรรจุ 
4. มีควำมตระหนังถึงคุณธรรม 
จริยธรรม จรรยำบรรณวิชำชพี 
มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สำมำรถสื่อสำรกับ
กลุ่มบุคคล และใช้เทคโนโลยี
สำรสนเทศได้อย่ำงหลำกหลำย 
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Learning Outcomes ของหลักสูตร 
(PLOs)/วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

เครื่องมือ/วิธีการที่ใช้ในการ
ประเมิน PLOs 

ผลการประเมิน PLOs ที่แสดง
ประสิทธิผลการเรียนรู้ของผู้เรียน 
และ/หรือร้อยละของนักศึกษาที่

บรรลุ (ถ้ามี) 
5. สำมำรถวำงแผนกำรปรับปรุงตนเอง
และองค์กรได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 8 การทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้  

ผลการด าเนินงาน 
1. จ านวนกระบวนวิชาที่เปิดสอนและทวนสอบผลสัมฤทธิ์ 

จ านวนกระบวนวิชาที่เปิดสอนและมี
นักศึกษาลงทะเบียน 

จ านวนกระบวนวิชาที่
ก าหนดให้ทวนสอบ

ผลสัมฤทธิ์ 

ร้อยละ 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565   
5 กระบวนวิชำ 4 กระบวนวิชำ 80.00 

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565   
3 กระบวนวิชำ 1 กระบวนวิชำ 33.33 

 
 

2. ผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์  
รายชื่อกระบวนวิชา วิธีการทวนสอบ ผลการทวนสอบ ข้อคิดเห็น/แนวทางปรับปรุง 

ภาคเรียนที่ 1/2565    
1. 630711 EXPER 
DESIGN PACK TECH 
BIOMAT 

1. กำรเข้ำช้ันเรียน 

กำรตรงต่อเวลำ 

และควำมซื่อสัตย์ 

กำรน ำเสนอหน้ำช้ัน

เรียน กำรบำ้น  

- แบบเน้นปัญหำ/

โครงงำน/ 

กรณีศึกษำ 

- แบบแลกเปลี่ยน

ควำมคิด 

- นักศึกษำสำมำรถ

สอบผ่ำนกระบวน

วิชำนี้ได้ 100%- 

นักศึกษำสำมำรถ

ผ่ำนกำรทดสอบใน

ช้ันเรียนและ

วิเครำะห์แลกเปลี่ยน

ควำมคิดเห็นได ้

- นักศึกษำสำมำรถ

ท ำกำรบ้ำนส่งครบ

ตำมที่มอบหมำยได้ 

 

1. นักศึกษำมีคุณธรรมและ

จริยธรรม ไม่พบกำรท ำผิดใดๆ 

เช่น กำรเช็คช่ือแทนกัน กำรลอก

ข้อสอบ กำรลอกงำนส่ง 

2. นักศึกษำท่ีเข้ำเรียนอย่ำง

สม่ ำเสมอ มีควำมรูผ้่ำนเกณฑ์

มำตรฐำน 

3.นักศึกษำสำมำรถค้นหำข้อมลู

งำนวิจัย กำรเขียน proposal 

เข้ำใจกำรเขียนบทควำมเพื่อกำร
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รายชื่อกระบวนวิชา วิธีการทวนสอบ ผลการทวนสอบ ข้อคิดเห็น/แนวทางปรับปรุง 
- แบบสะท้อน

ควำมคิด 

- แบบตั้งค ำถำม 

ตีพิมพ์งำนวิจัย กำรท ำ

เอกสำรอ้ำงอิง  

4. นักศึกษำมีควำมรับผิดชอบ 

สำมำรถส่งงำนไดต้รงตำมเวลำที่

มอบหมำย และสนใจที่จะถำม

เมื่อเกิดข้อสงสัย 

5. นักศึกษำมีทักษะกำรสื่อสำร
และทักษะกำร ใ ช้ เทคโนโลยี
สำรสนเทศที่ดี สำมำรถค้นข้อมูล
และน ำเสนองำนได้ดี 

2. 603723  
PULP AND PAPER TECH 

- สังเกตจำก
พฤติกรรมกำรเข้ำช้ัน
เรียนทั้งภำคบรรยำย
และภำคปฏิบตั ิ
- ประเมินผลจำก
กำรส่งรำยงำนทั้ง
ภำคบรรยำยและ
ภำคปฏิบตัิโดยมีกำร
อ้ำงอิงแหล่งข้อมูลที่
ถูกต้อง 
 
- ประเมินผลจำก
กำรท ำข้อสอบกลำง
ภำคและปลำยภำค 
-ประเมินผลจำกกำร
ท ำรำยงำน และ 
น ำเสนองำนในภำค
บรรยำยโดยมี
เอกสำรอ้ำงอิง   
- ประเมินผลจำก
กำรเขียนและสรุป
ควำมส ำคญัจำก
บทควำมทำง
วิชำกำรบน
ฐำนข้อมูลสำกล 

- นศ. ส่งรำยงำน
ทั้งภำคบรรยำย
และภำคปฏบิัติได ้
ตรงตำมแวลำและ
ครบตำมจ ำนวน 
นศ. ที่ลงทะเบียน 
- ไม่พบกำรทุจริต
ระหว่ำงกำรท ำ
ข้อสอบทั้งกลำง
ภำคและปลำยภำค 
 
- นศ. สำมำรถท ำ
รำยงำน น ำเสนอ
ผลงำน วิเครำะห์
และวิจำรณ์
บทควำมทำง
วิชำกำรได ้
- นศ. สำมำรถ
แลกเปลี่ยนควำม
คิดเห็นระหว่ำง
อำจำรย์ประจ ำวิชำ  
- นศ. สอบผ่ำน
กระบวนวชิำนี้
มำกกว่ำร้อยละ 97 

- ควรมีกำรปรับปรุงเนื้อหำรก
ระบวนวิชำให้มีควำมทันสมัย
ตลอดเวลำโดยใช้ผลงำนวิจัย
และบทควำมทำงวิชำกำรมำ
ประกอบกำรเรียนกำรสอน 
- ควรมีกำรจัดท ำสื่อกำรเรียนรู้
อ อน ไ ล น์ เ พื่ อ ใ ห้ นั ก ศึ ก ษ ำ
สำมำรถเรียนรู้เพิ่มเติมนอกชั้น
เรียน 
- ควรฝึกทักษะกำรสืบคน้ข้อมูล
บทควำมทำงวชิำกำร จำก
ฐำนข้อมูลสำกลและ
ระดับประเทศ รวมถึง
ควำมสำมำรถในกำรสรุปควำม
ทำงวชิำกำรได ้
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รายชื่อกระบวนวิชา วิธีการทวนสอบ ผลการทวนสอบ ข้อคิดเห็น/แนวทางปรับปรุง 
- ประเมินผลจำก
กำรวิเครำะห์โจทย์
ปัญหำและกำร
แลกเปลีย่นควำม
คิดเห็นระหว่ำงกำร
เรียนกำรสอน 
- ประเมินผลจำก
กำรสอบภำคทฤษฏี
และภำคปฏิบตัิทั้ง
กลำงภำคและปลำย
ภำค 
 

- นศ. สำมำรถท ำ
รำยงำนงำนวิจัย
และและเข้ำใจ
บทควำมทำง
วิชำกำรทีท่ันสมยั 
บนฐำนข้อมูลสำกล
ได้ทุกคน 
- นศ. สำมำรถตอบ
ค ำถำม และ 
แลกเปลี่ยนควำมรู้
ระหว่ำงอำจำรย์ 
และผู้เรียนคนอ่ืนๆ
ได ้
- นศ. สำมำรถ
สืบค้นข้อมูล
งำนวิจยัที่เก่ียวข้อง
กับเทคโนโลยีกำร
บรรจุได้ รวมถึง 
สำมำรถน ำเสนอ
ผลงำนวิจัยและ
บทควำมทำง
วิชำกำรได้อย่ำง
ถูกต้อง 
- นศ. สำมำรถอ่ำน
บทควำม และ 
น ำเสนอผลงำนวิจัย 
เป็นภำษำอังกฤษ
ได้ รวมถึงสำมำรถ
ตอบค ำถำมได้อยำ่ง
ถูกต้อง 
- นศ.สำมำรถเขียน
บทควำมทำง
วิชำกำรและ
น ำเสนอเปน็
ภำษำอังกฤษได ้
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รายชื่อกระบวนวิชา วิธีการทวนสอบ ผลการทวนสอบ ข้อคิดเห็น/แนวทางปรับปรุง 

- นศ. สำมำรถใช้
โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ในกำร
น ำเสนองำนได้
มำกกว่ำ ร้อยละ 
95 

3. 603731  
INSTRU ANALYSIS PKG 
MATERIALS 

- ดูผลกำรสอบกลำง

ภำค และปลำยภำค 

- ประเมินงำน

น ำเสนอ และ

รำยงำนที่ไดร้ับ

มอบหมำย 

 

- นักศึกษำสอบผ่ำน

กระบวนวิชำนี้ได้ 

100%-  

-นักศึกษำสำมำรถ

น ำเสนองำนเป็น

ภำษำอังกฤษ และใช้

สื่อเทคโนโลยีในกำร

น ำเสนอได ้

- นักศึกษำสำมำรถ

ทรำบแหล่งในกำรหำ

ข้อมูลทำงวิชำกำรที่

เหมำะสมมำน ำเสนอ 

และท ำรำยงำนได้  

-นักศึกษำสำมำรถ
เ ลื อ ก ข้ อ มู ล ม ำ
น ำ เ ส น อ  แ ล ะ ท ำ
รำยงำนได้เหมำะสม 

- 

4. 603751  
PKG DSI & DEV 

ประเมินจำก 

- กำรสอบกลำงภำค

และปลำยภำค 

- งำนกำรท ำงำน

เดี่ยว ที่ไดร้ับ

มอบหมำย 

- งำนกลุ่มพร้อมท้ัง

กำรน ำเสนอรำยงำน 

- ประเมินจำก

แบบทดสอบและ 

- นักศึกษำสำมำรถ

สอบผ่ำนกระบวน

วิชำนี้ได้ 100% 

- นักศึกษำสำมำรถ

ท ำรำยงำนเดีย่วและ

สำมำรถท ำรำยงำน

พร้อมท้ังน ำเสนอได ้

- เนื่องจำกมี

นักศึกษำลงทะเบียน

คนเดียวจึงไม่

1. ด้ำนคุณธรรมและจริยธรรม 
- ไม่พบนักศึกษำทุจริตในกำร

สอบและในกำรท ำงำนท่ีไดร้ับ

มอบหมำย 

2. ด้ำนควำมรู ้
- นักศึกษำสำมำรถน ำควำมรู้ทั้ง

ภำคทฤษฏีและภำคปฏิบัติที่เรียน

มำ ไปประยุกต์ใช้กับงำนท่ ำด้รับ

มอบหมำยได ้

3. ด้ำนทักษะทำงปัญญำ 
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รายชื่อกระบวนวิชา วิธีการทวนสอบ ผลการทวนสอบ ข้อคิดเห็น/แนวทางปรับปรุง 
กำรให้โจทย์ใน

ระหว่ำงคำบเรียน 

พร้อมกำรวิเครำะห์

แลกเปลีย่นควำม

คิดเห็น 

- กำรบ้ำน 

 

 

สำมำรถท ำงำนกลุ่ม

ได ้

- นักศึกษำสำมำรถ

ผ่ำนกำรทดสอบใน

ช้ันเรียนและ

วิเครำะห์แลกเปลี่ยน

ควำมคิดเห็นได ้

- นักศึกษำสำมำรถ
ท ำกำรบ้ำนส่งครบ
ตำมที่มอบหมำยได้
มอบหมำยได ้
 

-นักศึกษำส่วนใหญ่มีทักษณะทำง

ปัญญำดี มีกำรน ำควำมรูไ้ปใน

กำรแก้ปัญหำหรือโจทย์ท่ีเกิดขึ้น

ในระหว่ำงกำรเรียนได้ รวมไปถึง

กำรน ำควำมรู้ไปใช้พลิกแพลงใน

กำรท ำงำนท่ีมอบหมำยได ้

4. ด้ำนทักษะควำมสมัพันธ์
ระหว่ำงบุคคลและควำม
รับผิดชอบ 
- นักศึกษำมีควำมรับผิดชอบ

หน้ำท่ีที่ได้รับมอบหมำยและมี

กำรสืส่ำรกับผู้สอนได้ดี 

5. ด้ำนทักษะกำรวิเครำะหต์ัวเลข  
ทักษะกำรสื่อสำรและทักษะ            
กำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศ 
- มีกำรน ำเทคโนโลยีสำรสนเทศ
มำใช้ในกำรน ำเสนองำนทั้งงำน
เดี่ยว รวมไปถึงกำรใช้โปรแกรม
และสื่อสังคมออนไลน์ต่ำงๆใน
กำรน ำเสนอและส่งผลงำนท่ีได้รับ
มอบหมำย 

ภำคเรียนท่ี 2/2565    

1. 603732 CONVERT 
PKG MAT & BIO MAT 
TECH 

กำรสอบ นักศึ กษำสำมำรถ
ค้นหำข้อมูลได้อย่ำง
ถูกต้อง เปรียบเทียบ
แ ห ล่ ง ข้ อ มู ล ที่
น่ำเชื่อถือ สำมำรถใช้
อ ง ค์ ค ว ำ ม รู้ ม ำ
วิ เ ครำะห์ปัญหำที่
เกิดขึ้น แต่ยั งขำด
ก ำ ร ท ำ ง ำ น ก ลุ่ ม
เ พ ร ำ ะ จ ำ น ว น
นักศึกษำมีจ ำนวน
น้อย 

นักศึกษำควรได้เห็นกระบวนกำร
ขึ้นรูปจริงที่อยู่ในอุตสำหกรรม 
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3. หลักสูตรมีแนวทางจะพัฒนาหรือปรับปรุงเพื่อการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ได้ดีขึ้นอย่างไร  
............................................................................................................................. .........................
.......................................................................................................... ............................................
.................................................................................................................................. .................... 
................................................................................................................................... ................... 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 9 คุณภาพบัณฑิตด้านคุณธรรม คุณภาพ และทักษะการเป็นพลเมืองโลก 
ผลการด าเนินงาน 

1. ผลการประเมินบัณฑิตจากนายจ้าง ผู้ประกอบการ และผู้ใช้บัณฑิต ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
(TQF) 
ผลการด าเนินงาน ปีการศึกษา

2561 
ปีการศึกษา

2562 
ปีการศึกษา 

2563 
ปีการศึกษา 

2564 
ปีการศึกษา 

2565 
จ ำนวนบัณฑิตท่ีได้รับกำรประเมิน - - - - 1 
จ ำนวนบัณฑิตท่ีส ำเร็จกำรศึกษำ - - - 2 2 
ร้อยละบัณฑิตท่ีได้รับกำรประเมิน หลักสูตรเปิด 

2561 
ยังไม่มีผู้ส ำเร็จ

กำรศกึษำ 

ยังไม่มีผู้ส ำเร็จ
กำรศกึษำ 

ยังไม่มีผู้ส ำเร็จ
กำรศกึษำ 

ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ
ศึกษำต่อ 

50.00 

ค่ำเฉลี่ยผลกำรประเมินด้ำน
คุณธรรม จริยธรรม 

- - - - 5.00 

ค่ำเฉลี่ยผลกำรประเมินด้ำนควำมรู้ - - - - 3.75 
ค่ำเฉลี่ยผลกำรประเมินด้ำนทักษะ
ทำงปัญญำ 

- - - - 3.25 

ค่ำเฉลี่ยผลกำรประเมินด้ำนทักษะ
ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงบุคคลและ
ควำมรับผิดชอบ 

- - - - 5.00 

ค่ำเฉลี่ยผลกำรประเมินด้ำนทักษะ
กำรวิเครำะห์เชิงตัวเลข กำรสื่อสำร 
และกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศ 

- - - - 3.50 

ค่ำเฉลี่ยผลกำรประเมินด้ำนวิชำชีพ - - - - - 
ค่าเฉลี่ยผลการประเมินรวม
คุณลักษณะ 6 ด้าน 

    4.14 

ค่าเฉลี่ยผลการประเมินในภาพรวม
ของมหาวิทยาลัย 

4.29 4.42 4.40 4.61 4.56 
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2. ผลการประเมินบัณฑิตจากนายจ้าง ผู้ประกอบการ และผู้ใช้บัณฑิต ตามผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
หลักสูตรก าหนด (PLOs) (ถ้ามี) 

ผลการด าเนินงาน ปีการศึกษา
2560 

ปีการศึกษา
2561 

ปีการศึกษา
2562 

ปีการศึกษา 
2563 

ปีการศึกษา 
2564 

จ ำนวนบัณฑิตท่ีได้รับกำรประเมิน - - - - - 
จ ำนวนบัณฑิตท่ีส ำเร็จกำรศึกษำ - - - - - 
ร้อยละบัณฑิตท่ีได้รับกำรประเมิน - - - - - 
ค่ำเฉลี่ยผลกำรประเมินด้ำน........... - - - - - 
ค่ำเฉลี่ยผลกำรประเมินด้ำน............. - - - - - 
ค่ำเฉลี่ยผลกำรประเมินด้ำน........ - - - - - 
ค่าเฉลี่ยผลการประเมินรวมตาม PLOs 
ที่หลักสูตรก าหนด 

- - - - - 

หมำยเหตุ : 
1. ในกรณีที่ได้รับกำรประเมินจำกผู้ใช้บัณฑิตน้อยกว่ำร้อยละ 20 ของจ ำนวนบัณฑิตที่ส ำเร็จกำรศึกษำ 

ให้รำยงำนค่ำเฉลี่ยผลกำรประเมินที่ส ำรวจได้จริง  
2. หำกหลักสูตรด ำเนินกำรส ำรวจควำมพึงพอใจของนำยจ้ำง ผู้ประกอบกำร และผู้ใช้บัณฑิตตำม PLO 

ที่หลักสูตรก ำหนด สำมำรถรำยงำนข้อมูลเพ่ิมเติมได้ 
 

3. การวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยผลการประเมินบัณฑิตจากนายจ้าง ผู้ประกอบการ และผู้ใช้บัณฑิต 
3.1 กรณีมีแนวโน้มลดลงหรือไม่คงที่ : ปัจจัย/สาเหตุที่ส่งผลให้ค่าเฉลี่ยผลการประเมินมี
แนวโน้มลดลงหรือไม่คงที่คืออะไร 
กรณีมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง : ปัจจัยแห่งความส าเร็จที่ส่งผลให้ค่าเฉลี่ยผลการ
ประเมินมีแนวโน้มเพิ่มข้ึนคืออะไร 
.................................................................................................................................. .................... 
................................................................................................................ ...................................... 
3.2 มีระบบในการน าผลการประเมินบัณฑิตจากนายจ้าง ผู้ประกอบการ และผู้ใช้บัณฑิตไป
ปรับปรุงหรือพัฒนาคุณภาพบัณฑิตให้ดีขึ้นอย่างไร 
............................................................................................... ....................................................... 
................................................................................................................................... ................... 

 
4. ผลการพัฒนาตามข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของนายจ้าง ผู้ประกอบการ ผู้ใช้บัณฑิต  

(ใช้ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะจากการรายงานการวิจัย เรื่อง ความพึงพอใจนายจ้าง ผู้ประกอบการ 
ผู้บังคับบัญชาบัณฑิต ประจ าปีการศึกษา 2564) 
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ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ แนวทางการพัฒนาตาม
ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 

ผลการด าเนินงาน 

- - - 

หมายเหตุ ไม่มีข้อเสนอแนะ 

 

ตัวบ่งชี้ท่ี 10 (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับการ

ตีพิมพ์เผยแพร่ 

ผลการด าเนินงาน  

ปีการศึกษา 2561 2562 2563 2564 2565 

ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ 
ค่ำผลรวมถ่วงน้ ำหนักฯ ผลงำนของ
นักศึกษำและผู้ส ำเร็จกำรศึกษำที่
เผยแพร่ทั้งหมด 

- - 2.00 4.00 3.00 

จ ำนวนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ - - 2 3 3 
ร้อยละ หลักสูตรเปิด 

2561 ยังไม่มี
ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 

ยังไม่มีผู้ส ำเร็จ
กำรศึกษำ 100 133 100 

คะแนนที่ได้ - - 5.00 5.00 5.00 

 
1. ชื่อและรหัสของผู้ส าเร็จการศึกษา (ปีการศึกษา 2565) 

ล าดับ รหัสนักศึกษา ชื่อ - สกุล 
1. 611331008 นำงสำวกชกร สัตยพำนิช 
2. 621331015 นำยกฤตเมธ เกียรติพรพิทักษ์ 
3 631331029 นำงสำวธิดำรัตน์ กันธิยะ 

 
2.  ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ 

(ส าหรับการรายงานผลงานทางวิชาการ)  
ชื่อผู้ตีพิมพ์ผลงาน ชื่อผลงานที่ตีพิมพ์เผยแพร่  

(ในปีปฏิทนิ 2564)  
แหล่งตีพิมพ์เผยแพร่ ระบุเลขหน้า 

บทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ.ฯ (ค่าน้ าหนัก 
1.00) 

hidarat Kanthiya, 
Krittameth 
Kiattipornpitha 

Modified poly(Lactic Acid) 
Epoxy Resin Using 
Chitosan for Reactive 

Polymers  Volume 14, Issue 6 
March-2 2022   
Article number 1085  
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ชื่อผู้ตีพิมพ์ผลงาน ชื่อผลงานที่ตีพิมพ์เผยแพร่  
(ในปีปฏิทนิ 2564)  

แหล่งตีพิมพ์เผยแพร่ ระบุเลขหน้า 

Blending with Epoxidized 
Natural Rubber: Analysis of 
Annealing Time 

DOI  
10.3390/polym1406108
5  

Krittameth 
Kiattipornpithak, 
Thidarat Kanthiya  

Effect of chlorhexidine 
gluconate on mechanical 
and anti-microbial 
properties of 
thermoplastic cassava 
starch  

Carbohydrate 
Polymers  

Volume 2751 January 
2022   
Article number 118690  
DOI  
10.1016/j.carbpol.2021.
118690  
 

Kodchakorn 
Sattayapanich 

Alginate-based hydrogels 
embedded with zno 
nanoparticles as high 
response colorimetric 
oxygen indicators  

New Journal of 
Chemistry 

Volume 46, Issue 40, 
Pages 19322 – 19334  
22 September 2022  
DOI  
10.1039/d2nj04164b 

 

 
3. ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ 

(ส าหรับการรายงานผลงานสร้างสรรค์)  
             ไม่มี 

4. การวิเคราะห์ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์เผยแพร่ 
4.1 กรณีมีแนวโน้มลดลงหรือไม่คงท่ี : ปัจจัย/สาเหตุที่ส่งผลให้ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนัก
ของผลงานที่ตีพิมพ์เผยแพร่มีแนวโน้มลดลงหรือไม่คงที่คืออะไร 
กรณีมีแนวโน้มเพิ่มข้ึนอย่างต่อเนื่อง : ปัจจัยแห่งความส าเร็จที่ส่งผลให้ร้อยละของผลรวม
ถ่วงน้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์เผยแพร่มีแนวโน้มเพิ่มขึ้นคืออะไร 
............................................................................................................................. .........................
.......................................................................................................... ............................................ 
 
4.2 มีวิธีการในการพัฒนาคุณภาพผลงานของนักศึกษาเพื่อให้ตีพิมพ์เผยแพร่ในค่าน้ าหนักที่สูงขึ้น
อย่างไร 
มีกำรวำงแผนกำรวิจัยที่ดี และมีกำรติดตำมผลกำรวิจัยอย่ำงเป็นระบบและเป็นแบบแผน ซึ่งจะท ำให้
ได้ผลวิจัยที่มีคุณภำพและยอมรับในระดับนำนำชำติ  
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ภาคผนวก 
ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  

(ตัวบ่งช้ี 5.4 สกอ.) 

ผลการด าเนินงาน : ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) ตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร ระดับปริญญาตรี และบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558   

 ตัวอย่าง ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 

1. มีกำรประชุมหลักสูตรเพ่ือวำงแผน ติดตำม และทบทวนกำร
ด ำเนินงำนหลักสูตร อย่ำงน้อยปีกำรศึกษำละสองครั้ง โดยมีอำจำรย์
ประจ ำหลักสูตรเข้ำร่วมประชุม อย่ำงน้อยร้อยละ 80 และมีกำร
บันทึกกำรประชุมทุกครั้ง 

มีกำรประชุม 8 ครั้ง 

เอกสำรแนบ 1 

2. มีรำยละเอียดของหลักสูตร ตำมแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบ
มำตรฐำนคุณวุฒิแห่งชำติ หรือมำตรฐำนคุณวุฒิสำขำ/สำขำวิชำ 

มคอ. 2 สอดคล้องกับ TQF 

3. มีรำยละเอียดของกระบวนวิชำ และรำยละเอียดของประสบกำรณ์
ภำคสนำม (ถ้ำมี) ตำมแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการ
เปิดภาคการศึกษาในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกกระบวนวิชา  

ครบทุกวิชำก่อนเปิดภำคกำรศึกษำ 

 

4. จัดท ำรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรของกระบวนวิชำ และรำยงำนผล
กำรด ำเนินกำรของประสบกำรณ์ภำคสนำม  ตำมแบบ มคอ.5 และ 
มคอ.6 ให้ครบทุกกระบวนวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตร ภายใน 30 
วัน หลังวันปิดภาคการศึกษา 

ครบทุกระบวนวิชำภำยใน 30 วัน  

หลังสิ้นสุดภำคกำรศึกษำ 

 

5. จัดท ำรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรของหลักสูตรตำมแบบ มคอ.7  
ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

ด ำเนินกำรแล้วเสร็จภำยใน 60 วัน 

6. มีกำรทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษำตำมมำตรฐำนผลกำรเรียนรู้ ที่
ก ำหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ำมี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของ
กระบวนวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

ทวนสอบ 5 กระบวนวิชำ จำก 8 

กระบวนวิชำ คิดเป็นร้อยละ 62.5  

7. มีกำรพัฒนำ/ปรับปรุงกำรจัดกำรเรียนกำรสอน กลยุทธ์กำรสอน 
หรือ กำรประเมินผลกำรเรียนรู้ จำกผลกำรประเมินกำรด ำเนินงำนที่
รำยงำนใน มคอ.7 ปีที่แล้ว 

ม ี

8. อำจำรย์ประจ ำหลักสูตรที่ได้รับกำรแต่งตั้งใหม่  ได้รับค ำแนะน ำ
ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรหลักสูตร 

ม ี

9. อำจำรย์ประจ ำหลักสูตรทุกคนได้รับกำรพัฒนำทำงวิชำกำร และ/
หรือวิชำชีพ อย่ำงน้อยปีละ 1 ครั้ง 

อำจำรย์ประจ ำหลักสูตรทุกคนได้รับ

กำรพัฒนำทำงวิชำกำร 

เอกสำรหมำยเลข 2 
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 ตัวอย่าง ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 

10.ระดับควำมพึงพอใจของนักศึกษำปีสุดท้ำย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อ
คุณภำพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่ำ 3.51 จำกคะแนนเต็ม 5.00 

4.06 

 

11.ระดับควำมพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อย
กว่ำ 3.51 จำกคะแนนเต็ม 5.00 

4.56 

 


