
โครงการ/ กิจกรรม ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ระยะเวลา

การด าเนินงาน

งบประมาณ

(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

1. โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม และธรรมาภิบาล

ส าหรับบุคลากร คณะอุตสาหกรรมเกษตร

- มาตรการและแนวทางการด าเนินงานด้านการป้องกันการ

ทุจริต

- ค่านิยมการไม่ทุจริตในการปฏิบัติงาน

- นโยบาย No Gift Policy

- แนวปฏิบัติ Dos & Don'ts

จ านวนกิจกรรม/โครงการเสริมสร้างจิตส านึก

ให้แก่ผู้บริหาร บุคลากร ในการต่อต้านการ

ทุจริต

 1 กิจกรรม 1 พฤศจิกายน 2567 - 

31 มีนาคม 2568

25,000 1 คณะกรรมการบริหารคณะฯ

2. คณะกรรมการจรรยาบรรณฯ

3. หน่วยทรัพยากรบุคคล

2. โครงการรณรงค์ต่อต้านการทุจริตส าหรับนักศึกษา เช่น 

การไม่ทุจริตในการสอบ ไม่ทนต่อการทุจริตทุกชนิด และการ

แจ้งเบาะแสการทุจริต

จ านวนการเผยแพร่ข้อมูลและการจัดท าส่ือ

ประชาสัมพันธ์ (คร้ัง/ปี)

2 คร้ัง 1 ตุลาคม 2567 - 

30 กันยายน 2568

ไม่ได้ใช้งบประมาณ

ด าเนินการ

งานบริการการศึกษา และพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา

4. กิจกรรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการเบิกจ่ายเงิน

งบประมาณ

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ

การเบิกจ่ายเงินงบประมาณเพ่ิมข้ึน

ร้อยละ 75 1 พฤษภาคม - 

31 กรกฏาคม 2568

4,000 งานการเงิน การคลังและพัสดุ

5. โครงการสนับสนุนการปรับปรุงกระบวนการท างานและ

แลกเปล่ียนเรียนรู้ (KM)

กิจกรรมท่ี 1 แลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านงานการเงิน การคลังและ

พัสดุ 

                     (เอกสารแนบ)

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ

การด าเนินงานด้านการเงิน การคลังและพัสดุ

เพ่ิมข้ึน

ร้อยละ 75 1 มกราคม - 

31 กรกฎาคม 2568

10,000 หน่วยทรัพยากรบุคคล

กลยุทธ์ 2 : ส่งเสริมการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

คณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทบาลัยเชียงใหม่

เป้าประสงค์ : เป็นองค์กรท่ีปราศจากการทุจริต (Zero Corruption Organization)

กลยุทธ์ 1 : สร้างการตระหนักรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรมและความโปร่งใส

 1



โครงการ/ กิจกรรม ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ระยะเวลา

การด าเนินงาน

งบประมาณ

(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

6. รับการประเมินการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะของส่วนงาน 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (CMU-OIT)

ผลการประเมินการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

(CMU-OIT)

ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 95 1 มีนาคม - 

31 สิงหาคม 2568

ไม่ได้ใช้งบประมาณ

ด าเนินการ

1 คณะกรรมการ ITA

2. งานนโยบายและแผนฯ

7. ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญหรือของก านัลหรือ

ผลประโยชน์อ่ืนใดจากการปฏิบัติหน้าท่ี

ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญหรือของ

ก านัลหรือผลประโยชน์อ่ืนใดจากการปฏิบัติ

หน้าท่ี

1 ฉบับ 1 ตุลาคม - 

31 ธันวาคม 2567

ไม่ได้ใช้งบประมาณ

ด าเนินการ

1 คณะกรรมการ ITA

2. งานนโยบายและแผนฯ

กลยุทธ์ 3 : ส่งเสริมการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ

 1



(เอกสารแนบ) 

โครงการสนับสนุนการปรับปรุงกระบวนการท างานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (KM) ภายใต้แผนกลยุทธ์คณะอุตสาหกรรมเกษตร ประจ าปีงบประมาณ 2568 
 
กิจกรรม ที่ 1 : การแลกเปลีย่นเรียนรู้ด้านงานการเงิน การคลังและพัสดุ 
 
วัตถุประสงค์ :   

1. เพื่อให้บุคลากรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การทำงานร่วมกัน และสามารถทำงานตามกฎระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ ได้อย่างถูกต้อง 

2. เพื่อให้บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจในการเบิกจ่ายงบประมาณต่างๆ ทางด้านการเงิน การคลังและพัสดุได้อย่างถูกต้อง 

3. เพื่อป้องกันการทำงานที่เข้าข่ายทุจริต 

4. เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรตระหนักถึงการทำงานที่ถูกต้องตามคันลองคลองธรรม การทำงานที่สุจริต และเป็นไปตามกฎระเบียบต่างๆ 

รายละเอียดโครงการ 
โครงการภายใต้แผนปฏิบัติการประจ าปี 2567 

โครงการ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา งบประมาณ 
1. โครงการสนับสนุนการปรับปรุงกระบวนการ
ทำงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (KM) 
กิจกรรมที่ 1 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านงานการเงิน 
การคลังและพัสดุ 

จำนวนกระบวนการที่ได้รับการปรับปรุงต่อปี 
 

จำนวน 1 กระบวนการ  1 มกราคม - 31 กรกฎาคม 
2568 
 

10,000 
 
 
 
 

 
 

ผลลัพธ์โครงการ : บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจในกระบวนการท างานที่ถูกต้องเป็นไปตามกฎระเบียบ ข้อบังคับ 


